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5122 Prefeitura de Secretaria da Educacdo

TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO que entre si celebram o
Municipio de Sorocaba e a Organizacdo da Sociedade
Civil (OSC) Associacdo Educacional Maria do Carmo,
CNPJ n® 22.533.209/0001-53, para administracdo. gestdo
e execucdo das atividades e servigos para apoio aos
estudantes  publico-alvo  da  educagdo  especial
matriculados na Rede Municipal de Sorocaba que
apresentam limitagdes de ordem fisica, sensorial e/ou
intelectual/cognitiva que acarretem dificuldades no
autocuidado (atividades de wvida diaria) de carater
permanente ou temporario € no acesso as atividades
pedagogicas. necessitando de suporte para garantia de
acessibilidade e inclusdo. em conformidade com as
Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba.

(Processo n° 3552205.404.00006902/2026-43)

O MUNICIPIO DE SOROCABA. doravante denominado MUNICIPIO, inscrito no
CNPI/MF sob o n® 46.634.044/0001-74, neste ato representado pelo Secretario Municipal da
Educagio  Fernando Marques da Silva Filho, nomeado por meio da Portaria n’
51-2025/DICAF-AP. ¢ a Organizagdo da Sociedade Civil denominada ASSOCIACAO
EDUCACIONAL MARIA DO CARMO, doravante denominada Organizagio da Sociedade
Civil (OSC). inserita no CNPJ sob o n® 22.533.209/0001-53 e com sede na Rua Paulo
Marques, 455, Vila Boa Vista. Presidente Prudente/SP, CEP 19.020-410. por meio de seu
representante legal Jodo Paulo Oliveira. celebram o presente Termo de Colaboracao em
conformidade com a Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil, de 05 de Outubro de
1988. com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho de 2014, com o Decreto Municipal n°
26.317. de 04 de Agosto de 2021, com o Plano de Trabalho e eventuais alteragdes posteras
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto o implemento de acdo conjunta entre o
MUNICIPIO ¢ a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) para administragdo, gestdo e
execugdo das atividades e servigos para apoio aos estudantes pablico-alvo da educacio

1de 23



SR prefoltura de Secretaria da Educacdo
bt ?\ . Centro de Referéncia em Educagdo “Dom José Lambert”
s SOROCAB;E Rua Artur Caldini 211 — Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 / 3228-9501
educacao@sorocaba.sp.gov.br

especial matriculados na Rede Municipal de Sorocaba que apresentam limitagdes de ordem
fisica, sensorial e/ou intelectual/cognitiva que acarretem dificuldades no autocuidado
(atividades de vida diaria) de carater permanente ou temporario e no acesso as atividades
pedagogicas, necessitando de suporte para garantia de acessibilidade e inclusdo. em
conformidade com as Diretrizes Pedagogicas do Municipio de Sorocaba.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL (0OSC)

Ficam estabelecidas por este Termo as seguintes obrigagdes da Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC):

2.1. A Organizago da Sociedade Civil devera possuir dimensionamento compativel com o
volume de atendimentos, bem como celeridade na sua contratagio.

2.2, Contratar a equipe de acordo com os requisitos minimos. garantindo o devido registro
nos respectivos Conselhos de Classe. quando couber. do Estado de Sdo Paulo conforme
legislacdo. em quantidade e qualificagio compativeis necessarios d perfeita execucio das
acoes.

2.3. Dispor de Responsavel Téenico legalmente habilitado, que assume perante a Vigilancia
Sanitaria ¢ Conselho de Classe a responsabilidade técnica pelo servigo prestado.

2.4. Cumprir todas as normas, regras ¢ leis aplicdveis a execucio do objeto. sobretudo as
determinagdes ¢ normas dos Conselhos de Classe de cada categoria de profissionais ¢ dos
Acordos Coletivos firmados com os respectivos Sindicatos.

2.5. Respeitar as normas trabalhistas e previdenciarias vigentes.

2.6. Substituir toda e qualquer auséncia de seus funciondrios por outro profissional que
atenda aos requisitos exigidos com celeridade logo apés o inicio da respectiva jornada, de
forma a evitar o decréscimo do quantitativo profissional disponibilizado para presta¢io do
servigo. No caso de auséncia do profissional sem reposi¢do. serd descontado do faturamento
mensal o valor correspondente ao niimero de dias nio correspondidos. sem prejuizo das
demais san¢oes legais e contratuais e, em caso de novas liberagdes pela Divisdo de Educagiio
Especial. o fornecimento do profissional deverd acontecer em até 05 (cinco) dias

2.7. Atender de imediato as solicitacdes da Administragdo Pablica quanto as substitui¢oes de
empregados néo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos,
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no prazo maximo de 24 horas apés a notificagdo. Avaliar as ocorréncias recorrentes:
ouvidorias, nao conformidades ou registro de ocorréncias, para as devidas providéncias.

2.8, Fazer cumprir as normas de seguranga do trabalho para empresas terceirizadas conforme
exposto no site da prefeitura, disponivel no link:
hitps://www.sorocaba.sp.gov.br/servicos/empresas-vida-da-empresa/#norma-deseguranca-do-

trabalho-para-empresas-terceirizadas

5) 2ats e “

2.9. Estabelecer programas de educagdo permanente para todos os colaboradores, oferecendo
cursos de capacitagdo e atualizagio e garantir a sua participagdo em capacitagdes oferecidas
pela Secretaria Municipal da Educacéo

2.10. Garantir o cumprimento dos protocolos e fluxos por todos da equipe

2.11. Realizar treinamentos e capacitagées periodicas aos funcionarios que estejam

executando os servigos por meio de pessoas ou institui¢des habilitadas para emitir
certificacdo e com habilidades para abordar os temas conforme disposi¢des contidas na NR
32 e outras legislagdes pertinentes.

3.12. Compor equipe devidamente qualificada para a geragfio das informagbes que
subsidiario o preenchimento dos sistemas de informagao.

2.13. A Organizagio da Sociedade Civil ¢ integralmente responsavel por distribuir,
implantar e implementar o uso de equipamentos de prote¢ao individual (EPIs) seguindo as
legislagdes pertinentes.

7.14. Devera encaminhar mensalmente a ficha de controle de recebimento de Equipamento
de Protecio Individual — EP1 de todos os colaboradores envolvidos na prestagio de servigo. A
ficha de controle de EPI deve ser compativel com a prestagdo do servigo. Deve conter
identificagiio do tipo de EPL, n® de CA — Certificado de Aprovagdo (quando aplicavel ao EPI).

2.15. Devera disponibilizar um canal de comunicagdo especifico para fins de Ouvidoria.
incluindo numero telefdnico e enderego eletronico exclusivo para o recebimento de
reclamacdes. dentincias. sugestdes e demais manifestagdes. Esse canal devera possuir ampla
divulgagido em toda a Rede Municipal de Educagio. garantindo facil acesso aos usuarios. As
demandas recebidas deverdio ser registradas, tratadas e respondidas pela entidade no prazo
maximo de 20 dias Gteis, assegurando transparéncia e celeridade no atendimento. A entidade
devera. ainda. elaborar relatorios trimestrais contendo a sintese das manifestagoes recebidas,
as providéncias adotadas e a situagdio de cada demanda. Todas as informagoes sensiveis ou
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sigilosas tratadas no Ambito da Ouvidoria deverdo observar integralmente as diretrizes da Lei
Geral de Protecéo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018).

2.16. Devera realizar, periodicamente. pesquisa de satisfagdio com todos os profissionais
vinculados a execugdo da parceria, de modo a avaliar aspectos relacionados as condigdes de
trabalho. comunicagfo interna, suporte técnico e qualidade do ambiente laboral. Os resultados
apurados deverio ser sistematizados ¢ analisados, permitindo a identificagiio de pontos fortes,
fragilidades ¢ oportunidades de melhoria na gestdo do servigo. Com base nessas informagoes.
a OSC elaborard um relatério trimestral detalhado. contemplando a metodologia utilizada.
indicadores avaliados, sintese dos achados e propostas de aprimoramento. Esse relatorio serd
de entrega obrigatoria a Divisdo de Educacio Especial. dentro dos prazos estabelecidos.
servindo de instrumento para monitoramento, transparéncia e melhoria continua das agoes
executadas.

2.17. Entregar relatorio trimestral com nomes dos profissionais por escola, por sala e quais
alunos sdo atendidos pelo profissional:

2.18.  Manter pasta eletronica com antecedentes criminais de todos o0s profissionais
envolvidos na parceria atualizados (dentro da validade de 6 meses);

2.19. Responsabilizar-se pela aplicagdo e atualizagdo do programa de gerenciamento de
riscos dos profissionais, garantindo as condigdes de seguranga. higiene ¢ salubridade dos
trabalhadores.

2.20. Atender integralmente o objeto, em especial as necessidades dos estudantes publico-
alvo, as quais deverdo ser formalmente encaminhadas pela Secretaria da Educagdo. por meio
da Divisdo de Educagdo Especial, de acordo com o deferimento dos pedidos de atendimento
complementar.

) li7ar a 11 ic @ . o . = H M H
2.21. Utilizar os bens municipais e recursos repassados em decorréncia do objeto da parceria
exclusivamente para fins do pactuado.

2.22. Cumprir o calenddrio escolar da Secretaria da Educacao.

2.23. Cumprir o disposto no artigo 208, inciso IV. da Constitui¢io da Republica Federativa
do Brasil. de 05 de Outubro de 1988. bem como a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de Dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional), e ainda a Lei Federal n® 13.019.
de 31 de Julho de 2014. e Decreto Municipal n. 26.317. de 04 de Agosto de 2021,
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2.24. Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educagdo de Sorocaba, conforme
orientagbes emanadas pela Secretaria da Educagdio, ¢ o roteiro do Plano de Trabalho
desenvolvido pela Organizagao da Sociedade Civil.

2.25. Executar as agdes e objetivos em consondncia com o objeto da parceria e em
conformidade com o Plano de Trabalho.

2.26. Zelar pelos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as orientagdes.
diretrizes técnicas ¢ operacionais definidas pela Secretaria da Educagdio, observadas as
diretrizes contidas no Plano Municipal da Educagio e aquelas definidas pelo Conselho
Municipal da Educagao de Sorocaba.

2.27. Manter. nos termos do inciso 11 do artigo 58 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, na
porta principal de acesso de suas sedes e/ou estabelecimentos em que exerca suas agoes.
placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:

a) nome da organizacao;

b) nome da atividade pactuada por meio da  presente  parceria:

¢) a frase "Servico executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de Sorocaba -
Secretaria da Educagdo”.

2.28. Manter em seu sitio eletrénico na internet copias dos documentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizado:
b) copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos:
c) relacdo nominal dos dirigentes;
d) lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores
repassados;

¢) remuneracio individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes.
cargos ou fungdes que atuem no objeto pactuado:
f) balangos. demonstragdes contabeis e relatorios fisico-financeiros de acompanhamento:
2) regulamento de compras e de contratagio de pessoal:

h) demonstracio e identificagdo dos gastos custeados com 0s recursos publicos que foram
repassados.

2.29. Programar os periodos de férias dos funcionarios, visando a ndo interrup¢do dos

servicos prestados pela Organizagio da Sociedade Civil, respeitando o calendario escolar
publicado pela Secretaria da Educagdo.
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2.30. Informar a Secretaria da Educagfo. através dos meios oficiais de comunicacio,
quaisquer eventos que dificultem o curso normal de execugio do Termo de Colaboracéo, ou
interrompam o cumprimento do calendario escolar. tais como: paralisagdes das atividades.
alteracdo do numero de profissionais. de vagas e/ou de criangas atendidas. ou quaisquer
outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional.

2.31. Contratar ¢ manter recursos humanos com grau de instru¢do compativel com a fun¢do a
ser desempenhada. necessarios ao desenvolvimento das agdes, bem como manter materiais
para a execugdo dos servigos. conforme estabelecido pela Secretaria da Educagio.

2.32. Garantir o atendimento por profissional de apoio para as criangas publico-alvo da
educagdo especial, conforme avaliagdo das necessidades funcionais de alimentaciio, higiene.
locomogdo. entre outros, de acordo com os critérios de atendimento da Divisdo de Educagio

Especial.

2.33. Apoiar e integrar. em consonancia com a Secretaria da Educago, as agdes de formacio
e capacitacdo dos seus profissionais,

2.34 Manter conta corrente especifica e individualizada (exclusiva) da entidade para
recebimento e movimentagdo dos recursos recebidos em raziio da parceria. especificamente
no Banco do Brasil ou Caixa Econoémica Federal, e aplicar, obrigatoriamente. 0s recursos em
fundo de aplicagdo financeira, quando tiverem previsio de uso igual ou superior a 1 (um)
més.

2.35. Apresentar mensalmente & Secretaria da Educacido a prestagdo de contas pertinente,
conforme orientagdes. acompanhada de relatério de execucio do objeto, elaborado pela
Organizagio da Sociedade Civil, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto € o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados.

2.36. Apresentar mensalmente. junto & prestagdo de contas da Organizacio da Sociedade
Civil, a relagdo dos profissionais atuando na unidade escolar.

2.37. Garantir a participa¢io da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) em todas as
convocagdes referentes a este Termo de Colaboracdo da Secretaria da Educacio.

. s e _ s o "
2.38. Realizar. quando solicitado, pesquisa de satisfaglo com os responsaveis pelos alunos
atendidos por este Termo de Colaboracdo, conforme orientagdes do MUNICIPIO).

2.39. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execugdo dos servigos
objeto deste Termo de Colaboragio bem como o saldo aferido por conta das aplicacoes
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financeiras previstas no item 2.34, conforme Plano de Trabalho, responsabilizando-se pelo
integral cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais
decorrentes da contratagdo de recursos humanos para o adequado desempenho das atividades.

2.40. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos a execucdo do objeto, sendo que o MUNICIPIO nido se responsabilizara
por eventuais demandas judiciais (art. 42, inciso XX da Lei 13.019/14), sejam elas de
natureza trabalhista. de encargos ou ainda oriundas de demais obrigagdes da Organizagio da
Sociedade Civil (OSC), ndo respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela auséncia
do cumprimento destas obrigagbes e outras.

2.40.1. Os salarios praticados aos profissionais integrantes da parceria devem estar de
acordo com as fungdes por eles realizadas e em conformidade com os valores
praticados no mercado de trabalho, respeitando as legislagdes trabalhistas das
categorias dos profissionais.

2.41. Responsabilizar-se pela reparag@io ou indenizagdo em decorréncia de dano. material
e/ou moral, por agdo ou omissdo, dolosa ou culposa. praticadas por seus funciondrios a
servigo do objeto deste Termo de Colaborag@o, aos usuarios dos servigos ou a terceiros, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

2.42. Cumprir continua ¢ integralmente os acordos estabelecidos pelo presente Termo de
Colaboracdo no disposto em seu Plano de Trabalho, Planilha Orcamentaria ¢ respectivos
anexos.

2.43. Manter um fundo de reserva destinado as rescisoes trabalhistas ¢ demais encargos
previdenciarios incidentes, referente as contratagoes realizadas na vigéncia do ajuste.

2.44. Responsabilizar-se pela manutengdo, guarda e arquivo de historicos ¢ documentos
relativos ao objeto, pelo prazo de 10 (dez) anos.

2.45. Se abster de realizar quaisquer cobrangas compulsérias/obrigatorias das pessoas ou das
familias atendidas pelo objeto do presente Termo de Colaboragao.

2.46. Comunicar a Secretaria da Educagdo, por meio oficial, eventuais pretensdes de
alteragdes nas agdes, bem como alteragdes estatutéarias ¢ de constituigdo da diretoria.

2.47. Responder no prazo de até 3 (trés) dias ateis as solicitagdes e notificagdes realizadas
pela Secretaria da Educagiio, sendo que, no descumprimento serao tomadas as providéncias
previstas em lei com a imposigéio das penalidades previstas no Edital.
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2.48. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio. de investimento e de

pessoal.
2.49. Possuir regulamento de compras e contratacdo de pessoal.

2.50. Facilitar aos orgdos competentes do Municipio, ao Tribunal de Contas e a Secretaria da
Educagdo o acompanhamento das agdes, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a
qualquer momento. ter acesso as informagoes da area contabil. administrativa. pedagogica, de
satde e nutricional.

2.51. Manter em perfeitas condicoes. salvo os desgastes naturais decorrentes do uso dos
mesmos, a carga patrimonial (bens mobiliarios e equipamentos).

2.52. Arcar com as despesas decorrentes da execugdo do servigo.

2.53. Reverter a titularidade dos bens ¢ direitos remanescentes na data da conclusio ou
extingdo do ajuste e que. em razao de sua execugdo, tenham sido adquiridos. produzidos ou
transtformados com recursos repassados para a administragiio pablica.

2.54. Manter, durante toda a execugiio do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagio e qualificagéo exigidas quando da sele¢io.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Ficam estabelecidas por este Termo de Colaboragio as seguintes obriga¢oes do MUNICIPIO:

3.1. Monitorar ¢ avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servi¢os prestados
pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) com base nos pressupostos dos indicadores de
qualidade da Educagdo. por meio de supervisio do Plano de Trabalho e relatorios de
atividades.

3.2. Recomendar e oficializar prazo para que a Organizagiio da Sociedade Civil (OSC) adote
as providéncias cabiveis para o cumprimento das suas obrigagbes. sempre que verificada

alguma irregularidade.

3.3. Disponibilizar aos orgdos técnicos fiscalizadores. todos os relatorios das atividades da
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC). gquando solicitado.
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3.4. Analisar e aprovar., mensalmente, a presta¢do de contas da Organizacio da Sociedade
Civil (OSC);

3.5. Encaminhar para pagamento as solicitagdes de repasse mensal dos recursos financeiros.
mediante condicdes estabelecidas no termo de colaboragio.

3.6. Monitorar ¢ avaliar a aplicagdo dos recursos financeiros, observando o plano de trabalho
apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), e solicitar pareceres técnicos de
outras areas, quando julgado pertinente, dada eventual complexidade do assunto.

3.7. Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacao dos objetivos a serem alcangados referentes a este instrumento.

3.8. [ prerrogativa atribuida ao Municipio assumir ou transferir a responsabilidade pela
execucdo do objeto. no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O valor total da parceria sera de até R$ 151.133.511.66 (cento e cinquenta e um milhdes
cento ¢ trinta e trés mil quinhentos e onze reais e sessenta ¢ seis centavos):

4.2. O primeiro repasse financeiro sera realizado em até 15 (quinze) dias Gteis apos o inicio
da vigéncia do presente Termo de Colaboragio.

4.3. Os repasses observardo o efetivo quantitativo de postos que atuaram no més ¢ a efetiva
execucio do servico conforme projeto basico. Dessa forma. o cdlculo para pagamento dos
repasses sera composto da seguinte forma:

® Valor Fixo = valor mensal de recursos humanos e encargos dos cargos de Profissional
de Apoio Escolar. Profissional de Apoio Escolar com Libras. Enfermeiro ou Técnico
de Enfermagem. O pagamento sera efetuado proporcionalmente ao efetivo
quantitativo de postos que atuaram no més. Custos com locagao de veiculos, locagdo
de notebook ¢ locagéo de impressoras (se necessario).

® Valor Variavel = demais custos inseridos no servigo que ndo correspondam ao valor
fixo - materiais de expediente, EPIs e insumos, utilidades publicas etc.

® Valor Mensal a Ser Pago = Valor Fixo (+) Valor Variavel
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4.3.1. O valor referente a metas ndo atingidas, em especial a funcionarios que ndo
atuarem no referido més em razdo da demanda, tera o seu valor proporcional
descontado no periodo de acordo com o Projeto Basico.

4.4. Os repasses mensais subsequentes serdo realizados mensalmente até 15 (quinze) dias
apos a entrega da prestagao de contas, conforme cronograma de desembolso, que ocorrerd em
consonancia com as metas pactuadas.

Cronograma de desembolso:

Més 1: RS 6.287.430,20 Més 2: RS 6.287.430,20 Més 3: RS 6.287.430,20

Més 4; RS 6.287.430,20 Més 5: RS 6.287.430,20 Més 6: RS 6.287.430,20

Més 7: RS 6.287.430,20 Més 8: RS 6.287.430,20 Més 9: RS 6.287.430,20

Més 10: RS 6.303.109,34

Més 11: RS 6.303.109,34

Més 12: RS 6.303.109,34

Més 13: RS 6.303.109,34

Més 14: RS 6.303.109,34

Més 15: RS 6.303.109,34

Més 16: RS 6.303.109,34

Més 17: RS 6.303.109,34

Més 18: RS 6.303.109,34

Més 19: RS 6.303.109,34

Més 20: RS 6.303.109,34

Més 21: RS 6.303.109,34

Més 22: RS 6.303.109,34

Més 23: RS 6.303.109,34

Més 24: RS 6.303.109,34

4.5. Os valores serfio depositados na conta bancaria com os seguintes dados: Banco do Brasil,
agéncia 0052-3, conta-corrente n° 102228-8. destinada para atender exclusivamente as
despesas do presente Termo, sendo que tal conta abrigara a movimentagiio ¢ aplicacio dos
recursos recebidos. comprovados em extratos bancarios. devendo ser isenta de tarifa bancaria
em institui¢do financeira piblica. especificamente no Banco do Brasil ou Caixa Feondmica
Federal.

4.6. Os rendimentos de ativos financeiros serdo obrigatoriamente aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas clausulas, termos e condig¢tes de prestagio de contas
exigidas para 08 recursos transteridos.

4.7. Como condigdo essencial para liberagio dos recursos financeiros, a Organizagio da
Sociedade Civil (OSC) devera prestar contas mensalmente a Secretaria da Educagio.
impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte a0 més de referéncia da parcela recebida;

4.7.1. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriados. deverd a
prestagdo de contas ser entregue no primeiro dia Gtil subsequente:;

\
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4.7.2. A Organizagdo da Sociedade Civil devera estar em situagdo regular com a
execugio do plano de trabalho;

4.7.3. Nio constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou
inadimplentes:

4.7.4. Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada a vigéncia
do objeto., sendo vedada a atribui¢io de efeitos financeiros retroativos ao ajuste, bem
como as suas alteragdes.

4.8. Apos a apresentagiio da prestagio de contas a Secretaria da Educag@o, sera encaminhado
a Secretaria da Fazenda o pedido de liberagio de verbas, a qual emitira a ordem de pagamento
cujo valor sera depositado na conta informada anteriormente, cujo recibo de deposito valera
como comprovante de pagamento.

4.9. As parcelas do repasse poderdo ser suspensas nos casos do artigo 33 do Decreto
Municipal 26.317/2021 ¢ permanecerdo retidas até o saneamento das impropriedades.
conforme abaixo:

I - quando houver evidéncias de irregularidades na aplica¢do de parcela anteriormente
recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relagdio a obrigacdes estabelecidas no instrumento pactuado:

1] - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administragio pablica ou pelos 6rgdos de controle interno ou
externo.

IV - quando constatado débitos perante as fazendas municipal, estadual ou federal.

4.10. Os recursos depositados pela Administragio Pablica e os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras nao utilizados na vigéncia do ajuste serdo restituidos a
fazenda publica municipal, no prazo improrrogavel de trinta dias , sob pena de reprovagio
das contas prestadas e demais penalidades cabiveis ante a apuragdo das infragcdes cometidas
em processo especifico, resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

4.11. Os valores estipulados serdo irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses. a contar
da data de apresentacdo da proposta.

4.11.1. Ultrapassado o periodo de 12 (doze) meses da realizagio do ajuste inicial.
podera ocorrer a repactuagiio anual. mediante comprovagio de variacdo ¢/ou aumento

r7.
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de custos. por meio de: demonstracio de que as legislages trabalhistas das categorias
dos profissionais preveem aumento da respectiva despesa com recursos humanos.
orgamentos que demonstrem que o preco atual de determinados itens ou servicos sio
impraticaveis com os valores pactuados, dentre outros meios que comprovem o

solicitado.

4.11.2. A repactuacdo de que trata o item anterior estard condicionada a
disponibilidade orcamentaria da Secretaria da Educacao.

4.12. Fica vedada a utilizagdo de recursos da parceria para o pagamento das despesas a
seguir:

I - despesas a titulo de taxa de Administragao, de geréncia ou similar;

Il - objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de
trabalho:

I - despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

IV - pagamento em data posterior a vigéncia da parceria. salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragiio Pablica;

V - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

VI - multas, juros ou corregdo monetdria. inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracio Publica na
liberagao de recursos financeiros:

VII - publicidade. salvo as previstas no plano de trabalho ¢ diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social. das quais ndo
constem nomes. simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal:

VI - pagamento de pessoal contratado pela Organizagio da Sociedade Civil que nio
atendam as exigéncias do art. 36 do Decreto Municipal n® 26.317/2021. assim como aviso
prévio indenizado e férias vencidas em dobro:

IX - obras que caracterizem a ampliacio de area construida ou construcdo de bem
imovel, sendo permitidas as manutengdes e reformas ordinarias necessarias a execuc¢io dos
servigos prestados;

X — custas processuais. honorarios advocaticios. indenizagdes e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

X1 - despesas pagas em “espécie” ou em cheques;

XII — empréstimos.

XIIT — despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por
crimes:

12 de 23



{1 Prefeitura de Secretaria da Educacdo

\:-;—Q—a-& SOROCABA Ce'nt_ro de Refeféncia em Educagdo “Dom José Lambert”
- e Rua Artur Caldini 211 - Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP

Fone: (15) 3228-9500 / 3228-9501
educacao@sorocaba.sp.gov.br

a) contra a Administragio Pablica ou o patrimonio piblico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade:
¢) de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores;

X1V — despesas ndo previstas no plano de aplicagio dos recursos financeiros;
XV — pagamentos a servidor ou empregado publico:

X V1 — pagar. a qualquer titulo. pessoas fisicas ou juridicas condenadas por
improbidade administrativa:

4.13. Os recursos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na execugdo do objeto da
presente parceria, vedado seu uso diverso.

4.14. F vedada a utilizacdo de contas de outros Termos de Colaboragdo para movimentagdo
financeira do atual, e vice-versa.

4.15. Havendo celebragiio de mais de uma parceria, e independentemente da existéncia de
conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo MUNICIPIO, a
Organizacdo da Sociedade Civil deverd providenciar a abertura de nova conta bancaria, em
CNPJ da entidade, para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que
permanecam separados para todos os fins, inclusive verificagio contabil:

4.16. Toda a movimentacio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica. sujeita 4 identificagdo do beneficiario final ¢ a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancaria.

4.17. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicagio financeira. quando tiverem previsdo de uso igual ou
superior a | (um) més.

4.18. A entidade devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos repassados durante a
vigéncia do Termo de Colaboragdo, sendo que, caso isso ndo ocorra, 0 saldo remanescente
devera ser restituido a conta do Municipio, por meio de Guia de Recolhimento ou, em caso
de prorrogagio da parceria, mantido em aplicagdo financeira como provisionamento de
recursos.

4.19. As despesas decorrentes do Termo de Colaboragio correrfio por conta de dotacio
orcamentaria propria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Nota de Empenho ja

previamente emitida para esta execugdo. em CNPJ da entidade. sendo que os repasses serdo

13 de 23

K



L Secretaria da Educacao
fi '?; Prefeitura de - “ . ”
‘8" SOROCABA Centro de Referéncia em Educagio “Dom José Lambert
_"f il Rua Artur Caldini 211 - Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 / 3228-9501

educacao@soracaba.sp.gov.br

mantidos em exercicio financeiro futuro. enquanto perdurar a vigéncia da parceria. mediante
rubrica or¢amentaria constante na Lei Orcamentaria Anual vigente.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestacio de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha
Orcamentaria além das condi¢des assinaladas pela Administraciio Publica e pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo em vigéncia a época da prestagio. sob pena de suspensio dos

repasses.

5.2. As contratagdes de bens e servigos pela Organizagio da Sociedade Civil, feitas com o uso
de recursos transferidos pela Administragdo Pdblica, deverio observar os principios da
impessoalidade. isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

5.3. A Organizagdo da Sociedade Civil devera apresentar ao Municipio mensalmente.
impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte ao més de referéncia da parcela recebida,
por meio determinado pelo municipio, a prestagio de contas da aplicagio dos recursos
repassados de acordo com os artigos 34 a 38 ¢ 46 a 51 do Decreto Municipal n® 26.317/2021.
sendo que esta devera conter, minimamente:

5.3.1. Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas e solicitagio de pagamento
do proximo repasse;

5.3.2. Relatorios gerados pelo sistema de prestacdo de contas vigente no ato da
prestagdo. especialmente o Anexo RP-10, o Extrato de Presta¢do de Contas. o relatorio
de despesas realizadas no periodo e o consolidado das conciliagdes bancarias, todos

assinados pelo representante  legal da Organizacdo da Sociedade Civil:

5.3.3. Despesas realizadas no periodo;

5.3.4. Documentos de despesas digitalizados e legiveis:

e 3 ‘ T A . - 1 1 £ 1
5.3.4.1. Para fins de prestagio de contas. serio aceitos holerites. notas fiscais
eletronicas, danfes, recibos de pagamento a auténomo — que conste no minimo

identificagdio completa do prestador de servico, nimero do PIS. nimero de Inscrigdo
Municipal. valor ¢ descontos, data, servigo prestado. periodo da execugiio do servigo e
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assinaturas do empregador e empregado), cupons fiscais constando o CNPJ
correspondente e guias de recolhimento (impostos, contribuigdes, etc.). ndo sendo
aceitos recibos ou quaisquer documentos manuscritos;

5.3.4.2. Os documentos de despesas mencionados no item anterior deverdo ser
emitidos pelos respectivos fornecedores com indicagiio no contetido original dos
documentos. inclusive nota fiscal eletronica, da identificagdo do orgdo publico
concessor, do namero do Termo de Colaboragio e os demais elementos

identificadores. ndo sendo admitida a inser¢do dessas informacdes apds a emissdo do
respectivo documento.

5.3.4.3. Todos os documentos de despesa deverdo ser assinados pelo representante
legal da Organizagdo da Sociedade Civil:

5.3.5. Relatério de execugdo do objeto. elaborado pela Organizagio da Sociedade
Civil. contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e

o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

5.3.6. Certiddo negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao
Paulo:

5.3.7. Certiddo negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido:

5.3.8. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
B FGTS:

5.3.9. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas:

5.3.10. Relagdo dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos, salarios
brutos. jornada de trabalho, data de admissdo ¢ rescisdo quando ocorrer:

5.3.11. Extratos bancarios da conta corrente exclusiva da parceria e da aplicagao
financeira,

53.12. Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP).
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5.3.13. Os documentos mencionados deverdo ser referentes ao més de competéncia
do Servigo.

5.3.14. Os documentos originais da presta¢do de contas deverdo ser arquivados pela
Organizagio da Sociedade Civil, para fiscalizacdo a qualquer tempo, por um periodo
de 10 (dez) anos.

5.3.15. Os documentos originais arquivados pela Organiza¢io da Sociedade Civil
deverdo ser exatamente iguais — quanto ao conteiido — aos arquivos apresentados a
Secretaria da Educagao.

5.4. A ndo prestagio de Contas. conforme orientado, implicara a imediata suspensio do
repasse seguinte. sem prejuizo da prestagio de contas do valor recebido.

5.5. Caso alguma certiddo exigida esteja vencida ou positiva. 0 pagamento sera suspenso
temporariamente at¢ a devida regularizagio. ndo obrigando a Prefeitura de Sorocaba a realizar
o pagamento cumulando o valor retroativo.

5.6. A Secretaria da Educaciio podera solicitar:

a) documentos comprobatorios, declaragdes. notas explicativas, extratos bancarios —
seja qual for a conta-corrente. desde que tenha movimentado recursos oriundos da parceria —
ou qualquer outro documento necessario para andlise das prestagdes de contas:

by a corre¢do/substitui¢do de documentos que constem informagdes incorretas.
emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que comprometam a analise das contas:

¢) reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas em desconformidade
com o Edital, o Termo de Colaboragdo, Plano de Trabalho. Planilha Or¢amentaria. Leis.
Normas ¢ Instrugoes vigentes;

5.6.1 O prazo para atender os itens acima é de 03 (trés) dias uteis, contados a partir do
primeiro dia util subsequente 4 notificagao.

5.7. A prestagdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descricao das
atividades executadas e comprovagdo do alcance das metas esperadas até o periodo da
prestacdo de contas.
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5.8. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
ou com justificativa ndo aprovada pelo orgédo gestor.

5.9. Na primeira prestagdo de contas, € necessario apresentar a certiddo de antecedentes
criminais de todos os profissionais envolvidos na parceria, conforme art. 59-A da Lei n.°
8.069/1990. devendo tais certiddes serem atualizadas obrigatoriamente a cada 6 (seis) meses.

5.9.1. Caso a contratagdo de algum funcionario ocorra apos a primeira prestagao, a
certiddo referente ao mesmo deve ser anexada na prestacdio subsequente, com atualizagdo
obrigatoria da certiddo a cada 6 (seis) meses.

CLAUSULA SEXTA - DA RETENCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
6.1. Os recursos financeiros poderdo ser retidos pelo MUNICIPIO, nas seguintes ocorréncias:

| - Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida:

11 = Quando constatado desvio de finalidade na aplicagio dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relagiio a obrigagdes estabelecidas no instrumenio pactuado:

i1l - Quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas
saneadoras apontadas pela Administragiio Publica ou pelos orgios de controle interno ou
externo:

IV - Quando constatado débitos perante as fazendas municipal. estadual ou federal:

V - Quando a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) interromper e/ou paralisar a
prestacio do atendimento sem prévia comunicago escrita a Secretaria da Educacio. ou
quando deixar de cumprir, sem justificativa, os servigos de apoio, previamente pactuado junto
a0 MUNICIPIO.

6.2. Verificado o ndo cumprimento dos compromissos expressos na C LAUSULA
SEGUNDA. o MUNICIPIO notificara a Organizagio da Sociedade Civil (OSC) para que, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias, apresente a regularizagdo da situagdo:

6.2.1. Se ndo houver a regularizagio pela Organizagiio da Sociedade Civil (OSC)
porém a mesma justifique a ocorréncia. a retengdo ficara a critério de decisdo da
Secretaria da Educacio;

(OSC). a reabilitagio do repasse financeiro tera efeito retroativo, se aprovado pela

Secretaria da Educagio;
6.2.3. Nio havendo a regularizagio pela Organizagio da Sociedade Civil (OSC) e
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nem apresentagdo de justificativa plausivel, o MUNICIPIO podera suspender o
repasse financeiro a partir do evento, e proceder com a instauracio da Tomada de

Contas Especial.

6.3. Os recursos depositados pela Administragdo Publica e os provenientes das receitas
obtidas das aplicagGes financeiras. ndo utilizados na vigéncia do ajuste. no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias serdo restituidos & Fazenda PiOblica Municipal. sob pena de
reprova¢ido das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a apuragiio das infragdes
cometidas em processo especifico, resguardada a ampla defesa e o contraditdrio.

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAQ E FISCALIZACAO DESTE TERMO DE
COLABORACAO

7.1. O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelas partes. em
observéncia de todas as regras do Decreto Municipal n® 26.317. de 04 de agosto de 2021, da
Lei Federal 13.019/2014 e demais legislagdes que se apliquem ao objeto do presente ajuste.

7.2. Compete ao Gestor, nomeado pela Portaria SEDU/GS n® 02/2026. de 21 janeiro de 2026.
ou por quem venha a ser designado em eventual alteragdo posterior, o controle ¢ fiscalizacio
da execucao administrativa do Termo de Colaboragiio.

7.3. Compete ao Fiscalizador, nomeado pela Portaria SEDU/GS n® 02/2026, de 21 janeiro de
2026, ou por quem venha a ser designado em eventual alteracio posterior. promover a
fiscalizaciio do termo de colaboracio.

7.4. Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagio, nomeada pela Portaria SEDU/GS
n® 02/2026. de 21 janeiro de 2026, auxiliar a fiscalizagio do presente Termo. realizando o
monitoramento ¢ avaliagio téenica desta parceria. através da andlise qualitativa dos servigos.
com a apresentacio de relatorios trimestrais ao Gestor.

7.5. Os procedimentos de monitoramento ¢ avaliagio ocorrerio atraveés de:

I —  visitas técnicas in  loco. realizadas no  minimo trimestralmente:
11 - reunides de monitoramento:
[ - estratégias de avaliagio dos  servigos junto  a0s  usuarios:
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IV — analise da execugdo do objeto em relagdo ao termo pactuado, respectivo plano
de trabalho, despesas previstas e normas que regulamentam a  matéria;
V —avaliagdo ¢ homologagdo dos relatorios técnicos de monitoramento e avaliagio.

7.6. O Gestor emitira parecer periodicamente quanto ao servigo executado.

7.6.1. Concluindo o parecer pela aprovacio da execucdo do servico em acordo com
este Termo e respectivo Plano de Trabalho, proceder-se-a com a manutengio integral
dos repasses da parceria;
7.6.2. Concluindo o parecer pela aprovagio parcial da execugdo do servigo em acordo
com este Termo e respectivo Plano de Trabalho. proceder-se-a, proporcionalmente
a0s apontamentos. com 0 repasse da parceria:

7.6.3. Concluindo o parecer pela reprovacdo da execugdo do servigo. proceder-se-a
com a suspensio do repasse e aplica¢do das medidas cabiveis.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

8.1. A vigéncia do ajuste serd de 24 (vinte e quatro) meses. a partir do dia 27/07/2026. ¢
podera ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao periodo do ano
no qual sido desenvolvidas as atividades escolares efetivas a critério da Administra¢ao
Piiblica. mediante a apresentagiio. anélise e aprovagio de planos de trabalho especificos para
cada exercicio. além das obrigacdes com relagho a prestagdo de contas dos recursos
recebidos. desde que o periodo total da avenga ndo ultrapasse 5 (cinco) anos.

9.2. A Organizagio da Sociedade Civil podera se opor a prorrogacio mediante manifestacio
expressa e oficial, recepcionada pela Administragdo Pablica em ate 60 (sessenta) dias.

9.3. A nao prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da Administracao
Pablica ndo gerara a Organizago da Sociedade Civil direito a qualquer espécie de
indenizacio.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

9.1. No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) devera apresentar até o Gltimo dia 0til de janeiro do ano subsequente.
a Prestagio de Conta Anual, observando também as regras estabelecidas pela Instrucio n®
01/2024 do TCE-SP, e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas.
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CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

10.1. O Termo de Colabora¢io poderd ser rescindido por desinteresse unilateral ou
consensual. ou ainda pelo descumprimento de qualquer das obrigagoes ou condig¢des nele
estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o
torne formal ou materialmente inexequivel. com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

10.2. Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisdo contratual. o Municipio podera
providenciar a imediata revogagao de qualquer permissdo de uso dos bens publicos. caso
assim houver. ndo cabendo a Organizaciio da Sociedade Civil o direito a tualquer
indenizagao.

10.3. Quando da conclusdo, denlncia, rescisio ou extingdo desta parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas. serfio devolvidos pela Organizagio da Sociedade Civil ao Municipio,
no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias do evento. sob pena da imediata instauracio de
tomada de conta especial do responsavel, providenciada pelo orgdo competente do
Municipio.

10.4. Qualquer alteragiio ou modifica¢ao que importe em diminuigio da capacidade operativa
da Organizagdo da Sociedade Civil podera ensejar a rescisdio ou a revisdo das condigdes
estipuladas no instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES PARA CASO DE
INADIMPLENCIA

I.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com este Termo de Colaboragio. Plano de
Trabalho, e/ou de legislacdo especifica. o Municipio podera, garantida a prévia defesa da
Organizagio da Sociedade Civil. aplicar as seguintes sangdes:

11.1.1. Adverténcia:

I1.1.2. Multa de mora. no caso de atraso injustificado na execugdo do objeto. na
importancia de Y do valor didrio do ajuste por dia de atraso.
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11.1.3. Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento pablico e impedimento
de celebrar ajustes e contratos com orgdos e entidades da Administragio Publica
Municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos:

I1.1.4. Declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar ajuste com orgaos e entidades de todas as esferas de governo. enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo, ou até que seja promovida a
reabilita¢do perante a propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida
sempre que a Organizagio da Sociedade Civil ressarcir a administragdo pelos
prejuizos resultantes, e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada:

11.2. As sangbes estabelecidas s@o de competéncia exclusiva do Sr. Secretario Municipal da
Educagio. conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo. no prazo de
até 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois)
anos de sua aplicagio da penalidade.

I11.3. A celebracdo da parceria podera ser suspensa diante de eventuais irregularidades
constatadas na execucdio das atividades previstas neste ajuste ou em parcerias celebradas em
exercicios anteriores entre a Organiza¢do da Sociedade Civil e o Poder Pablico Municipal,
até que sejam sanadas. Na hipdtese das irregularidades nio serem sanadas. a parceria sera
rescindida e outra organizacdo habilitada no certame sera convocada, respeitada a ordem de
classificagdio. e na sua auséncia. o Poder Publico podera proceder com novo chamamento
publico.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICIDADE DA PARCERIA E DE SEUS
EFEITOS

12.1. A publicagdo do extrato do presente Termo de Colaboragdo ocorrera no Jornal do
Municipio de Sorocaba, bem como em seu Portal da Transparéncia. e correra por conta ¢
dnus exclusivamente do MUNICIPIO.

12.2. O presente instrumento somente produzird efeitos juridicos apés a publicagdo do
extrato mencionado na clausula anterior.

12.3. A Organizagio da Sociedade Civil (OSC) devera publicizar, pela via eletronica, em site
proprio ou de terceiros destinados especificamente a Transparéncia Publica, todas as
informacgdes de suas atividades e resultados pertinentes a presente parceria, de acordo com o
estabelecido pelas diretrizes das Leis reguladoras da Transparéncia e do Acesso
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Informacao, e as disposicoes das Instrugdes Consolidadas do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, bem como os demais correlatos ao tema que, porventura. venham a vigorar ¢
incidir sobre a Transparéncia Publica de parcerias entre as entidades ¢ o Poder Publico.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

13.1. Os proprios municipais possuem infraestrutura apropriada a natureza das atividades a
serem desenvolvidas. com espago fisico compativel com a quantidade de alunos a serem
atendidas. contando com banheiros adaptados, corredores e espagos amplos e interligados que
garantem o fluxo e acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
ofertando condigbes de alcance e utilizagio, com seguranca ¢ maior autonomia,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. Os recursos financeiros correrdio por conta da seguinte dotagdo orgamentaria da fonte 01

(recursos municipais):

Despesa Econémica Funcao Subfuncdo Programa Acéo Fonte Cod. Aplicacéao
828 3.3.50.39.00 12 367 2001 2019 1 2400000

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

15.1 - Para fins de execugdo deste Termo de Colaboragdo, o MUNICIPIO ¢ a Organizagio da
Sociedade Civil se obrigam a cumprir ¢ manterem-se de acordo com as disposi¢des e os
principios da Lei Geral de Protecio de Dados - Lei n® 13.709. de 2018 (LGPD).
especialmente no que se refere a legalidade no tratamento dos dados pessoais a que tiverem
acesso em razdo deste instrumento.

2 a 3 ‘ o ~ ot A . \ 4 : ’
I5.2 - Em relagdo a LGPD. cada participe serd responsavel isoladamente pelos atos a que
derem causa. respondendo. inclusive. pelos atos praticados por seus prepostos e/ou
empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

15.3 - Na ocorréncia de qualquer incidente (perda. destruicao e/ou exposi¢cao indesejada e/ou
ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razio do presente instrumento.
devera o participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro participe,
apresentando, no minimo, as seguintes informagdes: (i) a descricdo dos dados pessoais
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envolvidos: (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii)
quem sao os titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

[5.4 - Caso um dos participes seja destinatario de ordem judicial ou notificagio/requisicao de
qualquer orgdo. agéncia. autoridade ou outra entidade oficial. relativa ao tratamento de dados
pessoals que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente instrumento, o participe
notificado devera, imediatamente. comunicar ao outro participe.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba para dirimir quaisquer dividas oriundas da
execugdo deste Termo de Colaboragdo. com exclusdo de qualquer outro. por mais
privilegiado que seja, sendo. contudo, obrigatoria a tentativa prévia de soluglo
administrativa, com participagiio da Secretaria Juridica. E, por estarem acordados com os
termos deste presente Instrumento, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, para todos os efeitos legais.

Sorocaba. 24 de julho de 2026

ando Marques da Silva Filho

Secretario d

TESTEMUNHAS:

L. faﬂ.,pf» E«AQ\MTG N

e\

Nome: (/

e, 3090 904 &

\-g Nome: ﬁﬁﬂ@‘@’ A’\ép”*b [‘%V‘{M '\L’.r
RG: 43 () 03F 4
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