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RELATORIO ANUAL GERENCIAL DE ATIVIDADES DO TERMO DE COLABORAGCAO N2 009/ 2023
FIRMADO ENTRE A ASSOCIAGAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE OSASCO/SP, ATRAVES DA SUA SECRETARIA MUNICIPAL DE OSASCO PARA A
EXECUGCAO DO PROJETO, PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 18.206/2023 - TERMO DE
ADITAMENTO N. 076/2025.

EXECUCAO
01/01/2025 A 31/12/2025
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Identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil

Instituicdo: Associa¢do Educacional Maria do Carmo - AEMC

Enderecgo: Rua Itaperuna, no 307, Padroeira, CEP: 06.162-250, Municipio de Osasco, Estado de
Sdo Paulo

CNPJ n°: 22.533.209/0010-44

Presidente da OSC: Jodo Paulo Oliveira Valério da Silva

Coordenadora Técnica: Mileny Milesi

N° do Termo de Colaboragédo: Termo de Colaborag¢do n2 009/2023

Chamamento publico: n. 03/ 2022 / Edital: 03/2022 / Edicdo IOMO: 2399

Tipo de parceria: COLABORACAO
Valor global para a execu¢do do projeto: R$7.418.076,48 (sete milhdes, quatrocentos e dezoito
mil e setenta e seis reais e quarenta e oito centavos).

Periodo de execugdo: 01/01/2025 A 31/12/2025

Aprovacao:

Nome do projeto: “Primeira Infancia de qualidade”
Termo de Colaboragdo: N° 009/ 2023

Processo Administrativo: N° 18.206/2023

Termo de Aditamento: N° 076/2025

Identificacdo dos Espacos:

Creche Alegria de Aprender

Av. Benedito Alves Turibio, 247 - Padroeira, Osasco — SP
CEP 06160-000
Telefone: 11 4565 2954 / 11-91336 6434

E-mail: alegriadeaprender.aemc@gmail.com

Creche Darcy Ribeiro

Rua Darcy Ribeiro, 366, Santa Maria, Osasco- SP

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br
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CEP 06149-220
Telefone: 11 4565 3521 /11 91336 6434

E-mail: darcyribeiro.aemcl@gmail.com

Creche Magico de Oz

Rua, Itaperuna, 307 — Padroeira, Osasco — SP
CEP 06162-250
Telefone: 11 4565 3524 / 11 97955 7735

E-mail: magicodeozcreche.aemc@gmail.com

1. INTRODUCAO
A Secretaria Municipal de Educacdo de Osasco - SP, por meio da Prefeitura Municipal de Osasco-
SP, com objetivo de ampliar a oferta de vagas na modalidade creche, e reduzir a demanda de
atendimento, oferecendo ensino de qualidade na Educacdo Infantil do Municipio, publicou o
Edital de Chamamento Publico de N2 03/2022 para contratacdo de OSC — Organizagdo Social Civil

gue possa gerenciar Unidades escolares na modalidade creche.

A definicdao do objeto do chamamento aprovado foi de “Oferecer uma educagao de qualidade as
criangas na faixa etdria de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, modalidade creche, com

atendimento exclusivo e gratuito para a Rede Municipal de Ensino, em periodo integral.

De acordo com o referido Edital, a Proposta Pedagdgica em questdo, leva em consideracdo as
seguintes normativas: Constituicdo Federal/1988; Lei n? 9394/96- Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Lei Federal n2 8069/90 Estatuto da Crianca e do Adolescente; Base Nacional
Comum Curricular — BNCC — Educacdo Infantil ; Lei Municipal de Osasco n? 4701/2015- Plano
Municipal de Educacdo, que em sua meta de n2 01, estabelece “Motivar a frequéncia a educacao
infantil de todas as criangas, através de a¢des junto a comunidade escolar e monitoramento
realizado por meio de relatdrios enviados as creches , além de realizar, periodicamente e em

periodo determinado, através de portaria, em regime de colaborac¢do, levantamento da
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demanda por creche para a populagao de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e

verificar o atendimento da demanda manifesta”, entre outras.

Em atendimento ao referido Edital, apresentamos a nossa Proposta Pedagdgica que foi aprovada

e desenvolvida nas trés creches: Alegria de Aprender, Darcy Ribeiro e Magico de Oz.

1.1. PROPOSTA INICIAL/PUBLICO-ALVO
a) Faixa Etaria: Criancas de 04 meses a 03 anos, 11 meses e 29 dias, com data base em 31
de margo do ano vigente.

b) Descricdo do Publico-alvo: Criancas dos bairros: Bandeira, Santa Maria e Padroeira, de

acordo com a demanda constante no Edital de N2 03/2022, na modalidade de creche.
c) Prazo para a execugdo do objeto da parceria: (CUMPRIDO)
Data de Inicio: A partir da data da Assinatura do Termo de Colaboracao.

Data de Término: Apds 12 meses da Assinatura do Termo de Colaboracdo, limitada ao prazo

maximo de 60 (sessenta) meses, incluidas eventuais prorrogacoes.

2. APRESENTACAO DO PROJETO
As atividades da Associagao Educacional Maria do Carmo — AEMC sdo desenvolvidas em suas

trés Creches parceiras.

As Creches Alegria de Aprender, Magico de Oz e Darcy Ribeiro desempenham um papel
fundamental no desenvolvimento integral da primeira infancia nos bairros Padroeira e
Bandeiras, em Osasco. Situadas em regides que concentram grande numero de familias em
situacdo de vulnerabilidade social, essas unidades representam nao apenas espacos de cuidado,

mas verdadeiros ambientes educativos, afetivos e formadores de cidadania.

Por meio de atividades pedagdgicas planejadas e alinhadas a Base Nacional Comum Curricular
(BNCC), as creches promovem o desenvolvimento cognitivo, emocional, social e fisico das
criangas de 0 a 3 anos. Oficinas de leitura, musica, artes, explora¢do sensorial movimento e sdo
realizadas de forma lddica, incentivando a criatividade, a linguagem, a coordenagdo motora e a

socializagdo. Além disso, as creches oferecem uma rotina diaria estruturada, com momentos de
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alimentacdo, descanso e higiene, contribuindo para a formacdo de habitos saudaveis e o
fortalecimento da autonomia infantil. O trabalho das equipes pedagdgicas e de apoio é essencial
para garantir um ambiente acolhedor e seguro, em que cada crianca possa se desenvolver em
seu ritmo. Outro aspecto importante é o apoio que as Creches oferecem as familias da
comunidade. Ao garantir o atendimento integral das criancas, as unidades possibilitam que
maes, pais e responsaveis possam trabalhar ou estudar com tranquilidade, promovendo a
inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos familiares. Portanto, as atividades realizadas pelas
Creches Alegria de Aprender, Magico de Oz e Darcy Ribeiro contribuem significativamente para
o desenvolvimento das criancas atendidas, promovendo a equidade e para o fortalecimento da
rede de protecdo a infancia nos bairros Padroeira e Bandeiras, sendo instrumentos de

transformacéo social no Municipio de Osasco.

2.1. OBJETIVO DA PARCERIA
Ampliar a oferta de vagas na modalidade creche, a fim de reduzir a demanda de atendimento,

oferecendo ensino de qualidade na Educacdo Infantil do Municipio de Osasco, conforme consta
em Edital de n2 03/2022 e Termo de referéncia, no anexo |. Faixa Etaria: Criangas de 04 meses a

03 anos, 11 meses e 29 dias, com data base em 31 de margo do ano vigente.

2.2. DESCRICAO DOS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS COM A PARCERIA EM
CONSONANCIA COM OS OBJETIVOS

no atendimento da
crianga de 04
meses a 03 anos, 11
meses e 29 dias.

Publico 03/2022. Garantindo
0 acesso e a permanéncia das
criangas, com atendimento a
bebés a partir de 4 meses até
3 anos, 11 meses e 29 dias de
idade.

Objetivos Atividade 1 Indicador

Especificos 1 Promover a continuidade no | Nome: Numero provisionado de
Ampliar o acesso e | nimero provisionado de | criangas.

permanéncia na | criangas no Plano de

Educacdo Infantil, | Trabalho — Chamamento | Total Previsto: N2 da capacidade de

criangas atendidas: 481
Mensal: N2 da capacidade de criangas
atendidas na 481

Descricdo: O numero de criangas
matriculadas nas Creches é
monitorado, e acompanhadas

pessoalmente, para que seja mantido a
atencdo diaria as criangas e para as
familias, onde a busca ativa tem um
papel fundamental para que sempre
sejam mantidas o numero de criangas
estabelecido no Plano de Trabalho.
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Monitorar e garantir que o nimero de
criangas esta de acordo com Plano de
Trabalho.

Variacdo para afericdo de atingimento:
De 95% a 100%

Atividade 2

Realizar reunides com os
Pais/Responsaveis, sobre a
importancia da frequéncia
diaria da crianca na creche,
demonstrando o quanto a
presenca é fundamental para
O impacto positivo na
formacdo integral da crianca
na Educacgao Infantil.
Apresentar 0s  avancos
utilizando: Portfdlio, Ficha de
Desenvolvimento Infantil,
parecer descritivo/relatério e
atividades realizadas pelas
criangas, alinhas a BNCC.

Indicador
Nome: Quantidade de reunido de
Pais/Responsaveis por ano letivo

Total Previsto: 5
Descricdo: As Reunides com o0s
Pais/Responsaveis sdo realizadas

bimestralmente.

Variacdo para afericdo de atingimento:
100%

Atividade 3

Divulgacao das vagas
disponiveis, por informativos
fisicos e rede social.

Indicador
Nome: A divulgacdo das vagas em
aberto sdo realizadas através de

contatos com associagoes,
organizagdes de bairro, conselho
tutelar

Descricdo: Monitorar a capacidade
total de vagas disponiveis na creche
para criangas de 04 meses a 03 anos e
11 meses e 29 dias.

Variacdo para afericdo de atingimento:
De 93 % a 100%

Atividade 4

Imovel com espacos ludicos,
coloridos, letrado, que
estimule, incentive a

curiosidade, a criatividade e o
desejo em aprender. Com
hordrio de atendimento na

Indicador
Nome: Os imodveis das Creches sdo
adequados para o atendimento das
criangas.
de

Total Previsto: Quantidades

espagos nas.: 56
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creche para as criangas e
Pais/responsaveis das 7h as
17h, de segunda-feira a
sexta-feira, conforme o
Calendario Escolar.

Descrigdo: Permitir que a crianga
explore os espacos: salas de aulas,
banheiros, solarios, brinquedotecas,
fraldarios, quadra esportiva,
refeitérios, espaco para atividades
abertas.

Variacdo para afericdo de atingimento:
90% a 100%

Atividade 5

Realizar registros de busca
ativa, conforme a Lei n2 5299
de 24 de novembro de 2023.
Com o objetivo de identificar,
registrar, controlar e
acompanhar criangas que
estejam com faltas
injustificadas  recorrentes.
Todo comeco do més é
enviando para a Secretaria de
Educacdo a Planilha de
registro com a Busca Ativa,
realizada ao més anterior

Indicador
Nome: Busca ativa

Total Previsto: 12 (meses)

Descricdo: Sao feitos registros em Ata
e preenchido uma planilha
denominada de Busca ativa, para a
verificacdo referente as faltas das
criangas. Com o acompanhamento da
gestao realiza acoes para
esclarecimento devido as faltas
injustificadas recorrentes, através de
contato telefénico, e-mail, mensagens
através do WhatsApp, e se necessario
nao dispensamos esfor¢os para
contatar os responsaveis pelas
criangas.

Variagao para aferi¢cdo de atingimento:
De 90% a 100%

Atividade 6

Fazer desinsetizagao,
desratizacdo/ Limpeza das
caixas d’agua.

Indicador
ETAPA: Limpeza e  prevengao
proliferagdo de pragas.

Nome: Limpeza de caixa d’agua:
Periodo de execucgdo :semestral
Total previsto nas creches: 6

Nome: Prevencdo a proliferacdo de
pragas (desinsetiza¢do e desratizacdo)
Periodo de execucdo: trimestral

Total Previsto nas creches: 12
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Descricdo: A limpeza da caixa d'agua é
feita regularmente para remover
acumulos de sujeira e limo, enquanto a
desinsetizacdo e desratizacdo sao
medidas para controlar a proliferacao
de pragas que podem contaminar a
agua.

Variacdo para afericdo de atingimento:
100% do previsto

educagdo integral | respeitando o Calendarios
da crianga em seus | Escolar.

aspectos com fisico,
afetivo, intelectual,
linguistico e social,

em ambiente
letrado, momentos
diarios de

aprendizagem
|Gdica, em espacos
internos e externos,
complementando a
acdo da familia e da
comunidade.

Atividade 7 Indicador
Assessoria para Renovagao | Nome: As licengas de AVCB estdao em
do AVCB. fase final de execucao.
Total: o numero total de extintores
previsto pela empresa que esta
assessorando o servico é de 26,
podendo sofrer altera¢do até o final do
processo.
Descricdo: Por se tratar de um servigo
muito importante, nao estamos
poupando esforcos para sua conclusao
definitiva;
Variacdo para afericdo de atingimento:
60% a 70%
Objetivos Atividade 1 Indicador
Especificos 2 Elaborar por faixa etdria | ETAPA: Organizagdo bimestral das
Desenvolver a | Planejamento Bimestral | atividades.

Nome: Organizagdo bimestral das
atividades.
Total Previsto: 96.

Descricdo: O Planejamento Bimestral é
realizado  pelos  professores e
respeitada a faixa etdria, feito por
segmento. Essa agdo permite que os
professores se preparem
adequadamente, definam obijetivos
claros e metas a serem alcancadas,
auxilia na organizacao do tempo e na
avaliacdo do progresso das criancas.
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Variagdo para afericdo de atingimento:
99% a 100%

Atividade 2

Elaboracdo do Plano
Educacional Individualizado —
PEI. Documento este que visa
personalizar o processo de
ensino e aprendizagem para
as criancas com necessidades
educacionais especificas. O
PEI é wuma ferramenta
essencial para a inclusdao e o
desenvolvimento de criancas
com deficiéncias, transtornos
e outros.

Indicador
Nome: Organizagao do PEI

Atualmente temos nas Creches:
Total de criancas laudadas: 02
Total de criangas em investigacdo: 14

Total Previsto: 12

Obs.: as criancas que estdo em
investigacao, também sao
acompanhadas pela equipe de
maneira diferenciada, ndo entra
oficialmente como crianga atipica pois
ndo podemos usar nenhuma
terminologia médica, sem estarmos
com o documento oficial.

Descricdo: O PElI é uma ferramenta
utilizada para garantir que cada crianca
atipica receba uma  educacdo
personalizada e adequada as suas
necessidades, promovendo a inclusao
e para o desenvolvimento de varias
habilidades.

Pois individualizar o atendimento para
incluir, além de um mecanismo eficaz,
é principalmente uma demonstragao
de respeito com as necessidades de
cada crianga, pois a tratamos como um
individuo que como todos, tem as suas
particularidades a serem respeitadas.

Variacdo para afericdo de atingimento:
100%

Atividade 3

Elaborar por sala,
semanalmente o semanario
de atividades respeitando o
Planejamento Bimestral, o
Calendario Escolar, o quadro
de horarios, os campos de

Indicador
Nome: Organizacdo do Semanario

Total Previsto: 25.012
Descricdo: O semanario é importante

para a organizacdo das atividades e
rotina, é realizado pelo professor,
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utilizado como um guia para o
planejamento das atividades da
semana. O documento também serve
para registrar as atividades realizadas e
analisar o desenvolvimento das
criangas, permitindo uma visdo mais
ampla do processo educativo.

Variacdo para afericdo de atingimento:
99% a 100%

Indicador

Nome: Cumprimento de realizagao
atividades de Projetos, Leis e Decretos.

Total Previsto: Lei e Decretos: 408
Total Previsto de projetos: 204

Descricdo: Sdo realizados projeto e
atividade que contemplem, Leis e
Decretos conforme o Calendario
Escolar homologado pela CME, para
garantir a qualidade e eficicia do
processo educacional, além de
assegurar a conformidade legal e ética
das instituicbes de educacional. Além
de projetos bimestrais de temas
variaveis

Variagao para aferi¢cdo de atingimento:
90% a 100%

experiéncia e habilidades da
BNCC.

Atividade 5

Realizar projetos conforme
Calendario Escolar
respeitando as Leis e
Decretos.

Atividade 6

Realizar atividades externas
como passeios e outros.

Indicador

Nome: Os passeios culturais sdo
previstos de acordo com a faixa etdria
das criangas, no caso dos bebés, as
atracdes externas sao trazidas para
dentro das creches.

Também trazemos escritores de
histérias infantis, recreadores, para
desenvolverem atividades inéditas
com equipes externas, para mudar a
rotina das criangas
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Total Previsto: 24

Descricdo: Promover experiéncias
praticas e ludicas que enriquecam o
aprendizado, socializacdo, exploracao
do mundo, despertando a curiosidade,
incentivando a participacdo, para que
as criangas vivenciem os contextos
reais, tornando a aprendizagem
significativa.

Variacdo para afericdo de atingimento:
De 01 a 03 por ano/ por creche

Atividade 8

Promover festas com as
criancas, Pais/Responsaveis e
Comunidade Escolar,
organizando eventos como
feiras culturais, festas
juninas, gincanas, festa da
familia entre outros. Para
que todos possam participar
ativamente do trabalho
desenvolvido na Unidade
Educacional.

Indicador

Nome: Festas e Eventos

A Associacdo Educacional Maria do
Carmo - AEMC, realizarda no
transcorrer do ano

Descricdo: Realizar festas para as
criancas e comunidade escolar com
atividades culturais, promovendo a
socializagdo e vinculo da parceria de
escola e familia: Festa da Familia, Festa
Junina , Festa de Conclusdo de Ciclo (
Formatura), Festa da gelatina, Festa de
carnaval, Festa do folclore, exposi¢cao
cultural ( minimo de 6 por ano
),totalizando no minimo 11 eventos
por ano em cada Creche

Variagao para aferi¢do de atingimento:
entre 25 e 35 agles de
confraternizacdo / anual das Creches
da Associacdo Educacional Maria do
Carmo - AEMC

Atividade 9

Realizar anualmente
pesquisa de satisfacdo com
os Pais/responsaveis, com a
importancia do feedback do
trabalho realizado. Para que
a Organizacao Social possa
identificar pontos de

Indicador
Nome: Realizar Pesquisa de Satisfacdo

Total Previsto: 1
Descricdo: A pesquisa de satisfacdo

possibilita o retorno das familias sobre
o trabalho desenvolvido pela creche,
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melhoria e fortalecer o
relacionamento com a
comunidade escolar.

oferecendo a  Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) a oportunidade
de refletir sobre suas praticas. Esse
feedback contribui para uma atuacao
mais integrada, permitindo que os
profissionais compreendam melhor as
necessidades individuais de cada
crianca e colaborem de forma mais
eficaz no processo de aprendizagem.

Variacado para afericdo de atingimento:
De 85% a 95%

Objetivos
Especificos 3
Promover o cuidar

e o educar na
primeira  infancia
com registro das
praticas
pedagdgicas,
através de

portfdlios, fotos
com legenda, data
e parecer descritivo
individual e
coletivo;

Atividade 1
Desenvolver portfélio
coletivo de cada sala, com a

insercdo do  Calendario
Escolar, Quadro de Rotina,
Planejamento Bimestral,
Semanario, Conteudo
Programatico alimentado
pela Professora e

disponibilizado pelo Sistema
de Gestdo Educacional —GED,
fotos das criancas realizando
atividades, com registros de
avangos.

Indicador
Nome: Portfdlio

Total previsto: 288

Descricdo: Organizar o portfélio de
cada sala com os registros das
atividades com a insercdo do
Calendario Escolar, Quadro de Rotina,
Planejamento Bimestral, Semanario,
Conteldo Programdtico alimentado
pela Professora e disponibilizado pelo
Sistema de Gestao Educacional — GED,
fotos das criancas  realizando
atividades, com registros de avangos.

Variagao para aferi¢do de atingimento:
De 86% a 100%

Atividade 2

Produzir painéis com as
atividades realizadas pelas
criangas conforme o

Planejamento Bimestral com
identificacdo, legenda
descritiva, cédigo e descricdo
do campo de experiéncia e
habilidade da BNCC.

Indicador
Nome: Expor as atividades das criangas

Total Previsto: 576

Descricdo: Expor as atividades
realizadas pelas criangas nos painéis
disponiveis nas paredes da Unidade
Educacional

Variacdo para afericdo de atingimento:
95% a 100%

Atividade 3
Alimentar semanalmente as
redes sociais com

Indicador
Nome: As paginas nas redes sociais sdo
atualizadas semanalmente

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410




,..,..,_

!] e A very pancevul da gestds piubiuca

atualizagbes das atividades
realizadas pelas Unidades
Educacionais.

Total Previsto: 52

Descricdo: As redes sociais sao
mantidas atualizadas para divulgar as
atividades realizadas com as criancas,
proporcionando aos pais e a
comunidade a oportunidade de
acompanhar o desenvolvimento das
acoes pedagdgicas e obter
informagdes relevantes sobre o
processo de ensino-aprendizagem.

Variacdo para afericdo de atingimento:
De 90% a 100%

Objetivo Especifico | Atividade 1

4 Oferecer e incentivar a
Assegurar alimentagao saudavel,
alimentacao seguindo os carddpios por
saudavel para | faixa etaria e individuais
todas as criangas, | (conforme restricdo
inclusive as que | alimentar), enviados pelo
necessitem de | Departamento de
alimentacao Alimentacdo  Escolar da
diferenciada, Secretaria de Educacdo -
reportando-se ao | DAE. Respeitando as
Departamento de | orientagdes da nutricionista
Alimentacdo referente ao trabalho
Escolar da | realizado pela equipe
Secretaria de | escolar.

Educacdo — DAE.

Indicador

ETAPA: Os carddpios enviados pelo
Departamento de Alimentagdo Escolar
da Secretaria de Educac¢do — DAE.

Nome: cardapios

Total Previsto: 4 refeicdes x 19 dias
(média 233/12) x 12 meses x 481
criancas = 438.672 refei¢cbes por ano

Descri¢do: Oferecer os alimentos nos
periodos de refei¢es: Café da Manhd/
Almogo/Café da Tarde/ Jantar para as
criangas.

Variagao para aferi¢cdo de atingimento:
80% a 100%

madulos: (ADI).

Diretor de Escola
com habilitacdo e
licenciatura

completa em
Pedagogia, com

Objetivo Atividade 1 Indicador
Especifico 5 Adequar as contratagdes de Diretor | Nome: Adequar o quadro de
Adequar as | de Escola, Coordenador Pedagégico, | funciondarios de acordo com os

contratacbes de | de Professor de Educacdo Infantil | médulos.
funcionarios, de | Terceiro Setor, Educador Terceiro
acordo com os | Setor e Auxiliar de Educacdo Infantil | Total previsto: 99

Descricdo: Estabelecer critérios
claros e objetivos para as
contratagdes que garantam que
todos os candidatos atendam
aos pré-requisitos
mencionados Termo de
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docéncia Referéncia de Colaboracdo
comprovada, no 2022, conforme Publicacdo na
minimo 03 (trés) IOMO de 01 de margo de 2023,
anos; a partir da pagina 121 até 130.
Coordenador Variacdo para afericio de
Pedagdgico com atingimento: 100%
habilitacao e
licenciatura Atividade 2 Indicador
completa em | Fazer reunibes periddicas para a | ETAPA: Reunides mensais com
Pedagogia, com | troca de experiéncias entre os | aequipe escolar
docéncia diferentes profissionais da escola,
comprovada, no | promovendo a colaboracdo e o | Nome: Reunides mensais com a
minimo 03 (trés) | desenvolvimento mutuo. equipe escolar
anos; Total Previsto: 12 (1 reunido por

mes)

Professor de
Educacdo Infantil Descricdo: Realizar reunides
Terceiro Setor com para alinhamento das ag¢0es a
graduacao em serem executadas pela equipe
Magistério  e/ou Escolar. Momentos de escuta,
habilitacao fala e estudos.
completa em
Pedagogia, com Variacdo para afericdo de
apresentacdo de atingimento: 100%
Diploma do curso. | Atividade 3 Indicador

Educador Terceiro

Setor
Pedagogia,
apresentagao
semestral
comprovante

cursando
com

de
da

Instituicdo na qual
esta matriculado;

Ensino Médio.

Auxiliar de
Educacdo Infantil
(ADI), com
apresentacdao da
conclusdo do

Implementar um sistema de avaligao
do desempenho do funcionario.

Nome: Avaliagdao semestral do
Funcionario.
Total Previsto: 2

Descricdo: Avaliagdo semestral
do Funcionario serd utilizado

como ferramenta para
acompanhar  0os  avangos
desenvolvido  pela  equipe

escolar, avaliando o empenho,
comprometimento e dedicagao
ao trabalho, definindo metas
que promovam o
desenvolvimento dos
colaboradores, permitindo que
a gestdo identifique os pontos
fortes e fracos, garantindo a
eficiéncia da organizacdo.
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Variagdo para afericdo de
atingimento: 75% a 90%

Atividade 4
Manter atualizado e arquivado os
documentos de cada funciondrio.

Indicador
Nome: Manter os documentos
atualizados, organizados e
arquivados.

Total Previsto: 12 (verificado
todos os meses)

Descrigao: Manter atualizado,
organizado os documentos de
todos os funcionarios

Variacdo para afericdo de
atingimento: De 90% a 100%

Atividade 5

Realizar e registrar em Ata as
reunioes de Hora de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (HTPC) entre os
professores, com uma carga horaria
semanal de 2 horas.

Indicador

Nome: Reunides de Hora de
Trabalho Pedagodgico Coletivo
(HTPC) entre os professores

Total Previsto: 52

Descricdo: A reunido dos
professores com o
Coordenador Pedagdgico
ocorrera duas horas semanais.
Durante esse periodo, sera
oferecida formacgao
continuada, além de atividades
de planejamento, avaliagao e
outros temas relevantes a
Educagao Infantil.

Variagdo para afericdo de
atingimento: 100%

Atividade 6

Realizar e registrar em Ata as Parada
Pedagdgica com formacgdes alinhadas
a BNCC, pertinentes as necessidades
apresentadas pelo corpo docente e
discente.

Indicador

ETAPA: Parada Pedagdgica
Nome: Reunides de Paradas
Pedagdgicas

Total Previsto: 5

Descricdo: Reunides de Paradas
Pedagdgicas realizadas com
toda a equipe escolar com

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410




e | A veny pancevuis da geslds prabiuca
formagdes, com registros em
Ata.
Variacdo para afericio de
atingimento: 100%
Formacodes continuada para | Nome da Formacdo: O Poder
aperfeicoamento das praticas das Histérias na Comunicacao

Pudblico alvo: Todos os
funcionadrios das Creches
Total Previsto: 02 em 2025
Descrigado: As  formacgdes
continuadas para os
professores e funcionarios, sao
elaboradas e organizadas para a
melhoria da qualidade do
atendimento oferecido para as
criangas.
Variacdo para afericdo de
atingimento: De 80 a 100%

Objetivo Atividade 1 Indicador

Especifico 6 Adequar as contrata¢des de Oficial | Nome: Adequar as contratacdes

Adequar as | de Escolar, Técnico em | Total Previsto: Quantidade de

contratagdes de | Contabilidade/Financeiro, funcionarios

funciondrios cozinheiro, auxiliar de cozinha,

administrativos, zelador e servente. Descrigdo: Adequar as

de acordo com os contratagcbes de Oficial de

moadulos. Escolar, Técnico em
Contabilidade/Financeiro,
cozinheiro, auxiliar de cozinha,
zelador e servente, de acordo
com as atribui¢des do cargo e o
pré-requisito: ensino médio
completo mediante a
documentacdo comprobatéria.
Conforme Publicacdo na IOMO
de 01 de marco de 2023, a
pagina 131 até 136.
Variacdo para afericdo de
atingimento: 100%
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Objetivo Atividade 1 Indicador

Especifico 7 Oferecer ambiente adequado com | Nome: Acessibilidade

Garantir elementos que garantam a | arquitetbnica

acessibilidade mobilidade e conforto de pessoas

arquitetodnica a| com deficiéncia e outras | Total Previsto: 70% do espaco

crianca e pessoa | necessidades especificas. fisico das Creches

com  mobilidade

reduzida. Descricao: Descrever 0s
espacgos que possuem

acessibilidade e colocar se é
previsto manutengao e
adequacdo no Plano de
Trabalho.

Variacdo para afericdo de
atingimento: de 70 % a 80%

2.3 LOCAIS DE EXECUGAO DO PROJETO EM OSASCO
BAIRRO PADROEIRA

O Bairro Padroeira fica localizado no municipio de Osasco, Sdo Paulo, Brasil. Esta localizado na
Regido Administrativa Sul com aproximadamente 27.000 habitantes, com 2.176 da faixa etaria
de 0 a 4 anos, é delimitado ao Norte pelos bairros Sdo Pedro e Jardim Roberto; a Leste com os
bairros Jardim Roberto e Santo Anténio; ao Sul com o bairro Jardim Veloso; a Oeste com o bairro
Bandeiras. O bairro também conta com parques ou areas verdes, como Parque Recreativo Clévis
Assaf e Parque de Lazer Antonio Temporim. A rede escolar é composta pelo CEU José Saramago,
Colégio Génesis Life, E.E. Prof. Newton Espirito Santo Ayres, Colégio Alicerce Educagdo, Colégio
Prisma, E.E. Leonardo Vilas Boas, Escola Municipal de Ensino Fundamental Prof.2. Cecilia Correa
Catelani, Colégio Santos Dumont, Escola de Educac¢do Infantil Querubim, E.E. Dr. Américo Marco
Antbnio, EMEF Deputado Alfredo Farhat, Creche Escola Jardim S3o Pedro, Escola de Educacdo
Infantil Alianca, Escola de Educagdo Infantil Sdo Luiz, Escola Estadual Prof. José Jorge e CEMEIEF
Maria Tarcilla Fornasaro Melli; além de hospitais, tais como Pronto Socorro Dr. Conrado Cesarino
Nuvolini, UBS Maria Pia de Oliveira, UBS Il Luciano Rodrigues Costa, Hospitalis Unidade Osasco
I, Pronto Socorro Municipal André Sacco, Posto de Saude Vila Yolanda e UBS Ill Carolina Maria

de Jesus.

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410




mp- —
!] e A very pancevul da gestds piubiuca

BAIRRO SANTA MARIA

Santa Maria é um bairro localizado em Osasco, Sao Paulo, Brasil. Esta localizado na Regido
Administrativa Sul com aproximadamente 15.000 habitantes, cerca de 2.176 desse total sdo
criancas da faixa etdria de 0 a 4, sua area é de 180 alqueires, sendo delimitado ao Norte pelos
bairros Metallrgicos e Veloso; a Leste com o bairro Conceicdo, pelo fundo de vale entre o
loteamento social da Prefeitura e o loteamento social Jardim 12 de Maio; ao Sul com o bairro
Raposo Tavares pela Av. Victor Civita, e, a Oeste com o municipio de Cotia, pelo Ribeirdao
Carapicuiba. As principais vias de acesso sado: Estrada das Mimosas; Estrada das Rosas; Estrada
das Margaridas e a Av. Victor Civita. Na rede escolar encontramos a EMEI Messias Gongalves da
Silva, EMEF Messias Gongalves da Silva, EMEF Monsenhor Elidio Mantovani e a EMEF Professora

Zuleika Gongalves Mendes. Também estd localizada no bairro a UBS Ill Santa Maria.

3. ESTRATEGIAS PARA A EXECUCAO
O projeto é executado nas trés creches parceiras da Prefeitura de Osasco — Creche Alegria de
Aprender, Creche Darcy Ribeiro e Creche Magico de Oz, onde é assegurado o atendimento as
criancas das creches, em conformidade com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao,

com o Plano de Trabalho aprovado e com a legislacdo educacional vigente.

O processo de planejamento ocorre de forma sistemdtica, participativa e continua,
contemplando reunides periddicas da equipe gestora, diretoras, coordenagdes pedagogicas, e
equipe com a Coordenacdo Técnica, com definicdo de metas, organizacdo de cronogramas,

acompanhamento de indicadores educacionais e avaliacdo das a¢6es desenvolvidas.

O planejamento considera as especificidades do publico atendido na faixa etaria de creche (0 a
3 anos), garantindo a indissociabilidade entre educar e cuidar, conforme previsto na legislacdo

da Educacado Infantil.

No que se refere a estrutura organizacional, cada Creche conta com dire¢do, coordenacgdo
pedagédgica, professores, auxiliares de desenvolvimento infantil e equipe de apoio, com
atribuicdes formalmente definidas e alinhadas as normativas municipais, e com uma

Coordenacdo Técnica, responsdvel pela supervisdo e monitoramento das atividades
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pedagdgicas e administrativas das trés unidades, promovendo padronizacdo de procedimentos,

acompanhamento sistematico dos processos internos e avaliacdo continua dos resultados.

A Coordenagao Técnica atua como instancia articuladora entre as Creches, a Secretaria
Municipal de Educacdo e a Associacdao Educacional Maria do Carmo — AEMC, garantindo
alinhamento institucional, cumprimento das orientacdes normativas, organizacdao documental
e observancia aos principios da legalidade, eficiéncia e transparéncia na execucao da parceria.
A metodologia adotada esta fundamentada na Base Nacional Comum Curricular — BNCC para a
Educacdo Infantil, estruturando as praticas pedagdgicas a partir dos cinco campos de
experiéncias e dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento. As propostas pedagdgicas sdo
organizadas de forma planejada, contextualizada e intencional, promovendo experiéncias
significativas que favorecem o desenvolvimento integral da criangca nos aspectos fisico,
cognitivo, emocional e social, respeitando as singularidades e o ritmo individual de cada
educando.

A proposta pedagdgica foi desenvolvida por principios éticos, politicos e estéticos, valorizando:

. Respeito a dignidade e aos direitos da crianga;

. Interacdo e brincadeira como eixos estruturantes do trabalho pedagodgico;
. Promocgao da equidade, do acolhimento e da inclusao;

. Valoriza¢ao das experiéncias e saberes infantis;

. Atencao integral as necessidades fisicas, emocionais, sociais e cognitivas.

De acordo com as competéncias das Bases Nacionais Comum Curriculares- BNCC:
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Na primeira etapa da Educagdo Basica, e de acordo com os eixos estruturantes da Educacao
Infantil (interacbes e brincadeira), devem ser assegurados seis direitos de aprendizagem e
desenvolvimento para que as criancas tenham condi¢Ges de aprender e se desenvolver:

- Conhecer-se;

= - Conviver;
EDUCACAO
INFANTIL - Brincar;
- Participar;
Direitos de Explorar:
aprendizagem e - Explorar;
desenvolvimento - Expressar
Considerando 0s direitos de

Campos de

experiéncias aprendizagem e desenvolvimento, a

BNCC estabelece cinco campos de
experiéncia, nos quais as criangas podem
aprender e se desenvolver.
S3do eles:

- O eu, o outro e o nos

-Corpo, gestos e movimentos

-Tragos, sons, cores e formas

N -Escuta, fala, pensamento e imaginagao

Bebés Criancas bem - Espacos, tempos, quantidades, relacdes,

(0-1a6 m) pequenas
(1a7m-3al11m)

transformagdes

Objetivos de
aprendizagem e
desenvolvimento

N

Na Educacdo Infantil - Creche, o quadro de
cada campo de experiéncias se organiza em
trés colunas — relativas aos grupos por faixa
etaria —, nas quais estdo detalhados os
objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento. Em cada linha da coluna,

os objetivos definidos para os diferentes
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grupos referem-se a um mesmo aspecto do

campo de experiéncias.

CAMPO DE EXPERIENCIAS “TRAGOS, SONS, CORES E FORMAS”

OBIJETIVOS DE APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO

Bebés (zero a 1 ano e 6 meses)

(EI01TSO1)
Explorar sons produzidos com o
préprio corpo e com objetos do

ambiente.

Criangas bem pequenas (1 ano

e 7 meses a 3 anos e 11 meses)

(EI02TS01)

Criar sons com materiais,
objetos e instrumentos
musicais, para acompanhar

diversos ritmos de musica.

Cada objetivo de aprendizagem e desenvolvimento é identificado por um cddigo

alfanumérico:

- 0 primeiro par de letras indica a etapa da educagao infantil;

- 0 segundo par de nimeros indica o grupo por faixa etaria: 01- Bebés (zero a 6 meses), 02

criangas bem pequenas (1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses);

- 0 terceiro par de numeros indica a posi¢ao da habilidade.

O cédigo EIO2TS01 refere-se ao primeiro objetivo de aprendizagem e desenvolvimento

proposto no campo de experiéncias “Tracos, sons, cores e formas” para as criancas bem

pequenas (de 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses).

Para construir o conhecimento, as criancas usam diferentes linguagens, e se manifestam de

acordo com sua faixa etaria.

Constroem o conhecimento a partir das interagdes com outras pessoas e com o meio. O

conhecimento faz parte da criagao, significacdo e ressignificacdo.
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A observagdo minuciosa é um instrumento valioso neste processo, para tanto, deve-se observar

seus gestos, movimentos, sons, expressoes, brincadeiras, dentre outros.

Para que a crianca aprenda é necessdrio um ambiente agradavel, atividades significativas e

desafiadoras.

E preciso assegurar o direito de brincar, criar, aprender, enfrentando os desafios de pensar essa
Escola de Educacao Infantil como instancia de formacao cultural, o desafio de pensar as criangas

como sujeitos de cultura e histéria, como sujeitos sociais.

A articulagdo com a rede municipal ocorre de maneira continua e formalizada, por meio da
participacdo em reunides técnicas, formacGes e reuniGes promovidas pela Comissdo de
Monitoramento da Secretaria de Educacdo, além do atendimento as orientacGes pedagdgicas e
administrativas, envio periddico de relatérios pedagdgicos, assegurando transparéncia na

aplicacdo dos recursos publicos e efetividade na execucdo do objeto pactuado.

As Creches contam com o suporte técnico-administrativo da Associagao Educacional Maria do
Carmo - AEMC, responsavel pelo assessoramento nas dreas de Recursos Humanos,
Departamento Pessoal, Contabilidade, Compras, Juridico, Departamento Financeiro e Prestagao
de Contas. Esse suporte garante regularidade fiscal e trabalhista, controle financeiro,
organizacao documental e conformidade com as exigéncias legais e contratuais, fortalecendo a

governanga institucional da parceria.

O monitoramento das acdes ocorre de forma continua, mediante instrumentos de
acompanhamento pedagdégico e administrativo, permitindo ajustes estratégicos sempre que
necessarios, com foco na melhoria da qualidade do atendimento e na plena execugdo do objeto
conveniado, além do contato direto com os pais e responsaveis das criangas matriculadas, que
participam de reunides periddicas e participam da pesquisa de satisfacdo, onde os resultados

sdo divulgados e fazem parte do mural do portal da transparéncia das creches.
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4. HORARIO DE ATENDIMENTO INTEGRAL E PARCIAL

Integral 7h 17h

5. ATENDIMENTO EM 2025

Bergario | 4311 meses 84 84
1 a0 alanoell

Bergario Il 151 151
meses

2 anosa2anosell
Maternal | 140 140
meses

3anosa3anosell
Maternal Il 106 106
meses

TOTAL Blell =235 Mlell =246 481

6. Quadro de Recursos Humanos

Quantidade de Quantidade de
profissionais profissionais

Fungdo proposta para a contratados ou que
execugao do trabalharam na parceria
projeto em 2025

Diretor 1 1

Coordenador Pedagégico 1 1

Zelador 1 1

Oficial de Escola 2 2

Aucxiliar de Cozinha 2 2

Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil 9 9

Cozinheira 2 2

Professor de Educacdo Infantil 9 3

Educador Infantil 3 3

Profissional de Limpeza 3 3

TOTAL DA CRECHE 33 33
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Quantidade
de
profissionais Quarmti'd ad? de
Descrigao do Profissional proposta profissionais contratados
para a ou qu.e trabalharam na
execugio do parceria em 2025
projeto
Coordenador Pedagégico 1 1
Diretor Educacional 1 1
Zelador 1 1
Oficial de Escola 2 2
Aucxiliar de Cozinha 2 2
Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil 6 6
Cozinheira 2 2
Educador Infantil 12 12
Professor de Educagao Infantil 10 10
Profissional de Limpeza 4 4
TOTAL DA CRECHE 41 41
| RECURSOSHUMANOS - CRECHEMAGICODEOZ |
Quantidade de | Quantidade de
Descriio do Profissional profissionais profissionais contratados
proposta para a | ou que trabalharam na
execug¢ao do projeto | parceria em 2025
Coordenador Pedagégico 1 1
Diretor Educacional 1 1
Zelador 1 1
Oficial de Escola 1 1
Aucxiliar de Cozinha 2 2
Aucxiliar de Desenvolvimento Infantil 6 6
Cozinheira 1 1
Educador Infantil 3 3
Professor de Educacao Infantil 7 7
Profissional de Limpeza 2 2
TOTAL DA CRECHE 25 25
Coordenadora Técnica 01 01
TOTAL GERAL DAS CRECHES 100 100
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7. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
As atividades desenvolvidas ao longo de 2025 s3o desenvolvidas de acordo com a faixa etaria

das criancas

7.1. CARACTERISTICAS DA FAIXA ETARIA: BERCARIO |

. Criancas em fase de descoberta do corpo, dos sentidos e do ambiente ao redor;
o Dependéncia intensa dos adultos;
. Exploragao por meio do toque, som, movimento e oralidade.

Experiéncias significativas:

. Estimulo a escuta, ao olhar e ao tato;

. Exploracao de objetos diversos (formas, texturas, sons);

. Brincadeiras corporais e de contato com o adulto;

. Musicas de acalanto, cantigas e rodas com sons repetitivos;
. Espacos seguros para rolar, engatinhar, sentar-se e levantar.

Habilidades em desenvolvimento:

. Coordenacdao motora ampla e fina;

. Vinculo afetivo e confianca;

. Percepcdo corporal e espacial;

. Reacdo a estimulos sonoros e visuais;

o Desenvolvimento da comunicagdo por gestos, sons e balbucios.

7.2 CARACTERISTICAS DA FAIXA ETARIA: BERCARIO Il

. Inicio do andar e da fala;
. Curiosidade agucada e busca por autonomia;
. Desenvolvimento das interagdes sociais iniciais.

Experiéncias significativas:

. Brincadeiras de empilhar, encaixar, abrir e fechar;
o Contacgdo de histdrias curtas e com repeticao;

o Exploracdo de ambientes (internos e externos);

. Atividades com dgua, areia, tinta e papel;

o Jogos com bolas, brinquedos de empurrar e puxar;
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. Ritualizacdo de rotinas (alimentagdo, troca, sono).
Habilidades em desenvolvimento:

. Coordenagdo motora com maior controle;

Uso da linguagem oral para se expressar;

. Inicio da socializacdo e partilha de brinquedos;
. Reconhecimento do préprio corpo e dos outros;
. Resolugdo simples de problemas (abrir tampa, empilhar etc.).

7.3 CARACTERISTICAS DA FAIXA ETARIA: MATERNAL |

. Autonomia crescente nas agoes e na fala;
o Interesse por experiéncias novas e desafiadoras;
o Expansdo do vocabuldrio e das interagdes sociais.

Experiéncias Significativas:

. Rodas de conversa e de musicas com gestos;

. Jogos de encaixe, empilhar, montar e desmontar;

. Brincadeiras de faz-de-conta iniciais;

. Atividades de expressao corporal com musicas e ritmos;
. Introducdo de regras simples nas brincadeiras.

Habilidades Desenvolvidas:

. Coordenacdo motora mais refinada;

. Uso de frases curtas e vocabuldrio ampliado;

. Reconhecimento e nomeacao de emogdes basicas;

. Primeiras tentativas de resolver conflitos com mediacao.

7.4 CARACTERISTICAS DA FAIXA ETARIA: MATERNAL II

. Fortalecimento da identidade e da linguagem;
. Desenvolvimento do pensamento simbdlico e da imaginacao;
. Capacidade crescente de organizagdo nas brincadeiras.

Experiéncias Significativas:

. Brincadeiras de faz-de-conta mais complexas e organizadas;
. Contacdo de historias com participacdo das criancgas;
. Expressdo artistica com tintas, colagens, desenhos;
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. Dancas, circuitos e brincadeiras motoras dirigidas;

. Participacdao em combinados e cuidados coletivos.

Habilidades Desenvolvidas:

. Narrativa oral de pequenas histdrias e vivéncias;

. Autonomia nas rotinas (alimentagdo, higiene, vestuario);

. Interacdo cooperativa com os colegas;

. Expressdo de ideias, desejos e sentimentos por meio da linguagem e da arte.

7.5 DESENVOLVIMENTO E CAMPOS DE EXPERIENCIA NA EDUCAGAO INFANTIL - CRECHE

. Conviver com outras criancas e adultos, em pequenos e grandes grupos, utilizando
diferentes linguagens, ampliando o conhecimento de si e do outro, o respeito em relacdo a
cultura e as diferencas entre as pessoas.

. Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com
diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a produgdes
culturais, seus conhecimentos, sua imaginacao, sua criatividade, suas experiéncias emocionais,
corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e relacionais.

. Participar ativamente, com adultos e outras criancas, tanto do planejamento da gestao
da escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realizacdo das atividades da vida
cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes, desenvolvendo
diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se posicionando.

. Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emocdes,
transformacdes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos da natureza, na escola e fora
dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as artes, a escrita,
a ciéncia e a tecnologia.

° Expressar, como sujeito dialégico, criativo e sensivel, suas necessidades, emocdes,
sentimentos, duvidas, hipdteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de
diferentes linguagens.

° Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma
imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de cuidados,
interagdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em seu contexto

familiar e comunitario.
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7.6 PRATICAS PEDAGOGICAS NAS CRECHES: INTERACOES E A BRINCADEIRA

As praticas pedagdgicas desenvolvidas nas Creches, compdem como eixos norteadores as
interacdes e a brincadeira, garantindo experiéncias que:

I. Promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliacdo de experiéncias
sensoriais, expressivas, corporais que possibilitem movimentacdo ampla, expressdo da
individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianca;

Il. Favorecam a imersdo das criangas nas diferentes linguagens e o progressivo dominio por elas
de vérios géneros e formas de expressao: gestual, verbal, plastica, dramatica e musical;

lll. Possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciacdo e interagdo com a
linguagem oral e escrita, e convivio com diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos;
IV. Recriem, em contextos significativos para as criancas, relagées quantitativas, medidas, formas
e orientacdes espago temporais;

V. Ampliem a confiancga e a participacao das criancas nas atividades individuais e coletivas;

VI. Possibilitem situacdes de aprendizagem mediadas para a elaboracdo da autonomia das
criancas nas acdes de cuidado pessoal, auto-organizacdo, saude e bem-estar;

VII. Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criancas e grupos culturais, que alarguem
seus padroes de referéncia e de identidades no didlogo e reconhecimento da diversidade;

VIII. Incentivem a curiosidade, a exploragdo, o encantamento, o questionamento, a indagagao e
o conhecimento das criangas em relagao ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza;

IX. Promovam o relacionamento e a interagdo das criangas com diversificadas manifestacées de
musica, artes pldasticas e gréficas, cinema, fotografia, danca, teatro, poesia e literatura;

X. Promovam a intera¢do, o cuidado, a preservacdo e o conhecimento da biodiversidade e da
sustentabilidade da vida na Terra, assim como o ndo desperdicio dos recursos naturais;

Xl. Propiciem a interagdo e o conhecimento pelas criancas das manifestaces e tradicOes
culturais brasileiras;

XIl. Possibilitem a utilizacdo de gravadores, projetores, computadores, maquinas fotograficas, e
outros recursos tecnoldgicos e midiaticos.

Nas creches a elaborag¢do da proposta curricular, é de acordo com suas caracteristicas, identidade
institucional, escolhas coletivas e particularidades pedagdgicas, estabelecem o desenvolvimento

de suas praticas pedagdgicas de maneira dinamica.
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O desenvolvimento da crianga e o contexto educacional é o centro do planejamento curricular,
sendo considerado em todas as suas especificidades, pois sé assim o planejamento através da

reflexdo e avaliacdo constante, estabelece um objetivo real.

Afirma a condicao da crianga como sujeito histdrico e de direitos, que constrdi a sua identidade
pessoal e coletiva através das interacOes, relagdes e praticas cotidianas que vivencia. Apesar
desse processo de construcdo da identidade continuar ao longo da vida, na creche o momento

é intenso por ser o periodo de descobertas.

As interacOes, relagdes e praticas cotidianas vividas pela crianga ressalta a importancia do

curriculo da Educacdo infantil e as praticas pedagdgicas adequadas a cada faixa etaria.

A crianga brinca, imagina, fantasia, deseja, aprende, observa, experimenta, narra, questiona,
constrdi suas préprias opinides, através dos sentidos sobre a natureza e a sociedade, assim é

construido a cultura de um povo.

As aprendizagens no desenvolvimento infantil sdo fortemente influenciadas por suas
experiéncias, as criancas realizam processos de significacdo que sdo especificos e diferentes

daqueles produzidos pelos adultos, sdo agentes ativos que constroem suas préprias culturas.

A concepcdo e o desenvolvimento da crianga na creche, conta com a sensibilidade do professor
e de toda a equipe responsdvel pelo processo ensino aprendizagem, os conhecimentos
acumulados acerca das criancas, devem acrescentar o trabalho pedagdgico cotidiano, que se

torna mais rico e significativo tanto para as criangas como para as professoras.

O aprender infantil se desenvolve com a intera¢do da crianga com os ambientes que convive;

com as familias, equipe escolar e seus pares infantis.

Assim a crianca tem oportunidade de compartilhar descobertas, trocar e buscar informagées,

investigar, perguntar, movimentar, mexer e por meio dessas ag¢des construir um rol de
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experiéncias que sustentardo suas concepgdes sobre o mundo que a cerca, sobre si mesmo e

sobre relagdes sociais.

7.7 DIRETRIZES E ACOES PEDAGOGICAS
Na organizacdo da Creche, além do principio de educar, prevalece a necessidade de cuidar,

especialmente no caso das criancas de 0 a 3 anos de idade.

Assim, o Ministério da Educa¢do - MEC, com base na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional e considerando seu papel na proposicdo e orientacdo das diretrizes norteadoras para a
educacdo infantil, estabeleceu o Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil - RCNEI
(1998), com o objetivo de assegurar a formacgdo basica com os contelddos minimos da Educacdo

Infantil.

As Bases Nacional Comum Curricular — BNCC para a Educacao Infantil -BNCC é o documento base

para a construgdo dos curriculos e do Projeto Pedagdgico para a Creche.

As agles praticas nas Creches de Educagao Infantil sdo planejadas e organizadas levando-se em

consideragdo as especificidades da aprendizagem e do desenvolvimento infantil.

8. QUADRO DE METAS

100% das | Acompanhamento junto | As a¢des sdao cumpridas [100%

matriculas a Central de vagas da | natotalidade
previstas no Termo | Secretaria de Educacéo, a
de Colaboracao. lista de criangas a serem
matriculadas; publicacdo
nas redes sociais sobre a

oferta de vagas
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75% de | E feito um | As acOes sao efetivas e [100%
assiduidade da | acompanhamento didrio | cumpridas na totalidade
crianca. da presenca das criancas,

em caso de faltas a

equipe inicia a busca

ativa, entrando em

contato com 0s

responsaveis, e em caso

de abandono, desisténcia

ou transferéncia,

imediatamente a Central

de vagas é comunicada

para que a préxima

crianga que estd na lista

de espera seja chamada.
100% da | Sdo utilizadas todas as | As agOes sdo planejadas |100%
aplicabilidade da | praticas pedagodgicas | e cumpridas na
Base Nacional | cabiveis, através das | totalidade pela equipe

Comum Curricular-
BNCC para a
Educagdo Infantil
(0 a 3 anos e 11
meses),
considerando  os
Direitos de
Aprendizagem e
Desenvolvimento e
as Competéncias e
Habilidades,
sempre com foco

na

atividades didrias, para o
cumprimento da Base
Nacional Comum

Curricular- BNCC.

pedagdgica
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intencionalidade

100% de incentivo
a mudanga de
habito através da
Alimentacao

Saudavel.

pelas nutricionistas do
Departamento de
Nutrigdo da Prefeitura de
Osasco, é balanceado, ea
equipe incentiva que as
criancas se alimentem de
acordo com as
determinacGes que é de

maneira saudavel

desenvolvido pelas
cozinheiras das Creches,
que também
apresentam as criangas

de maneira convidativa

educativa.
70% no minimo, de | Através da Pesquisa de | O resultado da pesquisa [100%
satisfacao das | satisfacdo aplicada aos | demonstra o
familias atendidas. | Pais e responsaveis, o | comprometimento de
resultado da pesquisa | toda a equipe das
das Creches é em torno | Creches.
de 90%.
100% dos registros | Os registros individuais | As acdes planejadas sdao [100%
individuais e | das criancas sdao feitos | efetivadas pela equipe
coletivos das | diariamente, e a cada | pedagogica
criangas bimestre sao
apresentados aos
responsaveis para ciéncia
100% do | O cardapio entregue pelo | O cardapio é [100%
cumprimento do | Departamento de | desenvolvido pelas
carddpio fornecido | Nutricdo da Prefeitura de | cozinheiras das Creches
pelo Osasco é cumprido na | em sua totalidade
Departamento de | totalidade
Alimentagdo
Escolar
O carddpio é elaborado | O cardapio é saudavel e |100%
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100% de | A contratacdo da equipe | S0  analisados  os |100%
contratacao de | de funciondrios segue | curriculos
profissionais rigorosamente as | documentados dos
qualificados de | determinacdes legais de | profissionais a serem
acordo com os | Osasco, que constam no | contratados na integra.
critérios do Anexo | Termo de referéncia
6 do Plano de
referéncia da
Secretaria de
Educacao.
100% do | O HTPC é um momento | Com o |100%
cumprimento de 2 | rico de troca de | acompanhamento e
horas semanais | experiéncias supervisao da
(divididas em dois | pedagdgicas, atualizacdo | Coordenacdo
dias) para o | de conhecimentos, | Pedagdgica, os dois dias
Horario de | compartilhamento  de | de desenvolvimento dos
Trabalho conhecimentos. HTP sdo planejados e
Pedagdgico desenvolvidos de
Coletivo maneira muito
(HTPC) produtiva, alcangando

os seus objetivos

50% de | As adequag¢des foram | As adequag¢des sdo |100%
adequacgdes cumpridas nas 3 Creches | cumpridas de maneira

arquitetdnicas
para pessoas com
mobilidade

reduzida.

satisfatdria
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9. ESTRATEGIAS DIFERENCIADAS PARA A EXECUCAO DO PROJETO
Durante a execugdo do projeto desenvolvido nas Creches parceiras da Associacdao Educacional
Maria do Carmo — AEMC, em parceria com a Prefeitura de Osasco, foram adotadas estratégias
diferenciadas, conduzidas pela Coordenacdo Técnica, em articulacdo com as equipes
pedagdgicas e administrativas das creches, com foco no atendimento oferecido pelas creches as

criangas de 0 a 3 anos e 11 meses.

A Coordenacdo Técnica realizou acompanhamento sistematico das a¢Ges, promovendo reunides
periddicas com a equipe para o monitoramento das atividades, identificacdo de demandas
especificas e definicdo de ajustes necessarios. Essa atuacdo possibilitou maior integracao entre

a coordenacao e todos os envolvidos no projeto.

Como pratica diferenciada e inovadora, o projeto contemplou a realizacdo de formacdes
diferenciadas e continuadas para todos os profissionais que atuam nas creches, abordando
temas relacionados ao cuidado, ao desenvolvimento e as praticas pedagdgicas cotidianas
adequadas a faixa etaria de 0 a 3 anos e 11 meses, legislacdo educacional, saude mental, bem-

estar no trabalho e conhecimentos gerais relevantes.

As formacgdes foram planejadas de forma flexivel, considerando a realidade de cada creche e a

Comunidade onde esta inserida, suas especificidades e demandas operacionais.

Além das ac¢Oes formativas, foi promovido um passeio pedagdgico com as criangas e equipe das
3 Creches ao Zooldgico de Sdo Paulo, a acdo foi previamente planejada, para que no passeio
fosse desenvolvido com o objetivo ndo sé de lazer, mas pedagdgico. Notou-se nas reunides de
planejamento que ele teria como publico-alvo a maioria do corpo docente, que nunca tinham

ido ao zoolégico, o que tornou a experiéncia ainda mais gratificante.

A atividade foi um sucesso e proporcionou vivéncias significativas, ampliando as experiéncias
sociais, culturais e sensoriais das criangas, sempre respeitando os critérios de seguranga,

organizac¢do e adequacao a faixa etdria atendida pelas creches.

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410




—— Vgl

R ﬁ o A veny pancevuis da geslds prabiuca

Apds a experiéncia construtiva do passeio, foram desenvolvidas varias atividades com as criangas
gue puderam conhecer muitas das habilidades desenvolvidas em sala de aula de acordo com a

base Nacional Comum Curricular — BNCC, através da sua vivéncia na pratica.

Diante dos desafios identificados durante a execu¢do do projeto, como diferengas estruturais
entre as creches, necessidades especificas das equipes e demandas do cotidiano, foram
adotadas solugdes estratégicas, incluindo adequag¢des metodoldgicas, reorganizacao de fluxos
de trabalho, otimizacdo dos recursos disponiveis e fortalecimento da comunica¢do entre a

Coordenacdo Técnica e as equipes das creches.

Ao longo da execuc¢do, também foram implementadas melhorias continuas, fundamentadas em
avaliacGes periddicas e no acompanhamento técnico das agGes. Esse processo contribuiu para o
aprimoramento das praticas desenvolvidas, para a melhoria da organizacdo das creches e para a
qualificagdo do atendimento oferecido pelas creches parceiras da Associacdo Educacional Maria

do Carmo — AEMC, em parceria com a Prefeitura de Osasco.

Foram incentivadas a participacdo de toda a equipe das Creches em formacdes especificas

tematicas e gerais.

Com a equipe da gestdo, Diretoras e Coordenadoras, foram aplicadas formages com o foco em

legislacdo escolar, e atualiza¢do didatico pedagdgica.

Para a equipe de gestoras das Creches, convidados das organizacbes Sociais de Osasco,
Secretdrio de Educacdo de Osasco e equipe de Monitoramento das Creches parceiras de Osasco,
a Coordenacdo Técnica e equipe de arquiteto e urbanista, gestor e técnico em seguranca do
trabalho, bombeiro instrutor de brigada de incéndio, foi organizado um encontro na Secretaria
de Educacdo, com o tema: Evacuagdo de Prédios de Educacdo Infantil em caso de sinistro. Além
da parte tedrica e legal, a formag¢do contou com a participa¢do de todos em uma vivéncia pratica

e muito produtiva, que posteriormente foi replicado em por varias escolas.
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Com a equipe da cozinha, cozinheiras e auxiliares, a conversa semanal se mostra muito eficiente,

pois possiveis dificuldades, problemas e sugestdes sao resolvidos de forma dinamica.

Com a equipe de limpeza, o acompanhamento e orientacdo quanto a diluicdo de produtos
qguimicos que utilizam, mostrou um resultado eficiente no cuidado com a seguranga e bem-estar,

além de evitar o desperdicio dos produtos no seu manuseio.

Com toda a equipe de colaboradores das 3 Creches foram reunidos para uma formacdo no
Centro de formagdo de Osasco com o tema: O Poder das Histérias na Comunica¢do, com o
escritor palestrante Orlando Nussi, a formacao foi além da palestra, proporcionou uma vivéncia
Unica com toda a equipe, em um ambiente agradavel, onde no final foram entregues livros de

sua autoria e autografados.

10. CONCLUSAO
Analisando o desenvolvimento do projeto nas Creches Alegria de Aprender, Darcy Ribeiro e
Magico de Oz, no final de 2025, sé nos faz ter a certeza de que estamos no caminho certo,

cumprindo os nossos objetivos.

Ser apontada pelos gestores da Secretaria de Educagdo como responsavel pelo sucesso da gestdo
da Associagao Educacional Maria do Carmo — AEMC, e receber os agradecimentos do Secretario
de Educacdo de Osasco, pelo 6timo desempenho e sucesso das acdes no Municipio, com acbes

e iniciativas diferenciadas, nos vangloria e nos faz ter a certeza de que estamos no caminho certo.

E a resposta da Coordenacdo Técnica que é replicada a todos, é que ninguém faz nada sozinho,
pois temos uma equipe engajada e séria com a execucdo do trabalho nas Creches em Osasco,
e uma assessoria em todas as instancias na Associacdo Educacional Maria do Carmo — AEMC, o
que nos faz caminhar juntos, com a certeza que desde o Presidente, Diretores , departamentos
juridico, recursos humanos, departamento pessoal, financeiro, prestacdo de contas,
controladoria, compras, projetos, sdo uma equipe competente e comprometida com sucesso

dos projetos.
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11. PESQUISA DE SATISFAGCAO DO PROJETO

A Associagao Educacional Maria do Carmo - AEMC mantem formas de avaliagdo interna

institucional, com pesquisas de satisfacao.

Além desta avaliacdo, é implantado também um sistema prdéprio de avaliacao, considerando a
aplicacdo dos Indicadores da Qualidade na Educacdo Infantil (MEC), o qual o monitoramento e

acompanhamento da aplicacdo sera efetuado pela Secretaria Municipal da Educacao.

Os Indicadores de qualidade nas Creches sdo uma metodologia de autoavaliagdo escolar que
estimula a gestdo democratica, envolvendo diferentes agentes: criancas, professores(as),

gestores(as), funcionarios(as), familiares, representantes de organizacdes locais, entre outros.

A metodologia de autoavaliagdo escolar é composta por sete dimensdes, conforme segue:

I. Planejamento institucional;

Il. Multiplicidade de experiéncias e linguagens;

Ill. Interagdes;

IV. Promocao da salde;

V. Espagos, materiais e mobilidrios;

VI. Formagdo e condi¢Ges de trabalho dos (as) professores (as) e demais profissionais;

VII. Cooperagao e troca com as familias e participagdao na rede de protegao social.

A Secretaria de Educacdo de Osasco envia anualmente para as Creches, uma pesquisa de
satisfacdo, organizada pela equipe, com as sugestdes de todos os Coordenadores Técnicos,

Diretores, Coordenadores Pedagodgicos
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PESQUISA DE SATISFAGAO — CRECHE ALEGRIA DE APRENDER

OSASCO Epstaiade CRECHE ALEGRIA DE APRENDER
preeirto - trfireetioe-4 ESCOLA PARCEIRA

AVENIDA BENEDITO ALVES TURIBIO, 247 - PADROEIRA ~ OSASCO - SAO PAULO

PESQUISA
DE
SATISFACAO

2025

122.533.209/0010-44!

ASSOCIAGAO EDUCACIONAL MARIA
00 CARMO - AEMC
RUA ITAPERUNA, 307

/ PADROEIRA - CEP 06162-250
Z L 05ASCO - 5P |
4

¢ Z
laudia g8 SOuz Cosbo =7
30277 5050 )
RG: 32 Gabriela Sandri Lourengo
Diretora
RG:32.%46 3106

(@) qas) 31991029
aemc.org.br
O contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente

OSASCO | sz cRECHE ALEGRIA DE APRENDER
b i 4 ESCOLA PARCEIRA
AAVENIDA BENEDITO ALVES TURIBIO, 247 - PADROEIRA — OSASCO - SAO PAULO M.

Maria do Carme

]

"y |
=@,
il

aria do Carmo

N

VALENTINA DINIZ COSTA DA SILVA
Vicente R Reis
Aylla vitéria Siqueira do Santos

Hadassa Kaori da Silva

EVERTON NOAH ARAUJO RAMOS MAGALHAES
Luna vitoria Sales de Souza

STELLA VITORIA ALVES DE OLIVEIRA

LAVINIA DE ARAUJO SILVA

Rafaella Lacerda Silva

ANA SILVA PEDRO

Mais 44 respostas estao ocultas
1. Como vocé avalia o periodo de adaptagéo do(a) seu filho(a) na O copiar
Creche?

145 respostas

® Otimo
® Bom

© Regular
® Ruim

32,533.209/0010-44"

L MARIA
OCIAGRO EDUCACIONA
RSO0 S0 CARMO - AEMC

RUA ITAPERUNA, 307

PADROEIRA - CEP 06152-250—‘
2> L 0SASCO - SP

clmdssaua()oemo Gabriela Mﬁnwurmw
o Dimters
RG: 30.277505:0 RG: 329462 7

SP - CEP: 12020-410 _




Eoeega de CRECHE ALEGRIA DE APRENDER
ESCOLA PARCEIRA
AAVENIDA BENEDITO ALVES TURIBIO, 247 - PADROEIRA - OSASCO - SAO PAULO

CIOMDH DA AL R G ;
Maria do Carmo

2. Como vocé classifica o acolhimento no dia a dia das criangas na D copiar
Creche?
145 respostas
® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Ruim
3. Como vocé classifica a comunicagéo entre a escola e a familia? IO copiar
145 respostas
® Otimo
® Bom
© Regular
@ Ruim
4. De maneira geral, como vocé classifica o comprometimento dos D copiar

professores com relagéo as criangas?

145 respostas

® Otimo %
® 5om
® Regular L,

® Ruim

122.533,209/0010-44!

ASSOTIAGAO EDUCACIONAL MARIA
0O CARMO - AEMC

RUA ITAPERUNA, 307
PADROEIRA - CEP 06162-250
L 0SASCO-SP _I

3 4
Gabriela Sandri Lourengo
Diretora

RG: 329462006

18) 3199-1029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

0 EDUC ACIOMA
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Maria do Carmo
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CIOMDE DA FAMILIAE QUE ABRAGA S

Easags de CRECHE ALEGRIA DE APRENDER 3.,,@5
ESCOLA PARCEIRA m

AVENIDA BENEDITO ALVES TURIBIO, 247 - PADROEIRA — OSASCO ~ SAO PAULO Maria do Carmo

5. Na sua opinido, como vocé classifica a rotina do(a) seu filho(a) na IO copiar
Creche?
145 respostas
® Otimo
® Bom
@ Regular
® Ruim
6. Vocé percebe, no dia a dia, no espago da Creche, atividades das LD Copiar

criangas hos, p e outros) exp nas p:
e corredores da escola?

145 respostas

® Otimo
® Bom
@ Regular
® Ruim

7. Como vocé classifica a parceria da escola com a familia, em relagao O copiar
a0 envio do documento do Senhor Médico para o Pediatra, explicando o

que a crianga sentiu e como a crianga ficou na creche quando passou
mal?

145 respostas

@ Gtimo
® Bom

o resior 72 533,200/0010-44"

® Ruim
ASSOCIACAD EDUCACIONAL MARIA
DO CARMO - AEMC
RUA ITAPERUNA, 307
PADROEIRA - CEP 06162250
05ASCO - SP |

< \‘f;('. /

N
Gabriela Sandri Lourengo
Di
RG: 32.946.2106

SP - CEP: 12020-410 _
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I
o

fceadade  CRECHE ALEGRIA DE APRENDER e
oo i ESCOLA PARCEIRA n..
AVENIDA BENEDITO ALVES TURIBIO, 247 — PADROEIRA — OSASCO - SAO PAULO Maria do Carmo

8. Como vocé avalia o acesso as dependéncias da Creche? O copiar
145 respostas
® Otimo
® Bom
@ Regular
® Ruim
9. Na sua opinido, como vocé classifica as refeigdes oferecidas ao dia IO copiar
para a crianga se alimentar?
145 respostas
@ Otimo
® Bom
@ Regular
@ Ruim
10. Vocé indicaria a creche para alguma pessoa conhecida? |0 copiar
145 respostas
@® Sim
® Nio Claudia de'Souza Coelho

RG: 30.277,505-0
O =

Iy 44
Este conteldo néo fol criado nem aprovado pelo Google. - Wmmlo 44
Teunos de Servico - Politica de Privacidade

= ASSOCIAGAD EDUCACIONAL MARIA
00 CARMO - AEMC

RUA ITAPERUNA, 307

PR - 62-250
Google Formularios e .

Gabriela Sandri Lourengo
Diretora
RG:32.946.2%0-6

Este formulario parece suspeito? Relatorio

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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PESQUISA DE SATISFAGAO — CRECHE DARCY RIBEIRO

CRECHE DARCY RIBEIRO

Pesquisa de Satisfagdo — Ano/2025

CRECHE DARCY RIBEIRO

158respostas

Publicar analise

1 - Como vocé avalia o periodo de adaptagéo do(a) seu filho(a) na Creche?
158 respostas

@ Otimo

@ Bom

® Regular

® Ruim

@ Bom eu ainda néo tenho como avaliar,
porque meu filho vai comegar amanha,
na adaptagdo

2 - Como vocé classifica o acolhimento no dia a dia das criangas na Creche?
158 respostas

@ Otimo

@ Bom

® Regular

@ Ruim

@ Esta recente pra eu avaliar, mas ndo se
preocupar, q vou avaliar depois

@ (18) 31991029
aemc.org.br

O contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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| ASSOCIACAD EDUCACIONA

3 - Como vocé classifica a comunicagao entre a Creche e a familia?

158 respostas
5 - Na sua opiniao, como vocé classifica a rotina do(a) seu filho(a) na Creche?

@ Otimo 158 respostas

® Bom

® Regular @ Otimo

A @ Ruim @ Bom
] ® Regular

@ Ruim

@ Acredito que as criangas do bercario
poderiam dormir um pouco mais a tarde
j4 que para idade deles eles tem que
dormir em média 14 horas por dia

@ Depois eu respondo

6 - Vocé percebe, no dia a dia, no espago da Creche, atividades das criangas (desenhos, pinturas,
colagens e outros) expostas nas paredes e corredores da Creche?

4 - De maneira geral, como vocé classifica 0 comprometimento dos professores com relagéo as
158 respostas

criangas?

158 respostas &
@ Otimo
% @® Bom
Ot
: Bo""° @ Regular
m
@ Ruim
® Regular @ sim
@ Ruim
@ Ela vai e volta de transporte escola, ndo

consigo acompanhar as atividades na
creche, mas sei que ela esta em 6timas
maos e participa das atividades.

@ Nao

@ (18) 3199-1029

aemc.org.br

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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7 - Como vocé classifica a parceria da Creche com a familia, em relagao ao envio do documento do
Senhor Médico para o Pediatra, explicando o que ...mo a crianga ficou na Creche quando passou mal?
158 respostas

@ Otimo
@ Bom
@ Regular

A @ Ruim

8 - Como vocé avalia o acesso as dependéncias da Creche?
158 respostas

@ Otimo

@ Bom

® Regular

@ Ruim

@ Por se tratar de creche, 0 espago possui
muitas escadas...O que ndo é bom nem
para as crianas e nem aos
colaboradores que por muitas vezes
precisam carregar as criangas no colo.

9 - Na sua opinido, como vocé classifica as refeigdes oferecidas ao dia para a crianga se alimentar?

158 respostas

@ Otimo

® Bom

® Regular

@ Ruim

@ S6 néo mandam o cardépio com
frequéncia, s6 sei o que ele come
porque ele fala. Caso contrario, elas nao

mandam
@ Gostaria que fosse especificado qual
foram as refeides do dia
10 - Vocé indicaria a Creche para alguma pessoa conhecida?
158 respostas
® sim
@ Nao

@ "Devido a estrutura oferecida pela
creche, ndo a recomendo. Qualquer
situagio é motivo para liberar as
criangas mais cedo, como condigdes...

@ Nem sim e ndo.

@ A creche precisa ter uma boa reforma e
alguns pontos de seguranca que ndo
tem principalmente na parte de cimas...

@ (18) 3199-1029

aemc.org.br

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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PESQUISA DE SATISFAGAO - CRECHE MAGICO DE 0z

06/06/2025, 08:07

AEMC CRECHE MAGICO DE 0Z

PESQUISA DE
SATISACAO

2025

CRECHE MAGICO DE 0Z

Diretora: Irene Longhi

Coordenadora Pedagdgica: Maria Batista

ENDEREGO: RUA ITAPERUNA, 307 — PADROEIRA — OSASCO - Spﬂfr/

(18) 3199-1029

aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410

Gael salles netto Gomes

Mikael Fernandes
Noah Fernandes

Heitor dos santos tangerino

Maité Sofia Evangelista Costa

Jose felipe Pereira franco

Henry Miguel de Oliveira Campos
Miguel de Oliveira Urbano

Ghael Akyu Amorim Lima

Hadassa Emanuelly Oliveira da Silva
Lenilda Maria da Silva

Giulia Isis Paracampos

1 - Como vocé avalia o periodo de adaptagao do (a) seu filho (a) na
Creche?

79 respostas

® Otimo

@ Bom
Regular

® Ruim

qoogle. 13DRUNLES iShzfy kNizaD.
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06/06/2025, 08:07 AEMC CRECHE MAGICO DE 0Z 06/06/2025, 08:07 AEMC CRECHE MAGICO DE 0Z
2 - Como vocé classifica o acolhimento no dia a dia das criangas na D copiar 5 - Na sua opiniao, como vocé classifica a rotina do (a) seu filho (a) na D copiar
Creche? Creche?
79 respostas 79 respostas
@ Otimo @ Otimo
® Bom ® Bom
@ Regular @ Regular
@ Ruim @ Ruim
3 - Como vocé classifica a comunicagao entre a escola e a familia? 10 copiar 6 - Vocé percebe, no dia a dia, no espago da Creche, atividades das O copiar
79 respostas criangas (desenhos, pinturas, colagens e outros) expostas nas paredes
e corredores da escola?
@ Otimo 79 respostas
@ Bom
@ Regular 3
@ Ruim ® Otimo
@ Bom
) Regular
@ Ruim
4 - De maneira geral, como vocé classifica o comprometimento dos IQ Copiar
professores com relagdo as criangas?
79 respostas 7 - Como voce classifica a parceria da escola com a familia, em em \D Copiar
relagao ao envio do documento Senhor Médico para o Pediatra,
@ Otimo explicando o que a crianga sentiu e como a crianga ficou na creche
® Bom quando passou mal?
@ Regular
@ Ruim 79 respostas
® Otimo
® Bom
@ Regular
@ Ruim
X X
oogle. E6 fy kNIzaD, i 10113 https:ifdocs.qoogle.comforms/d/13DRUNLES WaN2TRoZp1APWmxiShzfy kNizaOJdikdMiviewanalytics 113

@ (18) 3199-1029

aemc.org.br

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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06/06/2025, 08:07 AEMC CRECHE MAGICO DE 0Z
8 - Como vocé avalia o acesso as dependéncias da Creche? IO copiar
79 respostas
@ Otimo
® Bom
@ Regular
@® Ruim

9 - Na sua opinido, como vocé classifica as refei¢des oferecidas ao dia O copiar
para a crianga se alimentar?

79 respostas

® Otimo
@® Bom

@ Regular
® Ruim

10 - Vocé indicaria a creche para alguma pessoa conhecida? LD Copiar

79 respostas

® Otimo
® Bom

@ Regular
® Ruim

Este contetdo ndo foi criado nem aprovado pelo Google. - Entre em con com o proprietario do formulario -
Termos de Servico - Politica de Privacidade

—-\
ﬁ2.533‘209 ’ mlo'M Este formuldrio parece suspeito? Relatério 27{ \p“%‘(\

MARIA ‘
EDUCACIONAL h ¢
momggomm ot Google Formularios ae@«ﬂiio&ég‘
e
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?ADﬁOElRA - CEP OGISZ-ZSOJ ‘ /
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qoogle. 3DRUNLEE WgN2TRoZp kNizqO.

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente
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12. FOTOS RELEVANTES AO PROJETO COM DESCRICAO

- Festa Junina

@ (18) 31991029
aemc.org.br

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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Secretaria de;

Educacgao
ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
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Maria do Carmog

CRECHE DARCY
20z RIBEIRO

FESTA JULINA

,,,,,

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:RAROLINA SILVA

' COORDENADORA: CLAUDIA SILVA
RUA DARCY RIBEIRO, 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP |

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410 _
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@ (18) 31991029
aemc.org.br

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410
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ESCOLA
Secretaria de PARCEIRA *
Educacao

©0sAsco

CIDADEDAFMI.IAEW{AW

0 EU, 0 OUTRO E 0 NOS
(EI02E003) COMPARTILHAR
05 OBJETOSEOSESPACOS 2%
COM CRIANGAS DA MESMA

FAIXA ETARIA E ADULTOS.

lI \l

it GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:RAROLINA SILVA
COORDENADORA: CLAUDIA SILVA
DT
%ﬁ

ST
RUA DARCY RIBEIRO 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

@ (18) 31991029
aemc.org.br

O contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente
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- Formagao com todos os colaboradores

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente
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- 6 atividades de cada Creche

ESCOLA
PARCEIRA

ESCOLA
PARCEIRA

0sASCO

ASSOCIAGAD EDUCACIONAL

Maria do Carmo
Creche Alegria de Aprender
Maternal | B

Proclamacéo da Republica
Confec;io de pompons com cores
¢ " verdee amarelo

509:29:46

(EIOZTSOZ)UtIIIzar materlniL . w AR
variados com posslbllldades de Padioer
manipulago (argila, massa de i
modelar), exp]oraqdo cores,
texturas, stgperﬂcles, planos,
formas e volumes ﬂo criar objetos

tridimensionais.

Professora: Patricia
Educadora: Elisangela
Diretora: Gabriela Sandri
Coordenadora Pedagégica: Girlene Alves
Coordenadora Técnica: Mileny Milesi
Gestora da Parceria: Angela Toledo
Avenida Benedito Alves Turibio, 247- Padroeira. Osasco- Sdogaulo

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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@ ESCOLA ,

.......... o

’ SO XA PARCEIRA
Maria do Carmo ey
CIDADE DA FAMILIA E QUE ABRAGA 52 S ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
Seé;sglgode ’ Mal’la dO Carmo

Creche Alegria de Aprender
Befeariol B ) s Creche Alegria de Aprender
e Varal de histéria: os animais Maternal " A

"

Data: 06 / 05/ 2025

Campo de experiéncia: escuta, fala,
pensamento e imaginacao

Corrida das vogais

(EI01EF04) Reconhecer elementos
das ilustragdes de historias,
apontando-os, a pedido do adulto-
leitor.

Data: 13/08/2025

f Campo de experiéncia: espagos, tempos,
quantidades, relagdes e transformacgdes

(EI02ET06) Utilizar conceitos basicos de
tempo (agora, antes, durante, depois,
ontem, hoje, amanha, lento, rapido,
depressa, devagar).

Professora: Giovana
Auxiliares: Jocemara e Jane
Diretora: Gabriela Sandri

Coordenadora Pedagogica: Girlene Alves

Coordenadora Técnica: Mileny Milesi
Professora: Katia Cristina
Educadora: Ana Yasmin
Diretora: Gabriela Sandri
Coordenadora Pedagégica: Girlene Alves
Coordenadora Técnica: Mileny Milesi
Gestora da Parceria: Angela Toledo

Avenida Benedito Alves Turibio, 247- Padroeira. Osasco- Sdo Paulo

Gestora da Parceria: Rosemeire Pacheco

Avenida Benedito Alves Turibio, 247- Padroeira. Osasco- Sao Paulo

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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ESCOLA

PARCEIRA

kY

) \ J v 2
e R ———
gscrerayade, ’ ) "“iEINA % : o £} im
il D 0sASCO

bl Marla do Ca;rmo COAOE DAFAMILAE GUE ABRAGA £

Pusraons o8
§ecrelana de

Yo

‘CIDADE DA FAMILIA £ QUE ABRACA &2

9 o Mari
gjfffg”e DARCYRIBEIRO  cRECHE DARCY RIBEIRO
" MATERNAL I1 A " BERCARIOIIC

! PROFAS: CELINA, LETICIA E JAQUELINE
conrx—:ccAo DO CARTAZ SOBRE AUTISMO 04/04/25 TUNEL

CORPOGESTOS E MOVIMENTOS
EIO1CGO2 EXPERIMENTAR AS POSSIBILIDADES
CORPORAIS NAS BRINCADEIRAS E INTERAGCOES
EM AMBIENTES ACOLHEDORES E DESAFIADORES

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ROSEMEIRE PACHECO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:RAROLINA SILVA
COORDENADORA: CLAUDIA SILVA

RUA DARCY RIBEIRO, 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

RUA DARCY RIBEIRO, 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410 _
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94U ' ; s
=@®= @ ... ' . D@
CER n* ) OSASCO |-, Gy i 1
= ASS.O(YA(AOEDL‘(AUONM CIDADE DA FAMILIA £ GUE ABRAGA 4% ‘ Qe
v Maria do Carmo S . Mana do Carmo

CRECHE DARCY RIBEIRO
PﬂOFAi.(:l::::::;tLUANAE BERQARIO ll C

01/08

, CRECHE DARCY RIBEIR)
OFAS JOYCE, ;VIARIA ENICOLY BERCAR[O ]] D

ATIVIDADE : HISTORIA ENCANTADA DA CUCA COM
- FANTOCHE E SONS DA NATUREZA

PINTURA COM CARVAO

" ESCUTA, FALA PENSAMENTOEIMAGINACAO
- EU01ETo2 RE-SE A DEMONSTRACAO DE

INTERESSEPELA LEITURA DEPOEMAS E %
APRESENTACAO DE MUSICAS POR PARTE DE
CRIANCAS BEM PEQUENAS -

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA'KAROLINA SILVA &
COORDENADORA: CLAUDIA SILVA
RUA DARCY RIBEIRO, 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP ~

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:KAROLINA SILVA
COORDENADORA: CLAUDIA SILVA

®
S

RUA DARCY RIBEIRO. 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410 _
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ESCOLA
Secretaria de| PARCEIRA *

Educagio

CIDADE DA FAMILIA £ QUE ABRAGA #%

‘ Maria do Can

CRECHE DARCY RIBEIRO

PROFAS. PRISCILA E NICOLE *
07/10 ﬂ

ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES E
B TRANSFORMACOES N
(EIO2ETO1) EXPLORAR E DESCREVER
SEMELHANCAS E DIFERENGCAS ENTRE AS
CARACTERISTICAS E PROPRIEDADES DOS
OBJETOS (TEXTURA, MASSA, TAMANHO).

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:KAROLINA SILVA
COORDENADORA CLAUDIA SILVA
RUA DARCY RIBEIRO, 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

ESCOLA ,
PARCEIRA

..... roan oe

Secretaria de .=
Educacdo

. LEIN®5.128/2021 - FICA
| INSTITUIDA E INCLUIDA NO
' CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE OSASCO, A
' “SEMANA LIXO ZERO" E DA
- OUTRAS PROVIDENCIAS (28 A
, 31/10/2025).

P )
‘.\lm N2 4398/2009 - DISPOE
f " SOBRE A INCLUSAO DE

EDUCAGAO AMBIENTAL DE
FORMA TRANSVERSAL NAS

ESCOLAS MUNICIPAIS (ANUAL).

A, FALA, PENSAMENTO € IMAGINACAO
IEFO3) DEMONSTRAR INTERESSE AQ OUVIR
RIAS LIDAS OV CONTADAS, OBSERVANDO
LUSTRACOES € 05 MOVIMENTOS DE LEITURA -
0O ADULTO-LEITOR (MODO DE SEGURAR 0 p=
PORTADOR € DE VIRAR AS PAGINAS).

(=)
(*Q

9

+

GESTORA DA ESCOLA PARCEIRA: ANGELA TOLEDO
COORDENADORA TECNICA: MILENY MILESI
DIRETORA:RAROLINA SILVA
COORDENADORA: CLAUDIA SILVA

i RUA DARC‘{ RIBHRO 366 JD SANTA MARIA - OSASCO/SP

£

(T el

SP - CEP: 12020-410 _
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osasco  TF
) | scpetania | Mar‘ia‘dé‘Car.‘mo
CRECHE MAGICO DE OZ

Projeto a Importéancia da Natureza e dos Animais
da Fazenda-

~ ) - Mini-Mundo Animais da Fazenda (plantar

ATIVIDADE: Confecgéo e Pintura do Pido sementes no cano pvc).

° °
PARCEIRA
B ——
\ OsAsco //

\ &_{5" 7,

DATA: 26/08/2025

GAMPO DE EXPERIENCIA
TRAGOS, SONS, CORES E FORMAS
(EI02TS02)

Utilizar matérias variados com possibilidades
de manipulagao (argila, massa de modelar),
explorando cores, texturas, superficies,
planos, formas e volumes ao criar objetos
tridimensionais.

03/09/2025 Maternal Il A

Espacos, Tempos, Quantidades, Relacdes e
Transformagoes
(EI02ET03). Compartilhar, com outras criangas,
situagoes de cuidado de plantas e animais nos
espacos da instituicdo e fora dela.

Professora: Rosana Diretora: Irene Longh C.T: Mileny Milesi
Auxiliar: Luceni C.P: Maria Batista Gestor da Parceria: Rodrigo Araujo

+PROFESSORA: VITORIA MARIA ~RESPONSAVEL PELD SETOR: ROSEMEIRE PACHECO +DIRETORA: IRENE LONGHI pelo Setor: de Oliveira Pacheco
\ +EDUCADORA: VIVIANE CARVALHO +GESTOR DA PARCERIA: ANGELA TOLEDD ARALJD
~CODRDENADORA TECHICA : MILENY MILES! Rua Itaperuna, 307 - Padroeira | -Osasco -SP
AN ENDEREGO: RUA ITAPERUNA 307 - PADROEIRA OSASCO -SP

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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4 n N\
=2@= . ESCOLA

AE

D OA TAMLIAE GUE ABRACA 55

CRECHE MAGICO DE OZ~

Secjetarig de

AUDIO DO AMOR
OEU, 0 OUTROE ONOS
(EI01EQ04) Comunicar necessidades, 15/05/2025
desejos e emogdes, utilizando gestos,
balbucios, palavras. Bercario “a
y : ATIVIDADE: Presente Dia das Maes- Montando o buqué de Rosas

feito com o fundo da garrafa pet.
DATA: 09/05/2025

CAMPO DE EXPERIENCIA
ESPAGOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELAGOES E TRANSFORMAGOES

(EI02ETO05) Classificar objetos, considerando determinado
atributo (tamanho, peso, cor, forma etc.)

PROFESSORA: FERNANDA FERREIRA C.T MILENY MILESI DIRETORA: IRENE LONGH “EBNCAORR: J3S20A DO MASCRN EXTO it SO e
ADIS : GISELE E IANCA GESTORA DA PARCERIA: ROSEMEIRE PACHECO C.P.MARIA BATISTA \, FCANMBRN ek - MExY
S ENDEREGO: RUR ITAPERUNA 307 - PADROEIRA -SP
Rua Itaperuna, 307 - Padroeira | - Osasco - SP

(18) 31991029
aemc.org.br
contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455

Vila Boa Vista - Presidente Prudente
SP - CEP: 12020-410 _




Turma: M1 A

Atividade: Conhecendo e
brincando com a peteca

LEI N° 4538/2012 - Semana
dos Povos Indigenas

data: 16/04/2025

Campo de experiéncia
Espagos, tempos, quantidades,
relagGes e transformagdes

(EI02ETO1) Explorar e descrever
semelhangas e diferengas entre
as caracteristicas e propriedades

dos objetos (textura, massa, tamanho),

p goes e tas.

0000

(18) 3199-1029

aemc.org.br

ASSOCIACAD EDUCACIONA

Maria do Carmo
A veny pancevuis da geslds prabiuca

Turma: M I A

Atividade: Plantando feijao

data: 04/04/2025

Campo de experiéncia

Espagos, tempos, quantidades,
relagoes e transformagoes
(EI02ET03) Compartilhar, com
outras criangas, situagées de
cuidado de plantas e animais nos
espagos da instituigao e fora dela.

Creche: Magico de Oz

Professora: Marilene

Educadora: Regina

Diretora: : Irene Longhi

Coordenadora: Maria Batista
Coordenadora Técnica : Milleny Milesi
Gestora da Parceria: Rosemeire Pacheco

Creche: Magico de 0z

Professora: Marilene

Educadora: Regina

Diretora: : Irene Longhi

Coordenadora: Maria Batista

Coordenadora Técnica : Milleny Milesi
da Parceria: R ire Pacheco

Presidente Prudente, 30 de janeiro de 2026.

JOAO PAULO Digitally signed by JOAO PAULO
OLIVEIRA VALERIO DA
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SILVA:22615007858  Date: 2026.02.24 13:59:35 -03'00'
Associa¢ao Educacional Maria do Carmo — AEMC

Jodo Paulo Oliveira Valério da Silva — Diretor Presidente

contato@aemc.org.br

Rua Paulo Marques, n°© 455
Vila Boa Vista - Presidente Prudente

SP - CEP: 12020-410 _
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