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TERMO DE COLABORAGAO N° 007/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

TERMO DE COLABORAQAE) CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA
VELHA/RS E A ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA/RS, com sede
a Rua anita Garibaldi, 299, Bairro Centro, Estancia Velha/RS, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
88.254.883/0001-07 neste ato representada pelo Prefeito Municipal, DIEGO WILLIAN FRANCISCO,
inscrito no CPF n° 020.035.680-18, doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, e de outro lado
a ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC, entidade de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob n° 22.533.209/0001-53, com sede administrativa na Cidade de Presidente
Prudente/SP, na Rua Paulo Marques, n° 455, Bairro Vila Boa Vista, CEP 19020-410, telefone: (18) 3199-
102, E-mail: contato@aemc.org.br, neste ato representada por seu Presidente, JOAO PAULO
OLIVEIRA VALERIO DA SILVA, inscrito no CPF sob n° 226.150.078-58, doravante denominado
PROPONENTE, resolvem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na

Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas altera¢fes, Decreto Federal n°® 8.726/2016 e suas alteracdes e Decreto

Federal n® 11.948/2024 e suas alteragdes, na forma das clausulas e condi¢es que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRO - DO OBJETO

1.1. Selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, para receber recursos
financeiros por meio de TERMO DE COLABORAGCAO para servigos de acompanhamento educacional, por
meio de Coordenacédo Geral e Monitores Educacionais, destinados as turmas da Educacdo Infantil e as
classes com estudantes publico-alvo da Educagéo Especial”, conforme especificacdes constantes no Anexo
| - Termo de Referéncia Técnica e demais anexos que independentemente de transcricdo ou anexagao sao
partes integrantes do presente instrumento.

1.2. E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta ou
indiretamente:

1.2.1. Delegacao das funcdes de regulacao, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;

1.2.2. Prestagdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Municipio;

1.2.3. Adocdo, na execucdo dos servicos, de escolha discriminatéria ou exclusiva, que privilegie a

discriminacéo por faixa etaria de idade, sexo ou orientacdo sexual, deficiéncia ou de outras formas.

CLAUSULA SEGUNDA- DAS OBRIGACOES
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2.1. Sao obrigacdes dos participes:

2.2. DA CONCEDENTE:

2.2.1. Publicar na Imprensa Oficial do Municipio o extrato deste Termo de Colaboracdo e de seus
eventuais aditivos, nos prazos e nos moldes previstos no §1° do art. 32 e no art. 38, da Lei Federal n°
13.019/2014;

2.2.2. Efetuar os repasses de recursos financeiros a OSC para a execucdo do objeto deste Instrumento
através de depdsito bancario na conta corrente especifica para recebimento e movimentacao dos recursos
de que trata esse Termo de Colaboracdo, informada pela OSC, o qual sera utilizado pela mesma para
execucao do presente Termo;

2.2.3. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comisséo de
monitoramento e acompanhamento pedagdgico, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacéo da prestacao de contas devida pela organizacdo da sociedade civil;

2.2.4. Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da parceria celebrada
e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas;

2.2.5. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso,que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto do termo de
colaboracéo;

2.2.6. Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria,;

2.2.7. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigacBes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

2.2.8. Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

2.2.9. Manter em seu sitio oficial na internet a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos
de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento;

2.2.10. Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

2.2.11. Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagdo de evidéncias de

irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

2.3. DA PROPONENTE:

2.3.1. Responsabilizar-se pela execucao do objeto;

2.3.2. Prestar informag¢des e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necesséarios ao
acompanhamento e controle da execucao do objeto;

2.3.3. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupancga, fundo de aplicacéo

financeira de curto prazo ou operacéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante
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avaliacdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade. (conforme decreto
8.726/2016 artigo 33 8§82°, redacgio dada pelo Decreto n° 11.948/2024);

2.3.4. Osrecursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica,
isenta de tarifa bancéria, na instituicdo financeira publica determinada pela administragcdo publica. Os
rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢cbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, inclusive apresentando os
extratos bancarios mensais fornecidos pela instituicao bancaria;

2.3.5. Quando autorizado, pagar despesas em espécie, desde que demonstrada a impossibilidade fisica
de pagamento mediante transferéncia eletrdnica até o limite individual de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por
beneficiario, levando-se em conta toda a durag&o da parceria, nos termos do art. 38, § 5° do Decreto Federal
n° 8.726/2016, alterado pelo Decreto n° 11.948/2024;

2.3.6. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta na conta bancéria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos (DOC, TED), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados,
vedado o uso de cheques para sague ou quaisquer pagamentos;

2.3.7. Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos néo utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

2.3.8. Manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, em banco publico, citada neste
instrumento;

2.3.9. Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno e dos membros da Comissao
de Monitoramento e Avaliacdo da CONCEDENTE e de auditores e fiscais do Tribunal de Contas, aos
documentos e as informacoes referentes a este instrumento, junto as instalacdes da PROPONENTE;
2.3.10. Transferir e permitir a CONCEDENTE a responsabilidade pela execucédo do objeto, no caso de
paralisacio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

2.3.11. Manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restricao a sua execucao;

2.3.12. Apresentar, mensalmente, até o 10° (décimo) dia util, a Secretaria de Educacao, prestacao de
contas parcial, mediante apresentacdo de relatério das atividades desenvolvidas e da aplicacdo dos
recursos financeiros recebidos, constante da Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas vigente, bem como
de relacdo quantitativa de atendimentos nesse periodo, assinada pelo representante da PROPONENTE,
conforme modelo especifico, acompanhado dos extratos da conta bancéria especifica;

2.3.13. Apresentar prestacdo de contas final no prazo de 60 dias, a partir do final do exercicio do
recebimento dos recursos, nos moldes das instrucdes especificas editadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Rio Grande do Sul e critérios da Lei n° 13.019/2014.

2.3.14. O descumprimento do prazo estipulado para a apresentacdo da prestacdo de contas, assim como
para se efetuar o recolhimento, se for o caso, acarretara o impedimento de receber quaisquer outros recursos
da CONCEDENTE;
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2.3.15. Anexar e entregar balanco patrimonial, balancete analitico anual, a demonstracdo de resultado do
exercicio e a demonstracdo das origens e aplicacéo dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas
contébeis vigentes para o terceiro setor;

2.3.16. Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao
da prestacéo de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas;

2.3.17. Apresentar os documentos originais da despesa de acordo com as instrucées do Tribunal de
Contas e legislacdo vigente, e em seguida extrair copia para anexar a prestacédo de contas a ser entregue
no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga com
recursos do objeto e de outras fontes;

2.3.18. Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, com as seguintes informacfes: data da assinatura,
identificacdo do instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto da parceria, valor total da
parceria, valores liberados, e situagdo da prestagdo de contas da parceria;

2.3.19. Garantir a afixacdo de placas indicativas da participacdo da Prefeitura de Estancia Velha -
RS/Secretaria Municipal de Educacao, em lugares visiveis nos locais da execucédo dos projetos e, consoante
a legislacdo pertinente que rege a matéria; N&o aplicar os recursos financeiros repassados em despesas
vedadas pelas legislagbes que regem a parceria;

2.3.20. Comunicar a Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura toda e qualquer alteracdo ocorrida em
seus estatutos sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros, devendo encaminhar os
documentos vigentes devidamente registrados em cartério;

2.3.21. Atender eventuais solicitacdes verbais, por e-mail, telefone ou outros meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela Secretaria Municipal de Educacéo, com a pronta apresentagéo
dos documentos solicitados no prazo estipulado;

2.3.22. Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servi¢os e de pessoal,

2.3.23. Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboracéo,
manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
Municipio pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

2.3.24. Se responsabilizar por danos causados & Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo,ou de seus funcionarios, na execuc¢ao dos servigos atinentes ao presente Termo de Colaboracéo,
ndo reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo 6rgéo interessado do
MUNICIPIO;

2.3.25. Alimentar os sistemas de controle de dados dos servicos, informatizados ou manuais, adotados
pela Municipalidade, bem como os decorrentes das normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
do Rio Grande do Sul;
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2.3.26. Zelar pelos equipamentos, dependéncias e instalacdes fisicas postos a disposicdo de uso da OSC,
devendo em caso de furto, extravio, danos e outras ocorréncias comunicar imediatamente a Secretaria
Municipal de Educacgéo e Cultura, que tomara as devidas providéncias;

2.3.27. O prazo fixado no item 2.3.12 podera ser prorrogado pelo 6rgdo concessor, em despacho
devidamente fundamentado;

2.3.28. Os 6rgaos a que se refere este artigo deverdo examinar e opinar conclusivamente quanto a
regularidade da prestacdo de contas apresentada, podendo, inclusive, determinar a realizagdo de
diligéncias necessérias ao escorreito controle das contas, observando, ainda, as demais condi¢cdes

constantes no presente Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO REAJUSTE
3.1. O montante total estimado de recursos a serem empregados na execuc¢do do objeto do presente
Termo de Colaboracéo é transferido a OSC conforme especificado no Anexo | — Termo de Referéncia, em

consonancia com as metas, fases ou etapas de execucado do objeto.

3.2. O valor estimado para repasse para a vigéncia do Termo de Colaboracdo sera o montante de
R$239.760,03 (Duzentos e trinta e nove mil, setecentos e sessenta reais e trés centavos), mensais, totalizando o
montante de R$2.877.120,35 (Dois milhdes, oitocentos e setenta e sete mil, centos e vinte reais e trinta e

cinco centavos).

3.3. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execucdo do presente termo de

colaboracéao, os recursos correndo a despesa a conta da dotacao orcamentaria n® 64280 e 67280.

3.4. Para a plena garantia do atendimento, quando da insuficiéncia do per capita, sera avaliada pela

equipe técnica da Secretaria de Educacao a necessidade de complementacao de repasse.

3.5. O valor per capita sera reajustado anualmente considerando a Convencao Coletiva de Trabalho da

categoria ou outro indice oficial definido em legislacao especifica.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, conforme especificado no Anexo | — Termo de Referéncia, mediante transferéncia
eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria

especifica vinculada a este instrumento.

4.2. E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboracdo, automaticamente, em

cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto
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lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliacdo do investimento mais vantajoso, enquanto nao
empregados na sua finalidade. (conforme decreto 8726/2016 artigo 33 § 2°, redacéo dada pelo Decreto n°
11.948/2024);

4.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo depositados em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancéaria na instituicdo financeira publica determinada pela administracdo publica. Os
rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condi¢cbes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos, inclusive apresentando os

extratos bancarios mensais fornecidos pela instituicdo bancaria;

4.4. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos
seguintes casos:

a) quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

b) quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacao da sociedade civil em relacéo a obrigacdes estabelecidas no termo de colaboracgéo;

C) quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas

saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

4.5. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros, bens e
direitos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administrag&o publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1. O presente termo de colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas neste Termo, bem como nas clausulas constantes nos itens 5.1 e 5.2 do Termo de
Referéncia (Anexo 1) integrante do Edital de Chamamento Publico, respondendo cada uma pelas

consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboracao tera sua vigéncia de 12 meses, a contar da data da sua assinatura
prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos, a critério e interesse da Administracdo, até o limite de 05
(cinco) anos, em conformidade com o art. 21 do Decreto Federal n® 8.726/2016 (redacédo dada pelo Decreto
n° 11.948, de 2024).
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6.2. Toda e qualquer prorrogacdo deverd ser formalizada por termo aditivo, a ser celebrado pelos

participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1. O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

) descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

1)) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razéo da execucéo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

)] valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica;

V) andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacdo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaborac¢éao;

V) analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

7.2. O relatério de que trata o item 7.1 serd, apos conferéncia, encaminhado a Secretaria Municipal de

Transparéncia e Controle Interno para auditoria.

7.3. Na hipétese de inexecugédo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administracdo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacéo, por ato
préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢éo das metas ou
atividades pactuadas:

l)retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido
a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

1)) assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até 0 momento em que a administracéo

assumiu essas responsabilidades.

7.4. O preposto da Organizagdo da Sociedade Civil serd Sr. Jodo Paulo Oliveira Valério Da Silva,
portador(a) do RG n°® 33946661 e do CPF n° 226.150.078-58, a qual devera fiscalizar a execucao das

atividades e cumprimento das metas pactuadas na Colaboracao.

7.5. Ficam designados como gestores e fiscais deste instrumento os seguintes servidores: Gestor

Cristiane Spohr; Fiscal - Anelise Muller;
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7.6. A Comissao de Prestacdo de Contas € composta pelos servidores Anelise Miller (titular) e Gillyan
Dias Macedo (suplente) e terd como atribuicdo analisar e avaliar a execucdo da parceria. A Comisséo de
monitoramento e acompanhamento pedagogico da SEMEC seréo Joana Patricial Silva Oliveira, Marciani

Becker, Rosane Becker.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A prestacao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam aos gestores da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, conforme item do Termo de Referéncia integrante do Edital de

Chamamento presente.

8.2. A Administracdo Publica Municipal considerar4 ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

) relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucéo da parceria;

1)) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissao de monitoramento

) e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados
durante a execucao do termo de colaboracao.

8.3. Os pareceres técnicos dos gestores acerca da prestagédo de contas, de que trata o art. 67 da Lei

n° 13.019 de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das ac¢des quanto:

1) os resultados j& alcancados e seus beneficios;

1)) 0s impactos econémicos ou sociais;

1)) o grau de satisfacdo do publico-alvo;

V) a possibilidade de sustentabilidade das acfes apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.4. A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica observara os

prazos previstos na Lei n® 13.019 de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

1) aprovacéo da prestacao de contas;

)] aprovacgao da prestacao de contas com ressalvas; ou

) rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

8.5. Constatada irregularidade ou omissédo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacgéo.

8 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, no
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maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracéo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestacdo de contas e comprovacao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do

ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.6. A administracdo publica apreciara a prestacao final de contas apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

)ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
1)) nos casos em que nao for constatado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de seus prepostos,
sem prejuizo da atualiza¢cdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a

apreciacao pela administracéo publica.

8.7. As prestacOes de contas serdo avaliadas:

I) regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

1)) regulares com ressalva, quando evidenciarem improbidade ou qualquer outra falta de natureza

formal que néo resulte em dano ao erario;

) irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho;
C) Dano ao erario decorrente de ato de gestédo ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.8. O administrador publico responde pela decisédo sobre a aprovagéo da prestacdo de contas ou por
omisséo em relacéo a analise de seu contelido, levando em consideracado, no primeiro caso, 0s pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente subordinadas,

vedada a subdelegacéo.

8.9. Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida

a deciséo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacao para que o ressarcimento ao erario
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seja promovido por meio de acdes compensatérias de interesse publico, mediante a apresentacdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboracgéo e a area de atuagéo da organizacéo,
cuja mensuracao econdmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nédo tenha havido

dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.10. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a

prestacéo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES
9.1. A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relacdo a data de

término de sua vigéncia.

9.2. Nao sera permitida a celebracéo de aditamento deste termo de colaboragcdo com alteracao da natureza

do objeto.

9.3. As alterag6es, com excecdo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Secretaria Municipal dos Negécios Juridicos, 6rgéo ao

gual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante

termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

9.4.1. O saldo financeiro remanescente em conta bancéria da OSC, referente ao final do exercicio do
recebimento dos recursos, podera ser reprogramado para o0 exercicio seguinte, exceto o saldo financeiro

remanescente do exercicio final da parceria, no limite dos 05 (cinco) anos previstos para prorrogacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lein® 13.019
de 2014 e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizacao da sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

l)celebrar termo de ajustamento de conduta com a organizacdo da sociedade civil (redacdo dada pelo
Decreto n° 11.948/2024); e

1)) aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sancdes (redacao dada pelo Decreto n°
11.948/2024):

a) adverténcia; (Incluido pelo Decreto n° 11.948, de 2024)
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b) suspenséo temporaria; e (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

c) declaracao de inidoneidade. (Incluido pelo Decreto n® 11.948, de 2024)

10.2. Nas hipéteses do inciso Il do caput, é facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,

contado da data de abertura de vista dos autos processuais. (Redacdo dada pelo Decreto n® 11.948, de

2024).

10.3. Aaplicacao das sancdes de suspenséo temporaria e de declaracao de inidoneidade é de competéncia

exclusiva de Prefeito Municipal.

10.4. Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a

aplicacdo de penalidade decorrente de infracao relacionada a execucéo da parceria.

10.5. A prescri¢do sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracéo da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. O presente termo de colaboragéo podera ser:

l)denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencao;

1)) rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas

seguintes hipéteses:

a) utilizacéo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado;e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de

Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICIDADE

12.1. A eficicia do presente termo de colaboracdo ou dos aditamentos que impliguem em alteragéo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato na Imprensa Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragédo

publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS
13.1. Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:
l)as comunicagdes relativas a este termo de colaboracdo serdo remetidas por correspondéncia ou e-malil

institucional - identificados na qualificacdo, e serdo consideradas regularmente efetuadas quando
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comprovado o recebimento;
1)) as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de colaboracéo, serdao aceitas somente se registradas

em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1. Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo, que nao
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro/juizo da Comarca de Estancia Velha/RS, com rendncia

expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

14.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em
Juizo ou fora dele.

Estancia Velha, __de marco de 2026.
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TERMO DE REFERENCIA
Coordenacdo Geral e Monitores Educacionais

Processo Administrativo: xxx

Contratante: Prefeitura Municipal de Estancia Velha, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéao
e Cultura

Data: 12 de janeiro de 2026

1. JUSTIFICATIVA E DESCRIQ/:\O DA REALIDADE

A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura (SEMEC), no exercicio de suas atribuicdes
constitucionais e legais, vem, por meio desta, apresentar justificativa para a parceria na implementacao de
acOes educacionais que visam o atendimento qualificado e especializado nas escolas municipais, a partir
de uma Coordenacgédo Geral e Monitores Educacionais, destinados ao atendimento das turmas da Educacéo
Infantil e das classes com estudantes publico-alvo da Educacédo Especial que demandam maior nivel de
suporte, na rede municipal de ensino.

A educacao publica para todos é um direito fundamental, garantido pela Constituicdo Brasileira, em
seu Art. 205; entretanto, para além disso, necessita-se qualificar constantemente o atendimento das nossas
criangas e estudantes, somente assim, alcancaremos uma educagdo de qualidade, equidade e inclusiva;
buscando melhor atingir os percentuais do PNE (Plano Nacional de Educacao).

A SEMEC conta com um Nucleo de Apoio Educacional, que acompanha criangas e estudantes com
deficiéncias e dificuldades educacionais, dando suporte técnico para as escolas, alunos e familias. Este
Nucleo conta com uma coordenadora geral, uma coordenadora dos orientadores educacionais, uma
coordenadora das Salas de Recursos (AEE - Atendimento Educacional Especializado), uma psicologa e
uma assistente social que serdo o suporte principal desta parceria, além das duas coordenadoras da
educacao infantil.

Nos ultimos periodos letivos, verificou-se crescimento significativo no nimero de estudantes
publico-alvo da Educacédo Especial, especialmente aqueles que necessitam de apoio intensivo e continuo
para acesso, permanéncia e participagdo no processo educativo, conforme preconizado pela Lei n°
13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (LBI). Paralelamente, houve a
ampliacéo da oferta de vagas na Educacéo Infantil, com a criagdo de novas turmas nas Escolas Municipais
de Educacéo Infantil, em razdo da existéncia de salas anteriormente ociosas e da expressiva lista de espera
por vagas, evidenciando a necessidade de expansao do atendimento educacional.

Destaca-se, ainda, a ampliagdo do atendimento em turno integral em turmas de Pré 1, medida
alinhada as politicas publicas de fortalecimento da Educacéao Infantil e de garantia do direito a educacgéo
em sua integralidade, o que implicou aumento da demanda por profissionais de apoio para assegurar

condi¢des adequadas de cuidado, acompanhamento pedagdégico e inclusao.
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No que se refere especificamente aos estudantes publico-alvo da Educacédo Especial, a LBI (Lei n®
13.146/2015) estabelece, em seus artigos 27 e 28, que é dever do Poder Publico assegurar sistema
educacional inclusivo em todos os niveis, garantindo profissionais de apoio escolar, sempre que identificada
a necessidade, como condicdo para a efetivacao do direito a educacao em igualdade de oportunidades. A
auséncia desses profissionais configura risco concreto de violagdo de direitos e descumprimento de
determinacdes legais.

Considerando a realidade e as necessidades acima citadas e o compromisso em oferecer uma
educacao cada vez mais inclusiva e de qualidade para as criancas e estudantes da rede publica municipal
de Estancia Velha a Secretaria de Educacao e Cultura considera essa parceria imprescindivel para o inicio
do ano letivo de 2026 que se inicia em 18 de fevereiro do corrente ano.

Neste contexto, as Organizacfes da Sociedade Civil (OSCs) emergem como parceiras estratégicas
do Poder Publico para a garantia do direito a educacdo. As OSCs, por sua natureza de trabalho e seu
enraizamento na sociedade civil, possuem um papel fundamental na complementacdo da oferta
educacional, contribuindo para a expansao do acesso, a diversidade de praticas pedagogicas e o
acolhimento de criancas. A parceria com essas instituicdes € um instrumento para fortalecer o sistema de
ensino como um todo, promovendo a troca de experiéncias e a inovagdo pedagogica.

A escolha de firmar parcerias com as OSCs se da com base na Lei n° 13.019/2014, o Marco
Regulatério das Organizagbes da Sociedade Civil (MROSC). Essa legislagdo representa um avanco
significativo, pois estabelece uma relacdo de mutua cooperacao, transparéncia e responsabilidade entre o
Poder Plblico e as OSCs. O MROSC supera modelos anteriores, como o credenciamento, ao garantir
instrumentos mais eficazes de fiscalizacdo, monitoramento e avaliacdo, assegurando que 0 servigo

educacional ofertado seja de alta qualidade e alinhado com as diretrizes da Rede Municipal de Educacéo.

2. OBJETO DA PARCERIA

Constitui objeto deste edital a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos, para formalizar Termos de Colaboragéo para a gestdo e transferéncia de recursos financeiros
destinados aos Servigos de Acompanhamento, através de Coordenacgéo Geral e de Profissional de Monitor
Educacional, na rede municipal de ensino de Estancia Velha; destinados ao atendimento das turmas da
Educacéao Infantil e das classes com estudantes publico-alvo da Educacgdo Especial que demandam maior

nivel de suporte, na rede municipal de ensino.
3. ORGANIZACAO DA PARCERIA
3.1. Periodo de execucéo:
O prazo de vigéncia da parceria serd de doze (12) meses, podendo ser prorrogado até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses.

3.2. Local de execucéo:
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As atividades serao realizadas nas 26 (vinte e seis) escolas e 2 (dois) espacos onde acontecem as
atividades das Escolas em Tempo Integral da Rede municipal de Ensino de Estancia Velha, distribuidas

conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

3.3. Profissionais:

3.3.1.
Profissional Formacao Carga Horaria Quantidade
Coordenador Geral Ensino Superior Completo em 40h 01
Licenciatura
v O coordenador Geral devera auxiliar na coordenacéo dos processos administrativos e pedagégicos,

de acordo com as diretrizes da Secretaria de Educacgéo e Cultura (SEMEC). Auxiliar de forma colaborativa
nos espacgos educacionais sempre que solicitado e participar das formagfes continuadas oferecidas pela
SEMEC

3.3.2.
Profissional Formacgédo Carga Horaria Quantidade
Monitor Educacional Ensino Médio Completo; sendo 40h 62
preferencialmente estudantes na
area da educacéao ou relacionadas
a educacao inclusiva

v O monitor educacional:
° Descricao Sintética: realizar atividades diarias com atendimento educacional, cuidado e recreacéo

as criancas e estudantes; de atividades nas diferentes faixas etarias e nos diversos componentes
curriculares, auxilio no desenvolvimento de atividades motoras e cognitivas, bem como atividades de zelo
nos espacos e ambientes escolares e ligados a educacéo, além do zelo pelo bem-estar das criancas e
estudantes.

° Descricdo Analitica: Prestar todo o atendimento necessario as criancas e estudantes, sob seus
cuidados, quanto a alimentacao, higiene, horarios pertinentes a rotina da escola, tais como escovagéo de
dentes, se vestir, no calcar, no pentear os cabelos. Acompanhar as criangas e estudantes em passeios,
visitas, festividades sociais. Proceder, orientar e auxiliar as criangas e estudantes no que se refere a higiene
pessoal, auxiliar as criancas na alimentacao e nas atividades pedagdgicas da rotina escolar. Servir refeicdes
e auxiliar as criancas e estudantes a se alimentarem e nos horarios de repouso. Zelar pela higiene de

mamadeiras e demais utensilios utilizados na alimentacdo das criancas e estudantes. Auxiliar as criangas
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e estudantes no desenvolvimento de sua coordena¢do motora, habilidades cognitivas, afetivas, sociais e
psicomotoras. Ministrar medicamentos, conforme prescricdo médica, prestar primeiros SocCOrros,
cientificando o superior imediato da ocorréncia. Auxiliar nos servigcos de organiza¢éo da escola, bem como
servigos pedidos pela dire¢do, coordenacdo e orientacdo educacional da escola. Participar de formacoes,
seminarios, encontros, palestras, sessfes de estudo, reunides e eventos relacionados a educacéo,
inclusive em finais de semana, feriados e demais dias néo letivos. Levar ao conhecimento do chefe imediato
qualquer incidente ou dificuldade ocorridas. Jamais afastar-se do trabalho sem antes confiar as criancas e
estudantes sob seus cuidados a um responsavel imediato. Cumprir o disposto no Plano Politico Pedagogico
em consonancia com o Regimento Escolar e demais normativas do Sistema Municipal de Educacéo.
Executar atividades afins. Obs: quando se fala em criangas e estudantes, consideramos inclusive publico
alvo da educacéo inclusiva.

A guantidade sinalizada dos Monitores Educacionais representa o nimero minimo que a entidade devera
prever, porém, por se tratar de uma estimativa, podera ser solicitada uma quantidade maior, de acordo com

as demandas que poderao surgir no decorrer da parceria.

3.4. Acompanhamentos das aprendizagens e qualificacdo/formacéo continuada:

A proposta da instituicdo devera prever:

Monitoramento e avaliacdo das intervencdes pedagogicas e dos servigos de apoio educacional;
Realizacdo de formag8es, de no minimo, 40h anuais, com os Monitores Educacionais, considerando as

atribui¢cdes do cargo e as diretrizes da Secretaria de Educacgédo e Cultura.
4. EXIGENCIAS LEGAIS PARA A PARCERIA
4.1. Apresentacao da seguinte documentacao (em cépias autenticadas ou originais para conferéncia):

4.1.1. Documentacéao Juridica:

I. Constituicdo de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos. Estatuto social registrado.
Il. Ata de eleicdo da atual diretoria e termo de posse dos dirigentes;

[ll. Cépia do RG e CPF do representante legal;

IV. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

VI. Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Uniéo;
VII. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

VIII. Certiddo Negativa de Débitos Estaduais e Municipais.

4.1.2. Documentacéo Técnica e de Qualificacdo:

I. Plano de Trabalho Detalhado, conforme modelo a ser fornecido pela SEMEC, contendo:

Il. Proposta orcamentaria detalhada.
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Ill. Comprovacdo de experiéncia prévia na execucao de objetos de natureza semelhante, por meio de
atestados de capacidade técnica, contratos anteriores ou declarac6es de parceiros.

4.2. A apresentacdo de toda a documentacdo constante deste item 4 é condicdo indispensavel para a
parceria da OSC. A falta de qualquer documento ou a sua apresentacdo em desconformidade com o Edital
implicara na inabilitacdo da OSC, com a possibilidade de saneamento, no prazo a ser conferido pela
Comissao especial de avaliago.

5. OBRIGACOES DA INSTITUICAO PARCEIRA

Disponibilizar profissionais capacitados e com perfil adequado as funcgdes.

Apresentar a documentacéo comprobatoria de escolarizacdo/habilitacdo dos profissionais contratados.
Promover formacao/capacitacdo de seus profissionais, considerando as atribuicdes do cargo e as diretrizes
da Secretaria de Educacéo e Cultura.

Substituir imediatamente o profissional em caso de auséncia, afastamento, desligamento e ineficacia a
proposta das metas e objetivos propostos na parceria.

Garantir supervisdo técnica, com a coordenacédo geral conforme previsao.

Cumprir integralmente as determinacdes legais trabalhistas e previdenciarias.

6. OBRIGACOES DO PARCEIRO PUBLICO

Fornecer informacdes pedagogicas e administrativas para a melhor execucédo das atividades propostas na
parceria.

Realizar registros/atas de acompanhamento e avaliacdo dos profissionais, quando necessario.
Acompanhar as atividades realizadas pelos profissionais contratados.

Fiscalizar a execucédo dos servicos, através de representantes designados pela Secretaria de Educacao e

Cultura, que verificardo o cumprimento dos servicos e das obriga¢des contratuais:

Gestor da parceria: Cristiane Spohr - CPF 908.765.120-15;
Fiscal do contrato: Anelise Miller - CPF 013.545.290-22.
Comissao de acompanhamento e assessoramento pedagogico da SEMEC: Rosane Becker, Joana Oliveira,

Marciani Becker.
Efetuar os pagamentos conforme previsdo em Termo de Colaboracéo.

7.CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1. A avaliacdo das propostas tem carater eliminatéria e classificatéria.

7.2. CRITERIOS ELIMINATORIOS - As propostas serdo automaticamente desclassificadas se n&o
estiverem em conformidade com o grau de adequacéo ao objeto e a organizacao da parceria, apresentados

no Plano de Trabalho pela instituicao participante.
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7.3. CRITERIOS CLASSIFICATORIOS - Na classificacdo das propostas, atribuir-se-d40 pontos
fundamentados até o méaximo indicado no quadro a seguir:
TOPICOS
(Art. 22 da Lei N°13.019/2014) CRITERIO PONTUACAO
até 2% (dois por cento) mais | Até 4 pontos

1. Adequacdo da proposta ao
valor de referéncia constante do
edital, com mencao expressa ao
valor global da proposta (Projeto

de Gerenciamento de Recursos)

de

lote Unico: 2

baixo do que o valor
referéncia do
pontos;

até 3% (trés por cento) mais
de

lote Unico: 3

baixo do que o valor
referéncia do
pontos;

até 4% (quatro por cento) mais
de
lote Unico: 4

baixo do que o valor
referéncia do

pontos;

2.Analise do Valor proposto

O valor da proposta é compativel
com 0s precos praticados no
mercado?

Compativel: 2 pontos

Razoavel: 1 ponto

N&o compativel: 0 pontos

Até 2 pontos

3.Plano de Trabalho: descricédo
das acdes compativeis com o

objeto.

O Plano de Trabalho apresenta
acOes compativeis com o objeto
da parceria?

Compativel: 2 pontos

Razoavel: 1 ponto

N&ao compativel: O pontos

Até 2 pontos

4.Plano de Trabalho: descricdo

da realidade.

realidade
de

nexo com a

da
apresentada no
Trabalho

A descricdo
Plano
tem
organizacéo da parceria?
Compativel: 2 pontos
Razoével: 1 ponto

N&o compativel: 0 pontos

Até 2 pontos
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTANCIA VELHA
"Doe sangue, doe orgaos, salve uma vida/”

O Plano de Trabalho apresenta

Até 2 pontos

5.Plano de Trabalho: Execucdo | acbes possiveis de serem
das acdes executadas?
Compativel: 2 pontos
Razoavel: 1 ponto
N&o compativel: 0 pontos
TOTAL DA PONTUAQAO 12 PONTOS

7.4. Em caso de empate - Serdo selecionadas as propostas que obtiverem a maior pontuacdo na ordem de

requisitos a seguir: Topico 1, andlise da proposta financeira e Topico 3, descrigcdo das a¢bes no Plano de

Trabalho. Persistindo o empate, sera realizado sorteio com a participacdo das entidades envolvidas,

convocada pela Comisséo de Selecao.

8. VALOR ESTIMADO:

O valor mensal previsto para a parceria em questao é de R$ 240.000,00

9. DOTACAO ORCAMENTARIA:

Indica-se as dota¢des orgcamentarias:
0012.0361.0003 2069 64280 Manutencdo do Ensino Fundamental - Subvenc¢éo Social
0012.0365.0003 2067 67280 Manutencéo da Educacao Infantil - Subvencéo Social
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