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TERMO DE COLABORAGAO N2 007/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/202
Prefeitura Municipal de Estancia Velha/RS
Secretaria Municipal de Educac¢ao

Inicio: 12/03/2026
Vigéncia: 12 meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 meses.

OBJETO: Tem por objeto servicos de acompanhamento educacional, por meio de Coordenagao
Geral e Monitores Educacionais, destinados as turmas da Educagao Infantil e as classes com
estudantes publico-alvo da Educagao Especial”,

As atividades serdo realizadas nas 26 (vinte e seis) escolas e 2 (dois) espacos onde acontecem
as atividades das Escolas em Tempo Integral da Rede Municipal de Ensino de Estancia Velha,
distribuidas conforme as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

A execugdo das atividades serd realizada por meio de planejamento sistematico e integrado
entre a Organizacao da Sociedade Civil (OSC) e a Secretaria Municipal de Educagao, garantindo
alinhamento as diretrizes da educagdo inclusiva e as metas estabelecidas no Plano de
Trabalho.

A Associagdo serd responsavel pela sele¢do, contratacdo, formagdo inicial e continuada,
supervisio e acompanhamento técnico-pedagdégico dos Monitores Educacionais. Os
profissionais atuardo diretamente nas 26 (vinte e seis) escolas e nos 2 (dois) espagos onde
acontecem as atividades das Escolas em Tempo Integral da Rede municipal de Ensino de
Estancia Velha prestando suporte individualizado, com acompanhamento e apoio sistematico
ao Plano de Atendimento Educacional Especializado (PAEE) e ao Plano Educacional
Individualizado (PEI), ou suporte compartilhado, quando necessario e viavel, aos estudantes
publico-alvo da educagao especial, que necessitem de apoio pedagdégico ou comportamental.

O presente plano de trabalho tem como objetivo fortalecer a educagdo inclusiva na rede
municipal de ensino de Estancia Velha, diante do crescimento do nimero de estudantes
publico-alvo da educa¢dao especial que demandam apoio continuo em seu processo de
aprendizagem.

Alinhado as diretrizes da Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia e do Decreto n2
12.686 de 2025, o projeto prevé a atuacao de profissionais qualificados para oferecer suporte
pedagdgico e auxiliar nas atividades didrias dos estudantes, contribuindo para sua autonomia,
participacao e desenvolvimento integral.

A iniciativa sera executada em parceria com o poder publico, por meio da atuagdo de
coordenacao especializada e monitores educacionais nas unidades escolares, promovendo a
eliminagao de barreiras e o fortalecimento de praticas inclusivas. Dessa forma, busca-se
garantir ndo apenas o acesso a escola, mas a permanéncia com qualidade, equidade e respeito
a diversidade.
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Destacamos que esse é um breve relato do Plano de Trabalho idealizado, conforme pactuado
no Termo de Colabora¢do, entre a Associacao Educacional Maria do Carmo — AEMC e a
Prefeitura Municipal de Estancia Velha, por intermédio de sua Secretaria Municipal de

Educacado.
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