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TERMO DE COLABORACAO N2 66/2025
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO N2 4211/2025
Secretaria Municipal de Educac¢ao

Municipio de Santa Cruz das Palmeiras/SP

Inicio: 01/08/2025
Vigéncia: 5 (cinco) meses
Admitida prorrogacao.

OBJETO: A presente parceria tem por objeto a execugdo de atividades visando a contratagao
de servicos de Educagdo Infantil e Pré-Escola, em periodo integral, no atendimento as
necessidades de vagas reprimidas da Secretaria Municipal de Educacgdo.

O atendimento previsto é de 260 (duzentas e sessenta) criangas de 0 a 3 (trés) anos, 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias, (capacidade total de vagas nas Unidades Educacionais -
Creches), conforme tabelas abaixo:

ITEM UNIDADE ENDERECO N2 VAGAS N2 TURMAS
EDUCACIONAL
01 Creche “Escola | Rua Luis Minatel, | 130 08
Prof.2 Maria José | 248 Vila Bortone
Mazzotti”
02 Creche “Escola | Rua Acre 301 130 08
Elvira Fontanari | Parque Varotti
Varotti”

A Associa¢ao Educacional Maria do Carmo - AEMC realizara as atividades previstas no Plano
de Trabalho nas Creches: Creche Escola “Prof.2 Maria José Frisanco Mazzotti”, localizada na
Rua Luis Minatel, 248 — Vila Bortone e Creche Escola “Elvira Fontanari Varotti”, localizada na
Rua Acre, 301 — Parque Varotti.

Os servigos realizados tem por escopo o Plano Nacional de Educacgdo (Lei n2 13.005/2014) e o
Plano Municipal de Educacdo (Lei Municipal n2 2160/2015 e suas alteragdes), além da
Legislacdao pertinente: Constituicdo Federal, ECA, LDB, Resolugées do Conselho Nacional de
Educagdo, Conselho Estadual de Educa¢ao e Conselho Municipal de Educagao, Diretrizes do
MEC: BNCC, Curriculo Paulista, Referenciais Curriculares Nacionais para educac¢ao infantil
(RCNs), bem como diretrizes e resolugbes do(a) Departamento e/ou Secretaria Municipal da
Educagdo; Fundamentos tedrico-metodoldgicos do atendimento, cuidados e educagao a serem
realizados na Instituicdao, concepgao de infancia de desenvolvimento e aprendizagem; Andlise
da Realidade (contextualizagao) sob dois olhares: a comunidade externa a escola e a
comunidade interna; Valores e Missao da escola, posicionamento, visao ideal de sociedade e
de homem.

Objetivo Geral:
Implementar de forma eficiente, as acoes previstas no Plano de Trabalho aprovado no
Chamamento Publico, garantindo a legalidade, a qualidade do atendimento, a gestao
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transparente dos recursos publicos e o alcance dos resultados esperados, conforme metas
pactuadas no Termo de Colaboragao.

Objetivo Especifico:

Cumprir as metas e prazos estabelecidos no Plano de Trabalho aprovado;

Garantir a aplicacdo correta dos recursos publicos recebidos;

Assegurar o atendimento com qualidade as criangas matriculadas;

Manter o fluxo continuo de monitoramento e avaliagao das atividades nas Creches;
Prestar conta de forma clara e objetiva e dentro dos prazos legais.

Destacamos que esse é um breve relato do Plano de Trabalho idealizado para o Servigo de
Monitor para Auxiliar dentro das Unidades Escolares e no Transporte Escolar, conforme
pactuado no Termo de Colaboragao, entre a Associacdao Educacional Maria do Carmo — AEMC,
e a Prefeitura Municipal de Santa Cruz das Palmeiras/SP.
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