Prefeitura Municipal de Casa Branca
Estado de Sdo Paulo

Praca Bardo de Mogi Guagu, 51 — Esquina com Rua Altino Arantes — CEP 13700-023
— Fone (19) 3671-9720
licitacao@casabranca.sp.gov.br

TERMO DE FOMENTO n2 01/2024

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE CASA BRANCA, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, E A OSC ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC, LOCALIZADA NO MUNICIPIO DE PRESIDENTE
PRUDENTE - SP, PARA SELECAO DE PROPOSTA PARA A CELEBRACAO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE CASA
BRANCA/SP, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(0SC), SEM FINS LUCRATIVOS, MEDIANTE FORMALIZAGCAO DE TERMO DE FOMENTO, PARA A CONSECUCAO DE FINALIDADE
DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, ENVOLVENDO A TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS PROVENIENTES DO
ORCAMENTO DESTA SECRETARIA.

Por este instrumento, as partes, de um lado, o MUNICIPIO de Casa Branca, inscrito no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 45.735.479/0001-42, representado por RAQUEL GONCALVES OCTAVIO,
Secretdria Municipal de Educagdo, doravante denominado apenas MUNICIPIO e, de outro, a OSC ASSOCIACAO
EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC, com enderego sede na Rua Paulo Marqués, 455 — Jardim Aviagdo, na cidade de
Presidente Prudente — SP, CEP 19.020-410, INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA DO MINISTERIO DA
FAZENDA SOB O N° 22.533.209/0001-53, sem fins lucrativos, neste ato representada por CELSO DIVINO LEMES, portador(a)
do RG 4.527.431-9 e do Cadastro de Pessoa Fisica-CPF n° 577.565.208-82, doravante designada simplesmente OSC, entre si,
justo e acordado, firmam a presente parceria, consoante as cldusulas seguintes, sujeitando-se o MUNICIPIO e a OSC no que
couber, aos termos das disposicdes da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragBes, pelo Decreto n2 8.726, de 27
de abril de 2016, e pelas demais normativas aplicaveis, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administragdo
publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo; Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de
S3o Paulo, e demais dispositivos legais aplicaveis:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.0 - A presente parceria tem por objetivo Sele¢do de Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, interessada
em celebrar TERMO DE FOMENTO com esteio na Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, no Decreto n2 8.726, de 27 de abril
de 2016 que tenha por objeto a execugdo de projeto voltado ao GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE SERVICOS
COMPLEMENTARES DE EDUCACAO NO PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO EDUCACIONAL - PAIE, em regime de mutua
cooperagio com a Secretaria Municipal de Educagdo de Casa Branca/SP, pelo periodo de 12 (doze) meses, os quais poderdo
ser prorrogados, de acordo com o interesse e conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, de acordo com o Plano
de Trabalho constante do ANEXO UNICO do presente Termo, que passa a fazer parte deste instrumento.

1.1 A gestora do presente Termo de Fomento sera a Sra. Raquel Gongalves Octavio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
2.0 - Para execuc3o da presente parceria, o MUNICIPIO obriga-se a:
2.1 Efetuar a transferéncia de recursos financeiros previstos no tépico quatorze deste Termo de Referéncia.
2.2 Analisar a prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, nos moldes previstos na Lei Federal n®
13.019/14 e demais alteracgdes, na Instrugdo Normativa n2 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;
2.3 Proceder, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo, o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, inclusive com a realizagdo de visita(s) in loco; e,
2.4 Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo (Anexo XXIX do termo de referéncia) das agdes objeto do presente
Termo de Fomento, submetendo-o & Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do art. 59 da Lei
Federal n.2 13.019/2014, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de
contas devida pela organizagdo da sociedade civil.
2.5 - Na hipdtese de inexecu¢do pela OSC, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas:
a) retomar os bens plblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade outitulo que concedeu direitos de
uso de tais bens;
b) assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no
caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi

executado pela entidade até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA 0SC
3.0 - Paraexecugdo da presente parceria, a OSC obriga-se a:
3.1 Executar as agdes previstas no plano de trabalho aprovado em consonancia com a legislacdo pertinente, observando os
critérios de qualidade técnica, os prazos e os custos previstos.
3.2 Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados pactuados de forma otimizada.
3.3 Prestar ao municipio, através da Secretaria de Educacio, todas as informagdes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagio das atividades do projeto.
3.4 Promover, no prazo a ser estipulado pelo municipio, quaisquer adequagdes apontadas no processo de monitoramento e
avaliacdo.
3.5 Apresentar a Secretaria de Educagdo, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatdrios das atividades
executadas.
3.6 Relatar a Secretaria de Educagdo, todo fato relevante e quaisquer fatos que comprometam a correta execucdo das metas
e objetivos tragados.
3.7 Comunicar por escrito e imediatamente a Secretaria de Educacgdo sobre eventuais alteracdes estatutdrias e constituicdo
da diretoria.
3.8 Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais rendimentos, no atendimento do
objeto supramencionado.
3.9 Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade nas contratacdes de bens e servigos, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica.
3.10 Manter conta corrente aberta no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, a ser utilizada exclusivamente para o
recebimento de recursos oriundos da presente parceria, procedendo toda movimentacéo financeira dos recursos na mesma,
sendo vedadas as transferéncias bancérias.
3.11 Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo- se a utilizacdo de conta
corrente com a opgao de aplicagdo financeira com resgate automatico.
3.12 Efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia do Termo de Fomento, indicando no
corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletrénica — o nimero do Termo, fonte de recurso e o
6rgdo publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias.
3.13 Realizar a prestacdo de contas fisica dos recursos recebidos na sede da Secretaria de Educacdo, obedecendo as
disposicdes e orientagdes decorrentes de instrugdes especificas, sob pena de suspensdo dos repasses.
3.14 Devolver a Prefeitura de Casa Branca eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacdes
financeiras realizadas, no prazo méaximo e improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de dendncia, rescisdo, extingdo do
Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolug3o através de comprovante anexado a prestagdo de contas, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente da
administragdo publica, ou, na data da prestagdo de contas da Ultima parcela no caso de conclus3o da parceria.
3.15 Restituir a Prefeitura de Casa Branca o valor recebido da parceria e seus rendimentos financeiros, atualizado
monetariamente e acrescido de juros de mora, quando:
a) ndo houver, por qualquer motivo, a execugio do objeto pactuado;
b) a prestacdo de contas ndo for apresentada ou as pendéncias sanadas no prazo determinado pelo érgdo gestor,
acarretando na rejeicdo das contas; e,
c) os recursos forem utilizados em finalidade diversa do ora estabelecido.
3.16 Ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de finalidade educacional, os recursos
oriundos da presente parceria.
3.17 Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia dtil subsequente ao da prestacdo das mesmas.
3.18 Realizar de forma exclusiva o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.
3.18.1 As contrata¢des de bens e servigos pelas organizacbes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos transferidos
pela administragdo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.
3.19 Realizar e responsabilizar-se de forma exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados a responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica sua inadimpléncia em relacdo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execuco.
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3.20 Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢des iniciais de autorizagdo, bem como sua regularidade fiscal.

3.21 Comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais pretensdes de alteracbes
no objeto, forma de execugdo ou intengdo de dendincia da parceria.

3.22 Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, todas
as parcerias celebradas com a administragdo publica, nos termos do artigo 11 e seu paragrafo Unico da Lei Federal n®
13.019/2014.

3.23 Garantir medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida de acordo com as
caracteristicas do objeto da parceria.

3.24 Permitir o livre acesso dos agentes da administracio publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas ao termo de fomento, bem como aos locais
de execugdo do respectivo objeto.

3.25 Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos c6njuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.
3.26 Nao possuir entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsével por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss3o ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; e,

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e il do art. 12
da Leino 8.429, de 2 de junho de 1992.

3.27 Néo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, vereador, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungio de confianga de érgdo ou entidade da administrac3o publica direta
e indireta municipal, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade.

3.28 Utilizar os bens, materiais e servigcos custeados com recursos publicos vinculados & parceria em conformidade com o
objeto pactuado.

3.29 Fornecer sob suas expensas, kit lanche para os participantes do projeto, sempre ao término das atividades propostas
dentro de cada modalidade complementar contemplada.

3.30 Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do objeto da parceria, pelo
que respondera diretamente perante o Municipio e demais érgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento.

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES EXCLUSIVAS DA OSC
4.0 -E de responsabilidade exclusiva da OSC, no que couber:
I - O gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal;
Il - 0 pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 3 execucgdo do objeto previsto
no Termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em
relagcdo aos referidos pagamentos, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucdo, ressaltando-se, ainda, que a remuneragdo de equipe de trabalho, desde que aprovado no Plano de Trabalho, com
recursos transferidos pelo MUNICIPIO, n3o gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.
§ 1° A inadimpléncia do MUNICIPIO n3o transfere 3 OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas a
parceria com recursos proprios.
§ 2° Eventuais débitos oriundos de reclamagdo trabalhista serdo suportados exclusivamente pela OSC.
§ 3° Encerrada a parceria, o MUNICIPIO n3o arcard com despesas relativas & estabilidade legal previstas na CLT ou nas
convengdes coletivas da categoria, tais como as decorrentes de acidente de trabalho, licenca médica prolongada, licenca
maternidade, entre outras, tampouco com despesas relativas a processos trabalhistas, salvo se efetivamente comprovado
pela OSC, mediante documentos idéneos, que o funcionario, contemplado com a estabilidade prevista em lei ou norma, foi
contratado exclusivamente para as agGes executadas no termo de parceria, ao tempo de sua vigéncia, circunstancia que serd
objeto de avaliacdo individual, caso a caso, pelos agentes do MUNICIPIO, em procedimento de natureza indenizatdria.

CLAUSULA QUINTA - DA REFORMULAGAO DO PLANO DE TRABALHO

5.0 - Excepcionalmente admitir-se-4 a OSC propor a reformulagdo do Plano de Trabalho, que serd previamente apreciada e
CELSO
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aprovada pela autoridade competente do MUNICIPIO, sendo vedada a mudanca geral do objeto.

5.1 - A reformulacio do Plano de Trabalho prevista no item anterior, deverd ser proposta pela 0OSC, com as devidas
justificativas, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do término da parceria, a ser apreciada pelo MUNICIPIO,
observando-se o disposto em Instru¢Bes Normativas vigentes do Tribunal de Contas de Contas do Estado de S3o Paulo -

TCESP.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
6.0 - A execucdo da presente parceria sera monitorada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada pela
Secretaria Municipal de Educagdo nos termos do Decreto Municipal n® 2.830/2021, em especial item n? 5 do respectivo
Manual.
6.1 - A Secretaria Municipal d Educacdo emitira relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria celebrada
mediante o Termo de Fomento, no encerramento da parceria e/ou no encerramento do exercicio, nos mesmos prazos
estipulados para a entrega das prestacdes de contas, e o submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada
para homologacdo, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo da prestacdo de contas devida pela OSC, o qual
devera conter, sem prejuizo de outros elementos:
a) descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;
b) andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da
execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;
c) valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;
d) anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestacdo de contas;
e) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo preventiva, bem
como de suas conclusées e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
6.2 - Quando do encerramento da parceria, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo devera conter, além dos
itens elencados acima, a demonstracdo de que a parceria permanece a melhor opgéo, utilizando como base comparativa os
dados informados no demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do orcamento;
6.3 - O MUNICIPIO podera realizar também procedimentos de fiscalizagdo da presente parceria por meio de visitas in loco,
para fins de monitoramento e avaliagio do cumprimento do objeto, os quais serdo objeto de Relatério de Monitoramento e

Avaliacao.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
7.0 - Parao cumprimento das metas estabelecidas nesta parceria, conforme o Plano de Trabalho, o MUNICIPIO repassara a
0SC o valor total de R$ 1.699.996,80 (um milhdo seiscentos e noventa e nove mil novecentos e noventa e seis reais e oitenta
centavos), de acordo com o cronograma de desembolso discriminado abaixo:

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Cate
goria
Econ
Item oémic
e a 12 Més 22 Més 3° Més 4° Més 52 Més 6° Més 7° Més 8° Més 9° Més 10° Més 11° Més 12° Més
Despes .
(aqui
a si¢do,
custei
o,
obra)
Recurso
Cust:
Hu:ﬁn L:Z €. 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00 6.211,00
os
Materia
| de
Consum Aquis
. e 75.027,40 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40 | 75.027,40
Pedagd
gico
Servigos Custe
de o 60.428,00 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00 | 60.428,00
Terceiro
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s PJ/PF |

Total 141.666,40 |141.666,40 [141.666,40 (141.666,40 [141.666,40 [141.666,40 |141.666,40 [141.666,40 141.666,40 |141.666,40 [141.666,40 [141.666,40

7.1 O MUNICIPIO podera rever a importéncia ajustada no Plano de Trabalho, mediante aditamento, observada a
disponibilidade orgamentaria, a fim de adequa-la as reais necessidades da 0OSC, para o cumprimento do objeto da parceria,
tendo por base os elementos oferecidos pela OSC, com a devida justificativa, no prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do
término da parceria, e observando-se o disposto nas Instrucdes Normativas do Tribunal de Contas de Contas do Estado de
Sdo Paulo - TCESP.

7.2 - A importancia resultante da revisdo procedida na forma da cldusula anterior, sera depositada pelo MUNICIPIO,
obedecidos aos prazos previstos no Plano de Trabalho, a favor da OSC, na instituicdo bancaria respectiva.

CLAUSULA OITAVA - DA TRANSFERENCIA
8.0 - O MUNICIPIO transferird 3 OSC, recursos financeiros de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido,
onerando a(s) seguinte(s) dotacdo(des) orcamentdria(s):

Codigo Resumido: 00263

Projeto/Atividade: 2037 — Ampliar Projetos e dar continuidade aos Projetos Integradores Curriculares
Programa de Trabalho: 010701.1236100152.037

Codigo Orcamentdrio: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados

Codigo Resumido: 00268

Projeto/Atividade: 2038 — Valorizacdo, Formacéo e Capacitacdo dos Profissionais
Programa de Trabalho: 010701.1236100152.038

Caodigo Orcamentdrio: 3.3.90.39.00 — Outros Servigcos De Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados

Codigo Resumido: 00303

Projeto/Atividade: 2037 — Ampliar Projetos e dar continuidade aos Projetos Integradores Curriculares
Programa de Trabalho: 010701.1236500152.037

Cddigo Orcamentdrio: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados

Cédigo Resumido: 00308

Projeto/Atividade: 2038 — Valorizagéo, Formacdo e Capacitacédo dos Profissionais
Programa de Trabalho: 010701.1236500152.038

Codigo Orcamentdrio: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos De Terceiros - Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 5 — Transferéncias e Convénios Federais — Vinculados

8.1 - Atransferéncia devida pelo MUNICIPIO 3 OSC sera efetuada através de crédito em conta bancaria especifica, aberta
pela OSC para esta finalidade, conforme disposto no inciso | da clausula quarta.

CLAUSULA NONA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS E DA FORMA DE REPASSE
9.1 As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria serdo liberados em estrita conformidade com o respectivo
cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagio de parcela anteriormente recebida (art. 48, caput, inciso |
da Lei Federal n® 13.019, de 2014);
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da organizagdo da
sociedade civil em relagdo a obrigagBes estabelecidas no termo de fomento ou de fomento (art. 48, caput, inciso Il da
Lei Federal n® 13.019, de 2014); e,

CELSO Assinado de
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Il - quando a organizacdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragdo pliblica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo (art. 48, caput, inciso il da Lei
Federal n° 13.019, de 2014).
9.2 Nos casos elencados pelo subitem anterior, o Municipio podera reter as parcelas subsequentes a serem repassadas a
0SC, até que se dé a efetiva regularizagdo das pendéncias apontadas no relatério técnico de monitoramento (Anexo XXIX) e
avaliagdo da parceria.
9.2.1 Em caso de retencdo das parcelas subsequentes, o municipio, cientificard a organizacdo da sociedade civil para,
querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo maximo de 10 (dez) dias;
9.2.2 Em caso de apresentacdo de justificativa pela organizagdo da sociedade civil, o municipio analisard os argumentos
trazidos, decidindo sobre a retomada ou n&o dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou n3o das parcelas retidas, que
s6 poderdo ser liberadas em caso de manutenco das atividades previstas no plano de trabalho; e,
9.2.3 Em caso de descumprimento das notificaces e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestacdo de contas e da execugdo do objeto, serdo tomadas as providéncias legais cabiveis.
9.3 Os repasses serdo realizados em 12 (doze) parcelas.
9.4 Os repasses serdo realizados somente se a organizagdo da sociedade civil estiver em dia com a prestacdo de contas de
repasses concedidos anteriormente, independente do exercicio.
9.5 A OSC informard o valor que foi gasto conforme sua necessidade no més na prestacdo de contas mensal, respeitando os
valores estabelecidos no orcamento detalhado.
9.6 Todas as parcelas serdo pagas até o Ultimo dia de cada més. Sob qualquer hipétese ndo poderd ocorrer reducdo no
ndmero de parcelas para efetivacdo do repasse.

CLAUSULA DECIMA - DAS VEDACOES
10.0 - A presente parceria devera ser executada com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo vedado:
I - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;
Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.
Il -Realizar despesa em data anterior e posterior & vigéncia desta parceria;
IV - Realizar despesas com multas, juros, taxas ou mora, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos
e a titulo de taxa de administracdo;
10.1 - E vedada a celebracio de qualquer modalidade de parceria prevista na Lei Federal 13.019/2014, com OSC que se
enquadre nos termos do artigo 39 da referida lei, bem com OSC que possuir, dentre seus dirigentes, servidor ou empregado
da Administragdo Publica Municipal direta ou indireta, ainda que ocupantes de cargo em comiss3o.
10.2 - E vedada a utilizacdo de valores da parceria com destinagdo incerta e ndo comprovada na prestacdo de contas,
advertindo-se que:
a) no caso de débito nio comprovado na conta especifica da parceria, serdo calculados os rendimentos que seriam
auferidos a partir da data daquele débito;
b) apés o calculo da alinea anterior, a OSC sera notificada para que se proceda a devolugdo do valor debitado e da
rentabilidade calculada, imediatamente, & conta especifica da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS
11.1 A prestacdo de contas devera ser elaborada com rigorosa observancia a legislacdo especifica, conforme as disposicdes
contidas na Lei Federal n? 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n2 13.204/2015, nas instrucdes Normativas do Egrégio
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo em vigor, no Decreto n2 2830/2021 do Municipio de Casa Branca, e nos termos
aqui arrazoados por este Termo de Referéncia.
11.1.1 A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas.
11.1.2 Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes e a anélise da prestacdo de contas nos aspectos
técnicos buscard evidenciar a integralidade da execugdo da parceria e os resultados alcancados.
11.1.3 As prestacBes de contas deverdo ser assinadas por contador ou técnico em contabilidade legalmente habilitado junto
ao Conselho Regional de Contabilidade. CELSQ | Adndode
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11.2 Da Prestacio de Contas Parcial

11.2.1 A OSC deverd apresentar prestacdes de contas parciais trimestralmente que serdo protocoladas no Setor de
Protocolo, até o dia 22 do més seguinte ao término do respectivo trimestre, encaminhadas ao Gestor da parceria, para
emissdo do Relatdrio e ficando disponivel para anélise e homologag&o da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, o periodo
para esse tramite sera de 10 (dez) dias Uteis, apds recebimento da prestacdo de contas. Finalizando com o envio & Divis3o de

Finangas.
11.2.2 As prestacdes de contas parciais se constituirdo dos documentos abaixo relacionados, elaborados por fontes de

recursos:
a) Oficio de encaminhamento;
b) Relatério de execugdo fisico-financeira (Demonstrativo Parcial de Receitas e Despesas Realizadas), na forma do
Anexo |, deste Termo de Referéncia, elaborado conforme modelo estabelecido nas Instrucdes Normativas do Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo, assinado pelo representante legal da entidade e o contador responsével, com a
descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas, bem como descrig3o dos valores repassados no periodo e a
rentabilidade auferida no periodo da prestacdo de contas;
c) Notas e comprovantes fiscais originais, incluindo recibos, com respectivas cépias legiveis, emitidos em nome da
Entidade;
d) Copias dos extratos bancdrios da conta corrente especifica vinculada a execuco da parceria, bem como da
respectiva conta poupanga referentes ao periodo da prestacdo de contas;
e) Comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, com detalhamento de cada funcionério, quando for o
caso;
f) Livro de escrituracdo fiscal dos servigos tomados pela entidade beneficiaria (quando houver), emitido pelo sistema
préprio desta municipalidade;
g) Conciliacdo bancaria do periodo da prestacdo de contas, conforme Anexo Il deste Termo de Referéncia;
h) Relatério de Atividades sobre a execugdo da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas
com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, acompanhados de documentos e registros comprobatdrios
das atividades e ac¢des realizadas;
i) Para comprovacio das atividades realizadas de que trata o subitem anterior, devers a OSC juntar a seu relatério
os seguintes documentos e registros comprobatérios:
I = Anamnese dos beneficiados (se realizada);
Il — Atas de reuniGes quinzenais entre coordenador pedagdgico e monitores;
Ill - Cronograma de Atividades previstas e realizadas;
IV — Material publicitério utilizado para divulgar as a¢des do programa;
V — Registro de Ponto utilizado para realizar o apontamento mensal dos valores a serem pagos aos profissionais
envolvidos na execucdo da parceria;
VI — Pesquisa de Satisfagdo junto a comunidade escolar, para avaliar o programa (se realizada);
VIl — Portfélio contendo os registros das atividades realizadas;
VIIl — Quadro de Atribuicdo de Atividades do Projeto, trazendo relacionado o Ntcleo, a Modalidade e o nome
do Monitor;
IX — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgdo expedidor da
carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles;
X — Relagdo nominal atualizada dos colaboradores da entidade, envolvidos na execucdo da parceria, com
numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade (se colaborador) e niimero de registro no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB (se PJ) de cada um deles.
Mencionar, ainda, a forma de vinculo com a 0OSC, o local de trabalho, o horario de trabalho, a carga horaria
-diaria e semanal e a(s) modalidade(s) que estio sob sua responsabilidade;
Xl — Relagdo nominal atualizada dos alunos matriculados no programa, contendo as seguintes informacdes:
nome do aluno, data de nascimento, data da matricula, modalidade (s) que se encontra matriculado (a);
Xl — Relatério fotografico (inserir legenda, informando o nicleo onde a atividade foi realizada, a modalidade a
que se refere e o nome do responsavel por sua execucdo);
XIlI — Relatério mensal, avaliando o rendimento do nicleo onde acontecem as atividades;
XIV — Relatério mensal, contendo todos os materiais ofertados pelo projeto;

XV — Relatério mensal de frequéncia dos alunos matriculados no programa (Anexo X); CELSO  Astnadode
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XVI —Videos, se for o caso;
XVII — Relatdrios de visita (Anexo XXVIII do termo de referéncia);
XVIII — Relatdrios técnicos de monitoramento e avaliagdo (Anexo XXIX do termo de referéncia), expedidos pela
Comissao de Monitoramento e Avaliacio; e,
XIX — Outros documentos e registros que possam comprovar as atividades e a¢des realizadas.
i) Em todos os documentos fiscais, devera ser colocado carimbo identificando que o pagamento ocorreu com
recursos da Prefeitura, indicando o niimero da parceria.
11.3 Da Prestagao de Contas Final
11.3.1 A Entidade deve apresentar a prestagdo de contas no prazo definido pelo artigo 69, da LF n2 21.019/2014, ou seja, no
prazo maximo de até 90 (noventa) dias do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, caso a parceria
exceda um ano, podendo esse prazo ser prorrogado, por até 30 (trinta) dias, desde que devidamente justificado e enviado ao
Gestor da Parceria. Todos os documentos originais utilizados na prestacdo de contas devem ser guardados pela organizagdo
pelo prazo de 10 (dez) anos.
11.3.2 A prestacdo de contas final se constituira dos documentos abaixo relacionados, elaborados por fontes de recursos:
a) Oficio de encaminhamento, contendo a indicagdo do nimero do Termo com a Administracio Publica;
b) Cépia do Termo e Plano de Trabalho;
c) Alteragbes no Termo e Plano de Trabalho que tenham ocorrido no decorrer da execucio;
d) Estatuto Social da Entidade;
e) Inscricdo da Entidade no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas (CNPJ);
f) Ata de elei¢do da atual Diretoria da Entidade;
g) Certiddo de regularidade Fiscal, Previdencidria, Tributaria, de ContribuicBes, de Divida Ativa e Trabalhista;
h) Certidéo de que a entidade ndo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgdos publicos;
i) Declaragdo quanto a compatibilizagdo e a adequagdo da despesa da parceria aos dispositivos dos arts. 15, 16 e 17 da
Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);
j) Declarag@o de guarda dos originais dos documentos que foram apresentados na Prestac3o de Contas;
k) Declaragdo da realizagdo da contabilizagdo dos recursos em consondncia com os principios e normas de
contabilidade atinentes as organizacées sem fins lucrativos;
) Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da Entidade, forma de remuneracgao, periodos de
atuacdo com destaque para o dirigente responsavel pela administracio dos recursos recebidos a conta do termo;
m) Declaragdo atualizada acerca da n3o existéncia no quadro diretivo da Entidade de membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou de dirigente de drgdo ou Entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental
celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;
n) Declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remunerag3o a qualquer titulo, pela Entidade, com
0s recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgcamentarias;
0) Relatério anual de execugdo fisica do objeto elaborado pela Entidade e assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os
resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovacso da realizacdo de
cada uma das ag¢des devidamente identificados por meta e atividade desenvolvida, tais como:
I — Anamnese dos beneficiados (se realizada);
Il — Atas de reunides quinzenais entre coordenador pedagdgico e monitores;
Ill = Cronograma de Atividades previstas e realizadas;
IV — Material publicitdrio utilizado para divulgar as agdes do programa;
V — Pesquisa de Satisfacdo junto a comunidade escolar, para avaliar o programa (se realizada);
VI — Portfélio contendo os registros das atividades realizadas;
VIl - Quadro de Atribuigdo de Atividades do Projeto, trazendo relacionado o Ntcleo, a Modalidade e o nome do
Monitor;
VIl - Relagdo nominal atualizada dos colaboradores da entidade, envolvidos na execucdo da parceria, com
ndmero e drgdo expedidor da carteira de identidade (se colaborador) e nimero de registro no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB (se MEI) de cada um deles.
Mencionar, ainda, a forma de vinculo com a 0SC, o local de trabalho, o horario de trabalho, a carga horaria
didria e semanal e a(s) modalidade(s) que estdo sob sua responsabilidade;
CELSO fomsciguar
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IX — Relagdo nominal atualizada dos alunos matriculados no programa, contendo as seguintes informagdes:
nome do aluno, data de nascimento, data da matricula, modalidade (s) que se encontra matriculado (a);
X — Relatério fotogréfico (inserir legenda, informando o nicleo onde a atividade foi realizada, a modalidade a
que se refere e o nome do responsével por sua execucdo);
XI — Relatdrio anual, avaliando o rendimento do nicleo onde aconteceram as atividades;
Xl — Relatdrio anual, contendo todos os materiais ofertados pelo projeto;
Xl - Videos, se for o caso;
XIV — Relatdrios de visita (Anexo XXVIII do termo de referéncia); e,
XV — Outros documentos e registros que possam comprovar as atividades e acdes realizadas.
p) Relatdrios de execugdo financeira, assinado pelo seu representante legal e o contador responsével, com a descrigio
das despesas e receitas efetivamente realizadas. Nesse relatério (assinado pelo representante legal da organizacdo e
pelo contador responsavel) deve ser comprovada a relagdo entre a movimentacio dos recursos publicos e o
pagamento das despesas. Os dados financeiros devem demonstrar se hd coeréncia entre as receitas previstas e as
despesas realizadas;
q) Na hipétese de aquisicdo de bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do respectivo registro
contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscri¢do, conforme o caso;
r) Informacdo e comprovagdo da destinagio de eventuais bens remanescentes adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos recebidos a conta do termo, quando do término da vigéncia do ajuste;
s) Conciliagdo bancéria da conta corrente especifica aberta em instituicdo financeira publica indicada pelo 6rgo ou
Entidade da Administragdo Publica para movimentag3o dos recursos do termo, acompanhada dos respectivos extratos
de conta corrente e de aplicagBes financeiras abrangendo todo o periodo da execugdo do objeto pactuado;
t) Comprovante da devolugdo de eventuais recursos n3o aplicados, ou comprovacdo de que sera utilizado no préximo
exercicio, desde que o Termo permaneca vigente;
u) Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades
dos gastos, aplicadas no objeto do termo, conforme modelo contido no Anexo RP10 (Anexo IV do termo de
referéncia);
v) Comprovante de divulga¢do do Balango Patrimonial da Entidade, dos exercicios encerrado e anterior;
w) Demais demonstragdes contdbeis e financeiras da Entidade, acompanhadas do balancete analitico acumulado do
exercicio;
x) Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo profissional dos
responsaveis por balancos e demonstracées contabeis;
y) Termo de Ciéncia e de Notificagdo, Anexo RP-09 (Anexo V do termo de referéncia), relativo & tramitacdo do
processo de prestacdo de contas neste Tribunal de Contas;
z) Relagdo de pagamentos efetuados (Anexo VI do termo de referéncia); e,
aa) Em todos os documentos fiscais, devera ser colocado carimbo identificando que o pagamento ocorreu com
recursos da Prefeitura, indicando o niimero da parceria.
11.4 Da Analise e Avaliacdo da Prestacdo de Contas Anual
11.4.1 A analise da prestagdo de contas anual serd realizada levando-se em consideragdo todos os documentos acima
relacionados e ainda os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:
a) Relatorio de visita técnica (Anexo XXVIII) in loco eventualmente realizada durante a execucéo da parceria;
b) Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio (Anexo XXIX), homologado pela Comissdo de Monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a execucio
do termo; e,
c) Parecer técnico conclusivo.
11.5 Do Resultado Final da Avaliagio
11.5.1 A Administracdo Publica analisard a prestagdo final de contas em até 10 (dez) dias apds o recebimento, prorrogaveis
por mais 10 (dez) dias, justificadamente.
11.5.2 Caso haja alguma irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, a Entidade podera resolver a pendéncia em até
05 (cinco) dias, prorrogéveis por, no maximo, outros 05 (cinco) dias.
11.5.3 Em caso de transcurso do prazo de 05 (cinco) dias adicionado da prorrogacido para saneamento da irregularidade ou
da omissdo, sem o retorno da resposta a notificagdo, a autoridade administrativa competente, deve adotar as providéncias
para apurac¢do dos fatos, identificagdo dos responsdveis, quantificagio do dano e obten¢do do ressarcimento, bem como,
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comunicara o Diretor da pasta onde sairam os recursos, os conselhos de politicas publicas em caso da parceria ter passado
pela apreciagdo de algum conselho.
11.5.4 O gestor publico responsavel ird emitir um parecer técnico contendo a andlise de prestagdo de contas anual da
parceria. Este documento deverd mencionar:
a) Resultados alcangados e seus beneficios;
b) Impactos econdmicos ou sociais;
c) Grau de satisfagdo do publico beneficidrio; e
d) Possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds o término da parceria.
11.5.5 Apds a analise da prestacdo de contas relativa ao Termo com base no Relatério Técnico de Monitoramento e
Avaliagdo (Anexo XXIX) elaborado pelo Gestor da Parceria e devidamente homologado pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo designada, o referido Gestor realizara a avaliagdo final da prestaco de contas concluindo por estar a mesma:
| - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano
de Trabalho;
Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal de que n3o
resulte em dano ao erério;
Il - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) Omissdo no dever de prestar contas;
b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c) Dano ao erdrio decorrente de ato de gest3o ilegitimo ou antieconémico; e,
d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA E RESCISAO
12.0 - A parceria a ser celebrada terd vigéncia de até 12 (doze) meses, os quais poder3o ser prorrogados, de acordo com o
interesse e conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, nos termos especificados na minuta do Termo de
Fomento. Assinado o Termo de Fomento, serd providenciada a publicagdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Estado,
observando-se, de outra parte, o disposto no artigo 10 e no paragrafo Unico do artigo 11 da Lei Federal n2 13.019, de 2014,
qguando couber.
12.1 A parceria poderd ser rescindida por mdtuo consentimento, ou por iniciativa de qualquer das partes, manifestada
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.
12.2 - A dendncia ou a rescisdo da presente parceria, de iniciativa do MUNICIPIO, ocorrera quando da constatacdo do
inadimplemento injustificado das cldusulas pactuadas, bem como, entre outras, das seguintes situacdes:
a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o objeto da parceria;
b)  falta da prestacdo de contas no prazo estabelecido;
c) ndo adogdo par parte da OSC, das medidas saneadoras eventualmente apontadas pelo MUNICIPIO na execucdo da
parceria;
d) em caso de dissolucdo da OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
13.0 - A publicagdo, por extrato, da presente parceria, serd providenciada pelo MUNICIPIO no prazo maximo de 30 (trinta)
dias a contar de sua assinatura, em meio oficial de publicidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A 0OSC
14.1 As sangdes previstas no Art.73, da LF n2 13.019/14 e aplicdveis as Entidades, assegurado o direito de ampla defesa e do
contraditdrio, sdo da seguinte ordem:
a) Adverténcia. Esta sangdo tem carater educativo e preventivo e serd aplicada quando verificadas irregularidades que
ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais severa. E de competéncia do gestor da parceria;
b) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com 6rgdos e entidades da esfera de governo da Administrac3o Piblica sancionadora, por prazo nio superior a dois
anos. A Suspensdo tempordria devera ser aplicada nos casos em que for verificada fraude na celebragdo, na execucdo
ou na prestacao de contas da parceria, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais severa, considerando
a natureza e a gravidade da infragdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e

os danos. E de competéncia do Diretor Municipal da area finalistica; e,
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c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que
a Entidade ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de até dois anos da
san¢do de suspens3do temporaria acima mencionada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.0 - Para qualquer divida ou agdo que possam decorrer da execucdo desta parceria, esgotando-se a tentativa de
solugdo administrativa com a participagdo de érgdo encarregado de assessoramento juridico integrante deste MUNICIPIO,
fica eleito o Foro desta Comarca, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
15.1 - Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo pelas partes.

E, por estarem assim ajustados, e para que produza efeitos legais, firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias,

juntamente com 3 (trés) testemunhas.
Casa Branca, 24 de maio de 2024.

Assinado de forma digital por

CELSO DIVINO CELSO DIVINO
' LEMES:57756520882
) MQ\/\/ LEMES:57756520882 Dados: 2024.05.24 12:34:31 -03'00"
QUEL GONCALVES OCTAVIO ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC
SECRETA UNICIPAL DE SAUDE CELSO DIVINO LEMES
MUNICiPIO ORGANlZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
TESTEMUNHAS
—~

&@QO&KM/ UL

ISABEL APARECIDA MARIANO MARTINS ROBERTA DIAS GAETA MOREIRA
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO - TERMO DE FOMENTO

(redagdo dada pela Resolugéo n@ 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DE CASA BRANCA

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMIC

TERMO DE FOMENTO N° (DE ORIGEM): 01/2024

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), SEM FINS LUCRATIVOS, INTERESSADA EM CELEBRAR

TERMO DE FOMENTO COM ESTEIQO NA LE| N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014, NO DECRETO N2 8.726, DE 27 DE ABRIL DE

2016 QUE TENHA POR OBJETO A EXECUCAO DE PROJETO VOLTADO AO GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE SERVICOS

COMPLEMENTARES DE EDUCACAO NO PROGRAMA DE APOIO E INCENTIVO EDUCACIONAL — PAIE, EM REGIME DE MUTUA

COOPERACAO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CASA BRANCA/SP

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): 1.699.996,80
EXERCICIO (1): 2024

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estara(3o) sujeito(s) a analise e
julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse, Despachos e

DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdo n201/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) as informagGes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor, entidade beneficiria e interessados, estdo
cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das
Instruges n201/2020, conforme “Declaraggo(es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interpor recursos e o que mais couber.

Casa Branca, 24 de maio de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
AL TORIDADE MAXIMA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO
Nome: ANTONIO EDUARDO MARCON NOGUEIRA

Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 278.239.758-31

CELSO  pgimoce
DIVINO &5

o LEMES 5 Sessmen
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ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAQ PUBLICO PARCEIRO:

Nome: RAQUEL GONCALVES OCTAVIO
Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CPF: 120.867.948-19

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: CELSO DIVINO LEMES

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE
CPF: 577.565.208-82

Responsaveis gue assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: RAQUEL GONCALVES OCTAVIO

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Assinatura: 'V“Q/J
Responsaveis gUE assinaram o ajuste e/ou prestacido de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: CELSO DIVINO LEMES

Cargo: DIRETOR PRESIDENTE

CPF:577.565.208-82 CELSODIVINO  esnscode torma o
LEMES:57756520 Lemes:s77s6s20882

Dados: 20240524 12:35:12
Assinatura: ge2 o

Prefeitura Municipal de Casa Branca
Estado de Séo Paulo

Praga Bardo de Mogi Guagu, 51 — Esquina com Rua Altino Arantes — CEP 13700-023
— Fone (19) 3671-9720
licitacao@casabranca.sp.gov.br

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: GESTORA DO TERMO DE FOMENTO

Nome: RAQUEL GONCALVES OCTAVIO

Cargo: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CPF: 120.867.948-1

Assinatura:

(1 Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagdo de contas.

(*) O Termo de Ciéncia e Notificacio e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
de partes contratantes; de
responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestagdes de contas; de responsaveis com atribui¢bes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados -relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestacdes de contas, caso o
signatdrio do parecer conclusivo seja distinto daqueles ji arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacdo,

concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador

serd ele objeto de notificagdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/2021)
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