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Termo de Colaboracao n.s 003/2024.
Proc. n.g 14304/125763/2024.

TERMO DE COLABORAgAO CELEBRADO ENTRE O 
MUNICIPIO DE GUARUJA E A ASSOCIAgAO 
EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC.

O MUNICIPIO DE GUARUJA, com sede a Avenida Santos 
Dumont, n.s 800, Santo Antonio, inscdta no CNPJ/MF sob n.9 44.959.021/0001-04, neste ato 
representado por seu Prefeito, o Sr. VALTER SUMAN, brasileiro ^.asado, medico, portador da cedula 
de identidade RG n9 11.083.344-2 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob n9 395.999.576-87, e por seu 
Secretario Interino Municipal de Desenvolvimento e Assistencia Social, o Sr. RAFAEL DE SOUZA 
CARVALHO, brasileiro, solteiro, portador da cedula de identidade RG n.9 43.477.138-7 e inscrito no 
CPF/MF n.9 350.728.408-16, doravante denominado MUNICIPIO, e a ASSOCIACAO EDUCACIONAL 
MARIA DO CARMO - AEMC, com sede a Rua Paulo Marques, n.9 455 - Boa Vista, Presidente 
Prudente/SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.9 22.533.209/0001-53, devidamente inscrita no Conselho 
Municipal de Assistencia Social, neste ato representada por seu Presidente, a Sr.9 CELSO DIVINO 
LEMES, brasileiro, portador da cedula de identidade RG n.9 4.527.431-9 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF 
n.9 577.565.208-82, doravante designada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, por 
esta e melhor forma de direito, celebram o presente TERMO DE COLABORACAO, com o objetivo de 
desenvolver programa socioassistencial a idosos em situa^ao de vulnerabilidade social, que se regera 
pelas seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O presente Termo de Colaborapao tern por objeto a 
conjunfao de esforgos entre os participes para implantagao, estruturapao fisica e de recursos 
humanos, bem como o gerenciamento do Centro Dia Idoso - CDI, para atendimento de ate 50 
(cinquenta) pessoas idosas, de ambos os sexos, em vulnerabilidade social, com idade igual ou 
superior a 60 (sessenta) anos, residentes no municfpio em carater nao acidental, independentes ou 
que requeiram o auxilio de pessoas ou uso de equipamentos de autoajuda, ou com dependencia em 
ate duas atividades de autocuidado para a vida diaria, alimenta?ao, mobilidade, higiene, sem 
comprometimento cognitive ou com altera^ao cognitiva controlada, conforme graus de 
dependencia I e II ANVISA.

§ l.9 O atendimento consiste na efetiva presta$ao, 
em favor de pessoa idosa, de service.' e atividades socioassistenciais, socioeducativas, fisicas, 
socioculturais, ludico-terapeuticas variada, de vida diaria e autocuidado, de desenvolvimento 
biopsicossocial e cognagao, visando o envelhecimento ativo e a integragao comunitaria.

§ 2.9 Fica aprovado o PLANO DE TRABALHO que
passa a fazer parte integrante do Termo de Colaboragao, nos autos do processo administrative n9 
14304/125763/2024.
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DAS OBRIGACOES DOCLAUSULA SEGUNDA
MUN1CIPIO:

0 MUNICIPIO devera:

Disponibilizar imovel localizado a Rua Cavalheiro 
Nami Jafet, n.5 669, Centro - Guaruja/SP, para as instances do Centro Dia do Idoso.

I -

II- A fim de proporcionar o inicio das atividades, 
repassar em parcela unica a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a quantia de R$ 128.075,58 (cento 
e vinte e oito mil, setenta e cinco reals e cinquenta e oito centavos) que devera ser utilizada 
integralmente para a implantapao do Centro Dia Idoso;

III- Transferir
ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL, consignados na clausula sexta do presente Termo de 
Colaboragao, mediante repasses mensais ate o 59 dia util do mes subsequente a presta?ao de contas 
dos servigos executados, e de acordo com o Cronograma de Desembolso constante do Plano de 
Atendimento;

financeiros aos recursos

Informar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
os atos normativos e orientagoes que mteressam a execugao e a prestagao de contas do presente 
Termo de Colaboragao;

IV-

V- Liberar as parcelas, mensalmente, 
conformidade com o parecer tecnico emitido pela Comissao de Monitoramento e Avaliagao;

em

Realizar o acompanhamento da execugaoVI -
orgamentaria e financeira dos recursos transferidos;

VII- Examinar e aprovar as prestagoes de contas dos
recursos financeiros repassados a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

VIII - Prestar o apoio necessario e indispensavel a 
ORGANIZA^AO DA SOCIEDADE CIVIL, para que seja alcangado o objeto deste Termo de 
Colaboragao, em toda sua extensao e no davido tempo;

Examinar e aprovar as prestagoes de contas dos 
recursos financeiros repassados a ORGANIZAgAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do Decreto 
Municipal n9 11.947/2016, e das instrugoes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado;

IX -

, * i
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For intermedio da Comissao de Monitoramento e 
Avaliagao, acompanhar, orientar, supervisionar e avaliar os servigos prestados pela ORGANIZACAO 
DA SOCIEDADE CIVIL no que diz respeito aos aspectos qualitativos e quantitativos, estabelecendo 
prazo para regularizagao, quando houver ocorrencia do nao cumprimento do Termo de Colaboragao;

X-

A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, em 
conjunto com o gestor da Secretaiia Municipal de Desenvolvimento e Assistencia Social, devera 
elaborar o Parecer Conclusive ao final do exerefeio financeiro, conforme Instrugao n? 01/2020, do 
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

Mi -

XII - Assinalar prazo para que a ORGANIZA^AO DA 
SOCIEDADE CIVIL adote as providencias necessarias para o exato cumprimento das obrigagoes 
decorrentes deste, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo de sua prorrogagao, a 
requerimento da ORGANIZA^AO DA SOCIEDADE CIVIL, por motivo justificado;

XIII- Comunicar o Conselho Municipal de Assistencia 
Social as irregularidades verificadas e nao sanadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto 
a qualidade dos servigos prestados e quanto a aplicagao dos recursos financeiros transferidos, para 
os fins previstos no Art. 36, da Lei Federal n.^ 8.742, de 07 de dezembro de 1993 - Lei Organica de 
Assistencia Social.

XIV- Assumir ou transferir a responsabilidade pela 
execugao do objeto, no caso de paralisagao, de modo a evitar a descontinuidade.

CLAUSULA TERCEIRA DAS OBRIGACOES DA
ENTIDADE:

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera:

Executar fielmente o objeto da parceria de servigo 
socioassistencial a que se refere a Clausula Primeira, conforme o PLANO DE TRABALHO;

I -

II- Zelar pela manutengao dos padroes de qualidade 
dos servigos prestados, de acordo com as c'iretrizes tecnicas operacionais definidas pelo MUNICIPIO;

III- Manter um prontuario individual para cada 
usuario, obrigatoriamente digital, identificado pelo nome complete do idoso, contendo:

Os dados pessoais como nome, enderego, numero 
de documentos, caracterizagao socioeconomica e composigao familiar, registro de acesso a 
aposentadoria, BPC;

1 -
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2- As recomendagoes tecnicas que apontarem a 
necessidade de atendimento e desatendimento e desatendimento do idoso pelo equipamento;

3 - Todas as intercorrencias que envolvam o idoso ao
longo de cada dia de atendimento prestado;

a) a data do inicio de atendimento;

b) a data de desatendimento;

c) prova de identidade civil do idoso, com foto.

IV- Manter o prontuario individual de que trata esta 
clausula pelo prazo limite de cinco anos a partir do efetivo desatendimento;

V- Zelar pela manuten^ao do Centro Dia para Idosos, 
realizando consertos e a?6es sistematicas de controle e monitoramento visando impedir a 
ocorrencia de falhas na infraestrutura fisica, material e humana do equipamento, de modo a mante- 
lo sempre em condifoes de uso;

VI - Proporcionar amplas e iguais conduces de acesso 
a popula^ao abrangida pelos services socioassistenciais, sem discrimina^ao de qualquer natureza;

VII- Aplicar integralmente os recursos financeiros 
repassados pelo MUNIGPIO, inclusive eventuais rendimentos de aplica^ao financeira, 
exclusivamente no objeto deste Termo;

VIII- Manter atualizados seus dados junto a 
municipalidade, inclusive comunicando a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assistencia 
Social toda e qualquer altera^ao cadastral, de seus estatutos socials, mudan^as de diretoria ou 
substitute de seus membros;

IX- Manter recursos humanos, materials e 
equipamentos de acordo com a legislate vigente, adequados e compativeis com o atendimento 
que se obriga a prestar, com vistas ao alcance do objeto desta parceria;

Responsabilizar-se
gerenciamento administrative e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as 
despesas de custeio, de servigos e de pessoal, verbas de convengao ou dissidio coletivo, verbas 
rescisorias de pessoa que vier a ser necessaria a execu$ao do objeto da parceria, inclusive pelos 
encargos de sociais e obrigagoes trabalhistas decorrentes, onus tributarios ou extraordinario e 
aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus services 
ou em conexao com eles, danos causados a terceiros e pagamentos de seguro em geral, eximindo o 
MUNIGPIO de quaisquer onus ou reivindicafoes, perante terceiros, em juizo ou fora dele.

exclusivamenteX- pelo
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XI - Responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos
estabelecidos quanto a utiliza^ao dos recursos;

XII - Abrir, manter c movimentar os recursos na conta 
bancaria espedfica, em instituigao financeira publica, observado o disposto no Art. 51, da Lei Federal 
n.s 13.019/2014, inclusive os eventuais resultados de aplicagao no mercado financeiro, aplicando-os, 
na conformidade do PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, 
observadas as veda^oes relativas a execugao das despesas;

XIII - Apresentar, mensalmente, ao MUNIGPIO, junto a 
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assistencia Social, o relatorio das atividades 
desenvolvidas e da aplica^ao dos recursos financeiros recebidos, bem como da relapao nominal dos 
atendidos, com seus respectivos enderegos, documento de identificagao (RG), assinada pelo 
representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

XIV - Atender eventuais solicitagoes verbais, por e-mail, 
telefone ou outros meios acerca de levantamento de dados formulados pela Secretaria Gestora, 
com a pronta apresentagao dos documentos solicitados no prazo estipulado;

XV - Arcar, a tftulo de contrapartida, com o pagamento 
de toda e qualquer despesa excedente aos recursos transferidos pelo MUNIGPIO;

Manter a contabilidade e registros atualizados e 
em boa ordem, bem como relagao nominal dos beneficiarios das agoes colaboradas a disposigao dos 
orgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especfficos relatives aos recebimentos de 
recursos publicos;

XVI -

XVII- Manter as certidoes negativas, ou positivas com
efeito de negativas, em dia;

XVIII - Manter, durante o prazo de vigencia deste 
Termo, a regularidade das obrigagoes perante a Previdencia Social e o Fundo de Garantia do Tempo 
de Servigo;

Prestar contas ao MUNIGPIO, em conformidadeXIX-
as normas especfficas da municipalidade;

Ressarcir ao MUNIGPIO os recursos recebidos,XX-
atraves desta Parceria, quando se comprovar a sua inadequada utilizagao;
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XXI - Comunicar, de imediato, por escrito ao 
MUNICIPIO, acerca das ocorrencias de fatos e anormalidades que venham a prejudicar a perfeita 
execu^ao da atividade, as paralisagoes das atividades, altera^ao do numero de profissionais, bem 
como quaisquer outras informa?6es e atividades que venham a interferir no atendimento;

XXII - Recrutar e selecionar profissionais com grau de 
instrugao compatfvel com a fun?ao a ser desempenhada, necessaries ao desenvolvimento das agoes 
previstas na Clausula Primeira deste Termo, de modo a garantir o cumprimento das atividades 
mensais com a comunidade em atendimento ao PLANO DE TRABALHO;

XXIII - Assegurar o livre acesso dos servidores da 
Secretaria Gestora, da Controladoria Geral do Municipio e do Tribunal de Contas aos processes, aos 
documentos e as informagoes referentes ao objeto do presente;

XXIV - Autorizar a afixagao, em suas dependencias, em 
local de facil visualizagao, das informagoes e orientagoes sobre os servigos prestados, cujos recursos 
tenham origem nas disposigoes desta parceria;

XXV- Formalizar a transferencia da propriedade dos 
equipamentos e materials adquiridos com recursos provenientes da celebragao do Termo de 
Colaboragao, atraves de Termo de Doagao para registro dos bens como patrimonio publico, 
devolvendo os bens e direitos remanescentes ao MUNICIPIO na data da extingao da parceria.

XXVI - Em caso de dissolugao, transferir o patrimonio 
liquido a outra pessoa jun'dica de igual natureza que preencha os requisites da Lei n.5 13.019/2014, e 
cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizagao da sociedade civil extinta.

XXVII - Restituir os recursos financeiros, nos casos
previstos na Lei n.9 13.019/2014.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO:

A presente Parceria vigorara pelo prazo de 01 (urn) ano, 
contado a partir da assinatura do Termo de Colaboragao, conforme detalhado no PLANO DE 
TRABALHO, podendo ser renovado, desde que comprovada a necessidade para o Municipio e desde 
que a OSC nao tenha apresentado problemas no desenvolvimento do Programa, Projeto ou 
Atividade, assim como no tocante a docun;entagao e a Prestagao de Contas.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

I - As despesas decorrentes da execugao do presente 
Termo de Colaboragao correrao por conta da Dotagao Orgamentaria 
07.02.00.08.244.1004.2146.3.3.50.43.00(3883).
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Paragrafo unico: Os creditos oriundos da parceria sao 
provenientes dos recursos orgamentarios e financeiros alocados em unidades orgamentarias 
vinculadas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assistencia Social e/ou Fundo Municipal de 
Direitos do Idoso.

CLAUSULA SEXTA - DOS PAGAMEIMTOS:

I - Repasses decorrentes da parceria:

Por forga da presente parceria, o MUNICIPIO repassara 
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a importancia de R$ 787.479,84 (setecentos e oitenta e sete 
mil, quatrocentos e setenta e nove reals e oitenta e quatro centavos), em ate 12 (doze) parcelas no 
valor de R$ 65.623,32 (sessenta e cinco mil, seiscentos e vinte e tres reais e trinta e dois centavos):

A liberagao dos recursos financeiros, em 
decorrencia da celebragao da referida parceria, devera ocorrer em consonancia com o Cronograma 
de Desembolso constante no Plano de Trabalho aprovado;

§ 12

§ 22 Os recursos transferidos serao mantidos pela 
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em conta bancaria espedfica, somente sendo permitidos 
creditos oriundos da parceria e saques para pagamento de despesas previstas no Plano de Trabalho.

§ 32 Os recursos da Parceria, enquanto nao 
utilizados, deverao ser obrigatoriamente aplicados em:

a) Caderneta de poupanga, se a previsao de seu uso
for igual ou superior a um mes;

b) Fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou 
operagao de mercado aberto lastreada em titulo da Di'vida Publica Federal, quando sua utilizagao 
estiver prevista para prazos menores que um mes.

Os rendimentos das aplicagoes financeiras serao 
obrigatoriamente aplicados no objeto da Parceria, estando sujeito as mesmas condigoes de 
prestagao de contas exigidas para os recursos transferidos.

§42

§52 0 repasse de recursos financeiros destinados ao 
cumprimento do objeto da Parceria, obedecera ao Plano de Trabalho previamente aprovado, tendo 
por base o Cronograma de Desembolso, como parametro para sua elaboragao e definigao das 
parcelas.

%
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II - A fim de proporcionar o im'cio das atividades, o 
MUNICIPIO repassara em parcela unica a ORGANIZA^AO DA SOCIEDADE CIVIL a quantia de 
R$ 128.075,58 (cento e vinte e oito mil, setenta e cinco reals e cinquenta e oito centavos) que 
devera ser utilizada integralmente para a implantagao do Centro Dia do Idoso.

Para recebimento da verba da implanta^ao, a 
OSC devera ter apresentado os valores e quantitativos no Plano de Trabalho, requerendo apos a 
formalizagao do Termo de Colaboragao, apresentando justificativa da necessidade da despesa.

§ 12

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS:

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas
ao MUNIGPIO, da seguinte forma:

A presta^ao de contas tera como objetivo atender ao 
disposto no Art. 64, da Lei Federal n.5 13.019/2014, Instru^ao Normativa CGM n.s 01, de 22 de 
novembro de 2022, e obedecera ao Decreto n.9 11.947, de 22 de setembro de 2016, em sell Art. 21:

I - Parcial: ate 30 (trinta) dias apos o recebimento da 
parcela dos recursos repassados no mes anterior, constituida de relatorio de cumprimento do objeto 
e acompanhada dos seguintes documentos:

a) Relatorio consolidado de dados quantitativos dos 
atendimentos mensais e de informa$6es relacionadas a a^oes que demonstrem o atingimento das 
metas de qualidade definidas no Plano de Trabalho;

b) Relatorio de aplica^ao financeira;

c) Copia dos extratos da conta bancaria especifica,
com a respectiva concilia?ao bancaria;

d) Comprovante de recolhimento dos recursos nao
aplicados, quando houver, na conta bancaria indicada pelo MUNIGPIO.

II - Anual: ate 31 (trinta e um) de Janeiro do exerci'cio 
subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior, nos moldes das instrugnes 
especfficas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

§ l9 Na hipotese de descumprimento do prazo 
previsto para prestagao de contas, o repasse sera suspense e a ORGANIZA^AO DA SOCIEDADE CIVIL 
tera mais 30 (trinta) dias para sanar a irregularidade;
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§ 25 Decorrido o prazo previsto no Paragrafo l.° 
deste artigo, sem que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL efetue a regulariza^ao da prestag;ao de 
contas previstas no inciso I deste artigo, a parcela do mes subsequente podera ser cancelada e, 
persistindo a irregularidade por mais 30 (trinta) dias, o Termo podera ser cancelado na sua 
totalidade.

§ 3e Serao glosados valores relacionados a metas e 
resultados descumpridos sem justificativa suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade 
diversa da prevista no PLANO DETRABALHO.

§ 4e A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, na
entrega das contas, devera apresentar os documentos constantes no Decreto Municipal n.9 
11.947/2016 ou outro que venha a substituf-lo, conforme o pen'odo ao qual as contas se referirem.

Ill - A prestagao de contas do recurso utilizado a 
implantagao devera ser realizada em ate 60 (sessenta) dias apos o efetivo recebimento dos recursos 
pela OSC e sera formalizada nos mesmos autos do processo de prestagao de contas da parceria, por 
meio do "Demonstrative de Gerenciamento dos Recursos Financeiros - Verba de implantagao", 
instruido com os comprovantes das despesas realizadas.

Paragrafo unico: Eventual saldo nao utilizado ou nao 
aprovado na prestagao de contas devera ser descontado no repasse do mes subsequente a 
prestagao de contas da verba de implantagao.

CLAUSULA OITAVA - DAS ACOES DE MONITORAMENTO
E AVALIACAO:

Os servigos socioassistenciais que compoem o presente 
Termo de Colaboragao, serao objeto de gestao operacional de carater publico, tendo sua execugao 
devidamente monitorada e avaliada pela administragao publica.

§ l9 A gestao operacional e o acompanhamento da 
execugao dos servigos citados acima, compreendem as seguintes atribuigoes:

I - Coordenar, articular e avaliar o planejamento e o
processo de execugao das agoes de cada urn dos servigos;

II - Assegurar a oferta dos servigos nos padroes de 
qualidade exigidos pelas normativas nacionais e municipals que regulamentam a politica de 
assistencia social.

§ 29 As agoes de monitoramento e avaliagao
compreendem a verificagao:
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I - Do numero de atendimentos correspondente as
metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

II - Da permanencia da equipe de referenda, de acordo
com os termos do presente Edital, durante todo o periodo de vigencia;

III - Das estrategias metodologicas, conforme descritas
no Plano de Trabalho apresentado.

§ 32 Os procedimentos de monitoramento e
avalia^ao ocorrerao atraves de:

I - Analise de dados, coletados atraves de instrumentos
espedficos, da execugao das agoes desenvolvidas em cada service;

II - Visitas tecnicas "in loco", previamente agendadas ou
nao;

III - Reunioes de monitoramento, individuais e/ou
coletivas;

IV - Estrategias de avaliagao junto aos usuarios.

CLAUSULA NONA - DA TRANSPARENCIA E CONTROLE:

A ORGANIZAgAO DA SOCIEDADE CIVIL divulgara em 
locals visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exergam suas agoes, desde a 
celebragao deste Termo de Colaboragao, ate 180 (cento e oitenta) dias apos o encerramento da 
parceria, contados da apreciagao da prestagao de contas final, contendo as informagoes de que 
tratam 0 Art. 11 e seu paragrafo unico, da Lei n.9 13.019/2014, e suas alteragoes.

CLAUSULA DECIMA - DA PROIBICAO:

Pica expressamente vedado a ORGAIMIZAgAO DA
SOCIEDADE CIVIL:

I - A transferencia ou redistribuigao a outras entidades,
congeneres ou nao, dos recursos oriundos da presente parceria;

II - A utilizagao dos recursos em finalidade diversa da
estabelecida nesta parceria, ainda que em carater de emergencia;

III - A realizagao de despesas em data anterior ou
posterior a vigencia;
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IV - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados a parceria;

V - A realizagao de despesas com taxas bancarias, 
multas, juros ou corre^ao monetaria, inclusive referente a pagamentos ou recolhimentos fora dos 
prazos;

VI - A realiza$ao de despesa de publicidade, salvo em 
carater educative, informative ou de orientagao social, das quais nao constem nomes, simbolos ou 
imagens que caracterizem promo?ao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

clAusula decima PRIMEIRA DO
INADIMPLEMENTO:

Qualquer irregularidade no cumprimento das obrigagoes 
oriundas da presente parceria autorizara o MUNICIPIO a exigir da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE 
CIVIL seu saneamento, no prazo de 15 (quinze) dias, findo o qual, sem a regularizagao reclamada, 
serao imediatamente suspenses novos repasses e encaminhada comunicagao do fato ao Tribunal de 
Contas do Estado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, com cdpias das medidas adotadas pelo 
MUNICIPIO visando a regularizagao da pendencia, sem prejuizo de ser considerada rescindida esta 
parceria, a juizo do MUNIGPIO, na forma prevista na clausula seguinte.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO:

A inexecugao total ou parcial da presente Parceria 
enseja sua rescisao, a juizo do MUNICIPIO, cabendo a ORGANIZA^AO DA SOCIEDADE CIVIL, sem 
prejuizo das sangoes previstas em lei, devolver o saldo nao utilizado das quantias recebidas, no prazo 
maximo de 30 (trinta) dias, sob pena de cobranga judicial dos valores apurados, acrescidos, nesta 
hipotese, de juros e corregao monetaria.

§ l9 Constitui, particularmente, motives para perda
do Termo de Colaboragao, a constatagao das seguintes situagoes:

I - Descumprimento de quaisquer das exigencias fixadas 
nas normas e diretrizes que regulam o Programa, especialmente quanto aos padroes de qualidade 
de atendimento;

II - Cobranga aos usuarios de quaisquer valores pelo
atendimento realizado.

§ 2S A Parceria podera rescindida
unilateralmente por qualquer dos participes, mediante comunicagao por escrito com antecedencia 
de 60 (sessenta) dias.

ser
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§ 3g Quando ocorrer a denuncia ou rescisao, ficam 
os participantes responsaveis pelas obrigagoes contrafdas durante o prazo em que viger este 
instrumento, creditando-se-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DO FORO
COMPETENTE:

Para dirimir quaisquer questoes oriundas do presente 
Termo de Colaboragao, e obrigatoria a previa tentativa de solugao administrativa, por forga do Art. 
42, inciso XVII, da Lei Federal n9 13.019/2014, ficando desde ja eleito o foro da Comarca de Guaruja 
para a solugao de qualquer pendencia decorrente da presente Parceria, com renuncia de qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas, agsinam o presen
Colaboragao, em 03 (tres) vias de igual teor, para um so efeito de difeito/na presprrga de 02 (d 
testemunhas abaixo assinadas. / /

ermo de

dePrefeitura Municipal jde GuatujS, em
de 2024.

Ui

GuarujS

TER SUMAI 
Pref&rt^A -A

/ RAFAEL DE SOUZA CARVALHO 
ecretario Munidpral de^DesenyzFtyi 

e Assisjlncia Soc-icil /
imento

y
/ v^CELSDrDIVINO LEVIES 

/ yx Presidente
Associagao Educacional Maria do Carmo - AEMC

TESTEMUNHAS:
Eder Simoes de Oliveira

Assistente Administrative 
-------- feoaL2ia2?--------
"SEDEAS"/eso

?

Termo de Colaborapao n.0 003/2024, redigido em 20/06/2024, por Eder Sinroes de Oliveira - Front. n.° 18.825.
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ANEXOI

Repasses ao Terceiro Setor 
Termo de Ciencia e de Notificafao

Termo de Colaboragao

ORGAO PUBLICO: MUNICIPIO DE GUARUJA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ASSOCIAgAO EDUCACIONAL MARIA DO CARMO - AEMC.
TERMO DE COLABORACAO N9 003/2024.
OBJETO: A conjungao de esforgos entre os participes para implantapao, estruturapao fisica e de recursos 
humanos, bem como o gerenciamento do Centro Dia Idoso - CDI, para atendimento de ate 50 (cinquenta) 
pessoas idosas, de ambos os sexos, em vulnerabilidade social, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, 
residentes no municipio em carater nao acidental, independentes ou que requeiram o auxi'lio de pessoas ou 
uso de equipamentos de autoajuda, ou com dependencia em ate duas atividades de autocuidado para a vida 
diaria, alimentagao, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitive ou com alteragao cognitiva 
controlada, conforme graus de dependencia I e II ANVISA.
VALOR REPASSADO: R$ 787.479,84 (setecentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e setenta e nove reais e 
oitenta e quatro centavos).

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao 
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestapoes de interesse, 
Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, conforme dados 
abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolupao n.9 01/2011, do TCE-SP;

c) Alem de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisoes que vierem a ser tornados, 
relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislative, 
parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o Artigo 90, da Lei Complementar 
n.s 709, de 14 de Janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme 
regras do Codigo de Processo Civil;

d) As informapoes pessoais do(s) responsavel(is) pelo orgao concessor e entidade beneficiaria, estao 
cadastradas no modulo eletronico do "Cadastro Corporative TCESP - CadTCESP", nos termos previstos no 
Artigo 2s, das Instrupoes n9 01/2020, conforme "Declarapao(oes) de Atualizapao Cadastral" anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo ate seu julgamento final e consequente publicapao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, 
interpor recursos e o que mais couber.

21 dedtWMGuaruja, de 2024.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLIO iEIRO:

Nome: VALTER SUMAN 
Cargo: Prefeito 
CPF: 395.999.576-87/ ,aruiA

NTIDADE BENEFICIARIA:AUTORID,
7

Nom,e. CELSO DIVINO/LEMES 
Cargo: Presidente //
CPF: 577.565.208-&/

Responsaveis qtie assinaram dajijste:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEfRO:

Nome: VALTER SUMAN 
Cargo: Prefeito / 
CPF: 395.999.576-'8iSW( £drna'

iruj&Pn ii1

Assinatj

>f6me: RAFAEL/DF-5DUZA CARVALHO___---------N
Cargo: Secreterip Municipal d^&e?envolvimento gAssistencia Social 
CPF: 350.72M08-16

\
Assinaturfe-

PELA ENTIDADE PARCEI

Nome: CELSO DIVING LFMES
Cargo: Presidente
CPF: 577.565.20842 /A

1
Assinatirra:
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ANEXO II

Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas

Termo de Colaboragao

ORGAO PUBLICO:
ORGANIZAgAO DA SOCIEDADE CIVIL: 
CNPJ:
ENDEREgO ECEP:
RESPONSAVEL(IS) PELA OSC:
CPF:
OBJETO DA PARCERIA: 
EXERCICIO:
ORIGEM DOS RECURSOS (1):

VIGENCIADOCUMENTO VALOR - R$DATA

Termo de Colaborafao/Fomento

Aditamento ns

Aditamento n?

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO

NUMERO DO 
DOCUMENTO DE 

CREDITO

DATA PREVISTA PARA O 
REPASSE (2)

VALORES PREVISTOS
DATA DO REPASSE VALORES REPASSADOS (R$)(R$)

(A) SALDO DO EXERCfCO ANTERIOR

(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO

(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAO DO AJUSTE (3)

(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A + B+ C + D)

(F] RECURSOS PR0PRIOS DA ENTIDADE PARCEIRA

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E + F)

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(2) Incluir vaiores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio.
(3) Receitas com estacionamento, alugueis, entre outras.
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(name da entidade) vem indicar, naO(s) signatario(s), na qualidade de representante(s) da 
forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio/20XX bem como as despesas a pagar no
exercfcio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4):

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 
EM EXERCiCIOS 
ANTERIORES E 
PAGAS NESTE 

EXERCiCIO (R$)

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 

NESTE EXERCiCIO E 
PAGAS NESTE 

EXERCiCIO (R$)

TOTAL DE DESPESAS 
PAGAS NESTE 

EXERCiCIO (R$)
(J= H + I)

DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE 
EXERCICIO A PAGAR EM 
EXERCiCIOS SEGUINTES

CATEGORIA OU 
FINALIDADE DA 

DESPESA (8)

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 
NESTE EXERCiCIO

(R$> (R$)IDM
Recursos 
humanos (5)
Recursos 
humanos (6)

Medicamentos

Material 
medico e 
hospitaiar (*)
Generos
alimenticios

Outros 
materiais de 
consumo

Services 
medicos {*)
Outros servifos 
de terceiros

Locapao de 
imoveis

Locafoes
diversas

Utilidades 
publicas (7)

Combustlvel

Bens e
materiais
permanentes

Obras

Despesas 
financeiras e 
bancarias

Outras despesas

TOTAL

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Prdprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso.
(5) SalSrios, encargos e beneficios.
(6) Autonomos e pessoa juridica.
(7) Energia eletrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet.

(8) No rol exemplificativo incluir tambem as aquisi?Ses e os compromissos assumidos que nao sao dassificados contabilmente como DESPESAS, como, por 
exemplo, aquisigao de bens permanentes.

(9) Quando a diferenqa entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCiCIO e a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE 
EXERCiCIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento de multa por atraso, o resultado nao deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE 
EXERCICIO A PAGAR EM EXERCiCIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sao contabilizados em contas de receitas ou despesas. Assim sendo 
devera se indicado como nota de rodape os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da area da Saude.
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DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONfVEL NO EXERCICIO

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+l)

(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E-(J-F)]

(L) VALOR DEVOLVIDO AO 6RGAO PUBLICO

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCfclO SEGUINTE (K - L)

Declaro(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que 
a despesa relacionada comprova a exata aplicagao dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme 
programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgao Publico Parceiro.

Local e data:

Responsaveis pela Organiza^ao da Sociedade Civil: (nome, cargo e assinatura).



18

P R E F E I T U R A MUNICIPAL D E G U A R U J A 
ESTADO DE SAO PAULO

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO 
Unidade de Gestao Administrativa e Financeira

G U A R U J A
M <1 HI C I •* * i

ANEXO III

DECLARACAO DE D1SPONIBILIDADE DE DOCUMENTACAO

Eu, CELSO DIVING LEMES, portador da Cedula de Identidade RG n.9 4.527.431-9 
SSP/SP, e inscrito no CPF/MF n.9 577.565.208-82, declaro que as exigencias contidas nos incisos II, 
III, VI e VII, do Art. 34, da Lei Federal n.9 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragoes, foram 
cumpridas e que a documenta^ao pertinente se encontra a disposigao do Tribunal de Contas do 
Estado de Sao Paulo para verifica^ao.

Guaruja, de de 2024.

CEL^G DIVING LEMES 
Presidente 

AEMC
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ANEXO IV

DECLARACAO DE COTACAO PREVIA DE PRECOS

Eu, CELSO DIVING LEMES, portador da Cedula de Identidade RG n.g 4.527.431-9 
SSP/SP, e inscrito no CPF/MF n.g 577.565.208-82, Presidente da ASSOCIACAO EDUCACIONAL MARIA 
DO CARMO - AEMC, inscrita no CNPJ/MF sob n.g 22.533.209/0001-53, declare que fa$o cota^ao 
previa de pre?os para compras e/ou contratagoes oriundas de recursos publicos, demonstrando 
economicidade, podendo ser comprovadas em uma eventual fiscaliza^ao pelo Tribunal de Contas do 
Estado de Sao Paulo.

Guaruja, 2^ de cTtAlH de 2024.

a DIVINOJ,! 
Presidente 

AEMC

Cl
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ANEXO V

PRESTACAO DE CONTAS - IMPLANTACAO

DEMONSTRATIVO DE GERENCIAMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS - VERBA DE IMPLANTAgAO

| SEDEAS MES ANOSECRETARIA

TIRO DESERVigO
OSG
NOME FANTASIA
TERMO DE COLABORAgAO/FOMENTO
VIGENCIA
VALOR DA VERBA

VALOR RECEBIDO VALOR GASTO SALDOTIRO DE DESPESA
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00TOTAL

RESUMO
R$ 0,00VALOR RECEBIDO
R$ 0,00VALOR GASTO
R$ 0,00SALDO

Declaro sob pena de lei que esta Declaragao e fiel aos respectivos comprovantes, os quais se encontram a 
disposigao da Prefeitura Municipal do Guaruja_____________________________________________________
DATA

Nome do Representante Legal da Organizagao ou 
Procurador ou Gerente do Servigo
Numero do RG Numero do CPF
Assinatura


